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شــهدای  بزرگداشــت  مراســم  در  اســامی  انقــاب  معظــم  رهبــر 
بــروز  موجــب  را  جنــگ  ایــن  ســخنانی،  در  اخیــر  تحمیلــی  جنــگ 
اســتحکام  به‌رخ‌کشــیدن  و  اســامی  جمهــوری  قــدرت  و  اراده 
بی‌نظیــر پایه‌هــای آن خواندنــد و بــا تأکیــد بــر اینکــه علــت اصلــی 
دشــمنی‌ها، مخالفــت بدخواهــان بــا ایمــان، دانــش و اتحــاد ملـّـت 
ایــران اســت، گفتنــد: ملـّـت مــا بــه توفیــق الهــی راه تقویــت ایمــان 
و گســترش دانش‌هــای گوناگــون را رهــا نخواهــد کــرد و بــه کــوری 
دشــمن خواهیــم توانســت ایــران را بــه اوج ترقــی و افتخــار برســانیم.
بزرگداشت شهدای جنگ تحمیلی اخیر  - 1404/5/7

ملـّـت ایــران عــاوه بــر افتخــارات بزرگــی کــه 
در ایــن ۱۲ روز کســب کــرد و امــروز همــه 
توانســت  می‌کننــد،  اعتــراف  آن  بــه  دنیــا 
قــدرت، اســتقامت، عــزم، و اراده و دســتِ‌پرُ 
خــود را بــه دنیــا نشــان دهــد بــه طــوری کــه 
همــه قــدرت جمهــوری اســامی را از نزدیــک 

                     � احساس کردند.
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رهبــر معظــم انقــاب اســامی علــت اصلــی 
آن  رأس  در  و  جهانــی  اســتکبار  مخالفــت 
ــا جمهــوری اســامی را  آمریــکای جنایتــکار ب
دین و دانش و اتحاد ایرانیان زیر سایه قرآن 
و اســام دانســتند و گفتنــد: آنچــه آنهــا بــه 
عنــوان هســته‌ای، غنی‌ســازی و حقــوق بشــر 
مطــرح می‌کننــد بهانــه اســت و علــت اصلــی 
ناراحتــی و مخالفــت آنهــا بــه میــدان آمــدن 
ــو و توانایی‌هــای جمهــوری اســامی  ســخن ن
در عرصه‌هــای گوناگــون علمــی و دانش‌هــای 

انســانی، فنــی و دینــی اســت.   
بزرگداشت شهدای جنگ تحمیلی اخیر  
1404/5/7 

و  نبــود  بی‌‌ســابقه  مــا  بــرای  حــوادث  ایــن 
جمهوری اسلامی در طول ۴۶ سال گذشته 
عــاوه بــر جنــگ تحمیلی هشت‌ســاله، بارها 
در مقابل حوادثی همچون کودتا، فتنه‌‌های 
گوناگــون نظامــی، سیاســی و امنیتــی و وادار 
در  اقــدام  بــه  سســت‌عنصر  افــراد  کــردن 
مقابــل ملـّـت قــرار گرفتــه و همــه توطئه‌هــای 

دشــمن را خنثــی کــرده بــود.    
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حضــرت آیــت‌الله خامنــه‌ای بــا تأکیــد بــر 
اینکــه ملـّـت ایــران بــه توفیــق الهــی دیــن و 
دانــش خــود را رهــا نخواهــد کــرد، افزودنــد: 
ما در راه تقویت دین و گسترش و تعمیق 
قدم‌هــای  خــود  گوناگــون  دانش‌هــای 
کــوری  بــه  و  داشــت  برخواهیــم  بلنــدی 
دشــمن خواهیــم توانســت ایــران را بــه اوج 

ترقــی و افتخــار برســانیم.
بزرگداشت شهدای جنگ تحمیلی اخیر  
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رضا ابراهیمی، شایان کوچکی رودبنه، ولی شمس ناتری، حمیدرضا سعیدی، جعفر منتظر، امیرحسین کاظمی، سید ساریا پورسیدی، 
احمد سلیمانی، امیرحسین امیربهادری، زهرا قادری، محمدرضا صدری و حجت الله شریفی، حسن شریعتی، ابوالفضل دماوندی، 

مهدی ناظوری، رضا ابراهیمی و آرمان نجات مهرابی.

تحلیل راهبردی پیام رهبر انقلاب در اربعین شهدای دفاع مقدس ۱۲ روزه
در پــی اربعیــن شــهادت جمعــی مــردم بــی گنــاه و از میــان آنهــا فرماندهــان 
برجســته نظامــی و دانشــمندان هســته‌ای کشــور، پیــام رهبــر معظــم انقــاب 
حــاوی نکاتــی کلیــدی بــود کــه فراتــر از تســلیت و تجلیــل، نقشــه‌ی راهــی بــرای 
عبــور موفــق از بحران‌هــا و تحقــق تمــدن نویــن اســامی ارائــه می‌دهــد. مهم‌تریــن 
ــام، تعییــن هفــت تکلیــف راهبــردی اســت؛ تکالیفــی کــه نه‌فقــط  بخــش ایــن پی
بــه مقتضیــات زمانــه  بلکــه واکنشــی دقیــق و حکیمانــه  توصیــه‌ای اخلاقــی، 
اســت. در ایــن یادداشــت بــه چرایــی و حکمــت ایــن تکالیــف پرداختــه می‌شــود.

چــرا »تکلیف‌محــور«؟: رهبــر انقــاب، در مواجهــه بــا یــک واقعــه‌ی تلــخ، بجــای 
توقــف در احساســات یــا صرفــاً پاســخ نظامــی، نقطــه ثقــل گفتمــان را بــر تکلیــف 
ــه‌ی  قــرار می‌دهنــد؛ ایــن روش برخاســته از منطــق اســامی، روح جهــادی و تجرب
انقلاب اســامی اســت. وقتی دشــمن در حال جنگ ترکیبی اســت، تنها انســجام 
همه‌جانبــه‌ی مســئولیت‌پذیرانه می‌توانــد کشــور را مصــون و پیش‌برنــده کنــد. لــذا، 
ایــن تکالیــف نــه فقــط توصیــه، کــه نقشــه‌ی مقاومــت فعــال و برنامه‌ی تمدنــی برای 

عبــور از جنــگ شــناختی و ســخت اســت.
تقسیم کار اجتماعی در نظام اسلامی: این هفت تکلیف، در واقع تقسیم‌کار 
اجتماعی و تمدنی بر پایه‌ی ظرفیت‌ها و نقش‌های واقعی اقشــار مختلف اســت:

۱. حفظ اتحاد ملی – وظیفه‌ی همگان: در جنگ شناختی، اولین هدف دشمن 
ایجاد تفرقه اســت. حفظ انســجام ملی، شــرط بقاء و زمینه‌ســاز پیشــرفت اســت.

۲. شــتاب علمــی – مســئولیت نخبــگان علمــی: تــرور دانشــمندان، اعتــراف 
صریــح دشــمن بــه قــدرت ایــران در علــم اســت. رهبــر، با خطاب قــراردادن نخبگان، 
ــا شــتاب بیشــتر پاســخ دهنــد. ــه فقــط ادامــه دهنــد، بلکــه ب ــان خواســتند ن از آن

۳. حفــظ عــزت ملــی – وظیفــه‌ی گوینــدگان و نویســندگان: در میــدان جنــگ 
روایت‌هــا، رســانه و قلــم، ابــزار دفــاع از حقیقت‌انــد. بی‌تفاوتــی یــا انفعــال خــواص 

رســانه‌ای، بــه دشــمن فرصــت تحریــف می‌دهــد.
۴. اقتدار امنیتی – مسئولیت فرماندهان نظامی: تقویت قدرت بازدارندگی با 

درایت نیرهای نظامی و تجهیز و توسعه ابزار دفاعی، تنها راه استمرار امنیت است.
۵. کارآمــدی اجرایــی – وظیفــه‌ی دســتگاه‌های مســئول: در جنــگ اراده‌هــا، 
ناکارآمــدی داخلــی، ضربــه‌ای اســت کــه دشــمن می‌خواهد خودمــان به خود بزنیم. 

کارآمــدی، تــاش هــای جهــادی، مقاومــت را باورپذیــر می‌ســازد.
۶. هدایــت معنــوی – مســئولیت روحانیــت: در کشــاکش جنــگ روانــی و جنــگ 
شــناختی که هدفی جز ناامید پروری ندارد، هدایت معنوی ســتون فقرات جامعه 
اســت. دعوت به صبر و ثبات، توجه دادن جامعه به قدرتی ورای قدرت بشــریت، 

جلــوی فروپاشــی روانــی را می‌گیرد.
۷. شعور و شور انقلابی – مسئولیت جوانان و آحاد مردم:

جوانان، موتور محرک هر حرکت تاریخی‌اند.
️شور بدون شعور، به هیجان می‌انجامد؛

️شعور بدون شور، به سکون. 
ترکیب این دو، رمز حرکت‌های بزرگ است.

حکمت طرح این تکالیف در این مقطع
پاســخ حکیمانــه بــه جنگــی کــه بــر مــا تحمیــل شــد: آقــا به‌جــای دامــن‌زدن بــه 
واکنــش احساســی، بــا طــرح تکلیف‌هــا، جامعــه را از حالــت »انفعــال« بــه️ ســمت 

»فعال‌ســازی همه‌جانبــه« می‌برنــد.
جلوگیــری از مــوج ناامیــدی: بــا تأکیــد بــر صبــر بازمانــدگان، پایــداری ملــت و 
ادامــه‌ی راه، ایشــان پیــام »نقشــه‌ی راه پــس از شــهادت« را منتقــل می‌کننــد.

هدایــت افــکار عمومــی: در شــرایطی کــه دشــمن ســعی دارد جامعــه را دچــار 
ــرای هــر قشــر، نوعــی  ــا تعییــن نقــش ب ــر انقــاب ب ــد، رهب ــد و ســردرگمی کن تردی

جهت‌دهــی بــه افــکار عمومــی ارائــه داده‌انــد.
تقویت سرمایه اجتماعی نظام: در پیام ایشان، همه‌ی اقشار مورد خطاب‌اند. 
ایــن یعنــی هیچ‌کــس بیــرون از دایــره‌ی مســئولیت نیســت؛ افزایش احســاس تعلق 

به مســیر انقلاب.

همکاران این شماره

فرهنگیار: سرکار خانم حسینی
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ماهنامه فرهنگ سربازی
سال شانزدهم 

انقلاب اســامی ایران در دهه پنجم حیات خود وارد مرحله‌ای تمدن‌ســاز 
شــده اســت. رهبــر معظــم انقــاب در بیانیــه گام دوم، حرکــت بــه ســوی 
تمــدن نویــن اســامی را محــور مســیر آینــده دانســته‌اند. در ایــن منظومــه، 
دولــت به‌عنــوان بــازوی اجرایــی نظــام، نقشــی بی‌بدیــل در تحقــق ایــن آرمــان 
ایفــا می‌کنــد. حکمرانــی کارآمــد، در چنیــن بســتری، دیگــر صرفــاً یــک آرمــان 
ــرای برون‌رفــت از بحران‌هــا، ایجــاد  ــر ب نیســت؛ بلکــه ضرورتــی اجتناب‌ناپذی
اعتمــاد عمومــی و تحقــق عدالــت و پیشــرفت در کشــور اســت. هفتــه دولــت، 
زمــان مناســبی بــرای بازاندیشــی دربــاره ایــن مســئولیت‌ها و تجدیــد میثــاق بــا 

آرمــان شهداســت.

گام دوم انقلاب؛ نقشه راه آینده‌ساز
  

آســتانه  در   ،۱۳۹۷ بهمــن  در  اســامی،  انقــاب  دوم  گام  بیانیــه 
چهل‌ســالگی انقــاب از ســوی رهبــر معظــم انقــاب صــادر شــد و حــاوی 

هفــت توصیــه کلیــدی در زمینه‌هــای علــم، معنویــت، اقتصــاد، عدالــت، 
اســتقلال، عــزت ملــی و ســبک زندگــی بــود. دولت‌هــا موظف‌انــد با تکیه بر 
این خطوط اصلی، تحولاتی راهبردی را در ســاختار اداره کشــور رقم بزنند 

و مــردم را بــه ســوی قله‌هــای پیشــرفت هدایــت کننــد.

مفهوم حکمرانی کارآمد در منظومه انقلاب اسلامی
  

حکمرانــی کارآمــد در تــراز انقــاب اســامی، یعنــی تــوان اداره جامعــه بــر 
پایــه ســه اصــل بنیادیــن:

خدمت‌رســانی بی‌منــت بــه  عدالت‌محــوری در تصمیم‌ســازی‌ها 
حرکــت در مــدار ارزش‌هــای الهــی و انقلابی مــردم 

در این نوع حکمرانی، دولتمرد باید خادم مردم، شفاف، مسئول‌پذیر 
و کارآمــد باشــد. نتیجه‌گرایــی در عمــل، پاســخگویی در برابــر مــردم، و 

اســتفاده از ظرفیت‌هــای داخلــی از مؤلفه‌هــای مهــم آن اســت.

‌حکمرانی کارآمد در گام دوم انقلاب
 رسالت امروز دولتمردان

میعاد صابری

  در آســتانه هفتــه دولــت، بازخوانــی مفهــوم »حکمرانــی کارآمــد« در پرتــو بیانیــه گام دوم انقــاب اســامی، امــری ضــروری اســت. ایــن مقالــه بــا تکیــه بــر مبانی 
بیانیــه گام دوم، بــه بررســی الزامــات حکمرانــی مؤثــر در شــرایط کنونــی کشــور پرداختــه و نقش‌آفرینــی دولتمــردان در تحقــق این آرمــان را واکاوی می‌کند. با تمرکز 
بــر تکالیفــی کــه رهبــر معظــم انقــاب اســامی به‌تازگــی در پیــام چهلمیــن روز شــهادت ســرداران مقاومــت مطــرح کردنــد، به‌ویــژه وظیفه‌ کلیدی دولــت در پیگیری 

و به‌ثمــر رســاندن امــور کشــور، ایــن مقالــه بــه تبییــن مســئولیت تاریخــی دولــت در گام دوم انقــاب می‌پــردازد. 
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رسالت امروز دولتمردان در شرایط کنونی
  

در شــرایطی که کشــور با جنگ ترکیبی دشــمن، فشــارهای اقتصادی، 
چالش‌هــای فرهنگــی، بحــران ســرمایه اجتماعــی و مســأله جمعیــت 

روبه‌روســت، دولتمــردان مســئولیتی خطیــر دارنــد:
تقویــت نظــام اداری  افزایــش بهــره‌وری و کاهــش بروکراســی 

مبــارزه عملــی و نــه شــعاری بــا فســاد و رانــت  پاســخ‌گو و شــفاف 
پاســخ به مطالبات  تقویــت تولیــد ملــی و تکیــه بر ظرفیت‌های مردمی 
دیپلماسی فعال و عزتمندانه در عرصه بین‌الملل. جوانان و نخبگان 

این اقدامات، نه به‌عنوان سیاست‌هایی گذرا، بلکه به‌مثابه »رسالت 
تاریخی« دولتمردان در عصر گام دوم انقلاب باید تعریف و پیگیری شود.

پیام رهبری و تمرکز بر وظیفه دولت
  

در پیــام رهبــر انقــاب به‌مناســبت چهلمیــن روز شــهادت ســرداران و 
دانشــمندان کشــور )۳ مــرداد ۱۴۰۴(، هفــت وظیفــه راهبــردی بــرای اقشــار 
مختلف جامعه تبیین شد. این مقاله بر بند پنجم تمرکز دارد: »جدیت و 
پیگیری و به نتیجه رساندن کارهای کشور توسط دستگاه‌های اجرایی«. 
ایــن بنــد قلــب حکمرانــی کارآمــد اســت؛ چرا که اثربخشــی عملکــرد دولت 

در میــدان اجــرا، معیــار اصلــی موفقیــت آن محســوب می‌شــود.

نقش مردم و نخبگان در پشتیبانی از دولت کارآمد
  

مردم و نخبگان، بازوان اصلی دولت در مسیر تحقق کارآمدی‌اند. بدون 
مشارکت واقعی جامعه، هیچ دولتی قادر به انجام اصلاحات پایدار نخواهد 
بود. تقویت تشکل‌های مردمی، استفاده از توان علمی دانشگاه‌ها، میدان 
دادن بــه شــرکت‌های دانش‌بنیــان، و حضــور شــفاف مــردم در فرایندهــای 
تصمیم‌گیــری، گامــی اساســی بــرای ایجــاد دولــت مردمــی و پاسخگوســت.

نتیجه‌گیری
  

حکمرانــی کارآمــد، ســتون اصلــی تحقــق اهــداف گام دوم انقلاب اســامی 
اســت. در هفتــه دولــت، بازخوانــی ایــن مفهــوم، به‌ویــژه بــا تأکیــد بــر توصیــه 
پنجم رهبر انقلاب مبنی بر به‌ثمر رســاندن کارهای اجرایی کشــور، رســالتی 
حیاتــی بــرای دولتمــردان اســت. آنــان بایــد ضمــن حفــظ روحیــه انقلابــی، بــا 
عمل به تکالیف خود در پیام ۳ مرداد، پاســخ درخوری به مطالبات مردم و 
خون شــهیدان بدهند. دولت تراز انقلاب، دولتی مردمی، جهادی، شــفاف، 
نتیجه‌محور و عدالت‌گراست؛ و امروز بیش از همیشه، زمان آن رسیده که 
دولتمردان، وظایف خود را در تراز این جایگاه تاریخی، با تمام توان ایفا کنند.

منابع
1. بیانیه گام دوم انقلاب اسلامی، رهبر معظم انقلاب، ۱۳۹۷

2. پیام رهبر انقلاب اسلامی به مناسبت چهلمین روز شهادت سرداران مقاومت، ۳ مرداد ۱۴۰۴
3. مجموعه بیانات رهبری در دیدار با هیئت دولت، ۱۳۹۲ تا ۱۴۰۳

4. فصلنامه حکمرانی اسلامی، شماره‌های مختلف

ـّــاح چه می‌دانید؟ از موشک فتـ

موشــک فتــاح یــک موشــک بالســتیک هایپرســونیک ســاخت ایــران 
است. این موشک دارای برد ۱۴۰۰ کیلومتر و سرعتی بین ۱۳ تا ۱۵ ماخ 
اســت. فتاح با قابلیت مانور بالا و توانایی عبور از ســامانه‌های پدافندی 

پیشــرفته، یــک دســتاورد مهــم در حــوزه موشــکی به شــمار مــی‌رود. 

ویژگی‌های کلیدی موشک فتاح
  

 هایپرسونیک: به این معنی که سرعت آن چندین برابر سرعت 
صوت اســت )بیش از 5 ماخ(.

 بــرد ۱۴۰۰ کیلومتــر: بــرد ایــن موشــک امــکان هدف‌گیــری اهــداف 
دوردســت را فراهــم می‌کنــد.

 ســرعت ۱۳ تا ۱۵ ماخ: ســرعت بالای موشــک، رهگیری و انهدام 
آن را برای ســامانه‌های پدافندی دشــوار می‌کند.

 مانورپذیــری بــالا: قابلیــت مانــور در جــو و خــارج از جــو، توانایــی 
فتــاح بــرای غلبــه بــر سیســتم‌های دفــاع موشــکی را افزایــش می‌دهــد.

 دو مرحله‌ای: این موشک از دو مرحله پرتابی تشکیل شده است، 
که مرحله اول آن بالستیک و مرحله دوم شامل کلاهک مانورپذیر است.

 کلاهک جنگی هدایت شونده: فتاح دارای یک کلاهک جنگی 
اســت که قابلیت هدایت به ســمت هدف را دارد.

 عبور از سامانه‌های پدافندی:
بــه دلیــل ســرعت بــالا و قابلیــت مانــور، فتــاح می‌توانــد از ســامانه‌های 

پدافنــدی موجــود عبــور کند. 

اهمیت موشک فتاح
  

 بازدارندگــی: موشــک فتــاح بــه عنــوان یــک ســاح بازدارنــده عمــل 
می‌کنــد و می‌توانــد تــوان نظامــی ایــران را افزایــش دهــد.

 دفاع: قابلیت‌های این موشک، از جمله سرعت و مانورپذیری، 
می‌تواند در دفاع از کشــور در برابر حملات موشــکی موثر باشــد.

 برتــری منطقــه‌ای: ســاخت موشــک فتــاح، ایــران را در جمــع 
کشــورهای دارای فنــاوری موشــک‌های هایپرســونیک قــرار می‌دهــد و 

می‌توانــد برتــری منطقــه‌ای ایــران را تقویــت کنــد. 
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یکــی از بــرکات دفــاع مقــدس ایجــاد روحیــه خودبــاوری در بیــن جوانــان 
خلاق کشــورمان بوده اســت. آمار‌های اعلام شــده از پیشــرفت‌های علمی 
ایــران نشــان می‌دهــد، ایــران بــدون کمتریــن وابســتگی بــه کشــور‌های 
ــی قــرار دارد  ــاوری جهان ــم و فن ــژه‌ای در عرصــه عل ــگاه وی پیشــرفته در جای
کــه عامــل آن در دفــاع مقــدس ریشــه دارد و همــه ایــن قابلیت‌هــا ملهــم از 
ارزش‌ها و تفکرات هشــت ســال دفاع مقدس اســت.نکته مهم در دوران 
هشــت ســال دفــاع مقــدس اتحــاد و انســجام همــه یگان‌هــای نظامــی و 
مــردم در قالــب گردان‌هــای بســیج بــه روشــنی دیــده می‌شــد بــرای کســی 
ــرای همــه مهــم حفــظ میهــن  ــود، بلکــه ب ــاس مطــرح نب ــگان و رنــگ لب ی

اســامی از حملــه ناجوانمردانــه دشــمن بــود.
دفاع مقدس نه تنها یک دوره هشت‌ســاله از مقاومت و ایثار بود، بلکه 
باعث شد فرهنگ مقاومت و ایستادگی در برابر هر گونه ظلم و تجاوز برای 
ملت‌های آزاده جهان متبلور و نهادینه شود. یکی از تجارب و دستاوردهای 
مهــم و راهبــردی دفــاع مقــدس ایــن آمــوزه بــود که تولید و پاسداشــت امنیت 
ملــی جــز از طریــق اتــکای بــه تــوان داخلــی و محصــولات و فناوری‌هــای بومــی 
میســر نخواهــد شــد و هرنــوع غفلــت از توطئــه دشــمن نتیجــه ای جــز تولیــد 
ناامنی نخواهد داشت. حماسه دفتع مقدس، حماسه‌ای است که امتداد 
آن را در عملیات طوفان الاقصی و پس از آن وعده های صادق باید جستجو 
کــرد کــه ایــن حماســه هــا موازنه‌هــای قــدرت در جهــان را بــر هــم زدند و شــور و 
شعور جهانی را در میان آزادگان جهان علیه جبهه استکبار به راه انداختند.

 قــدرت مــردم ایــران بــا دفــاع مقــدس بــه جهانیــان ثابــت شــده اســت، در 
چنــد ســال  گذشــته توطئه‌هــای فراوانــی کــه بــا محوریــت آمریــکا علیــه نظام 
جمهوری اســامی عملیاتی شــده به برکت خون های ریخته شــده در دفاع 
مقــدس و ایثــار و از خودگذشــتگی هــای بــر جامانــده از آن خنثــی شــده و از 
بیــن رفتــه اســت.در ایــن بیــن  نبایــد از رهبری داهیانه امامین انقــاب که در 
مواقــع حســاس تاریــخ انقــاب اســامی ایــران موجبــات انســجام حداکثــری 
ــه اقــرار  اقــوام و طوایــف و ســایر آحــاد مــردم شــده اســت ، غفلــت کــرد و ب
افســران و ژنــرال هــای دنیــا، دســتاوردهای نظامــی ایــران کــه توســط جوانــان 
ایــن مملکــت عملیاتــی شــده، امنیــت ایــران و منطقه را بوجــود آورده اســت.

صلابت و سربلندی در دنیا‌، استقلال سیاسی و اقتدار و عزت ما مدیون 
ایســتادگی در مقابل نظام ســلطه در دوران دفاع مقدس اســت؛ صدام  در 
جنگ تحمیلی هشــت ســاله و صهیونیســم ســفاک به نیابت از دنیای بزرگ 
ســلطه در دفــاع مقــدس دوازده روزه در مقابــل مــا وارد جنــگ شــدند و ذره‌ای 
از خاکمــان را بــه آن هــا ندادیــم و بــا ســربلندی و قــدرت در برابــر آنهــا و هــم 
پیمانانشان ایستادیم و ثابت کردیم که برای دفاع از خاک و ناموس و وطن 
تــا آخریــن ذره خــون ایســتادگی خواهیــم کــرد همچنیــن بایــد اضافــه کــرد کــه 
ایــن دفــاع مقــدس فصــل وحــدت، همبســتگی و وفــاق ملـّـی اســت و حلقــه 
وصــل مــا شــهدای دفــاع مقــدس هســتند کــه بــا هــر گرایــش و ســلیقه ای بــه 
آن‌ها می‌بالیم. و باید قدر این ســرمایه های گرانقدر را بدانیم و پاسداشــت 

و گرامیداشــت مقــام شــامخ آنــان را بــر خــود وظیفــه بدانیم.
در ادامه به ویژگی‌های دفاع مقدس خواهیم پرداخت:

دفاعی بودن
  

 بی‌تردیــد، مقدس‌تریــن جهــاد، جهــادی اســت کــه بــه عنــوان دفــاع از 
حقــوق انســانی صــورت گرفتــه باشــد، از ایــن‌رو، مــردم غیرتمنــد ایــران، در 
دفاعی مقدس، از حق خود که دفاع از استقلال سرزمین و هویت دینی 

- ملــی خــود بــود، دفــاع کردنــد.

معنویت جبهه‌های جنگ و دفاع مقدس
  

از جلوه‌هــای معنویــت در دفــاع مقــدس، حالــت تضــرع، اســتغاثه و راز و 

دفاع مقدس و نقش آن در تثبیت عزت و اقتدار 
ایران اسلامی

محمدیوسف عظیم دخت
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نیــاز عارفانــه رزمنــدگان اســام بــوده اســت. دفــاع مقدس، فرصت نمایش 
خالصانه‌تریــن و زیباتریــن مناجات‌هــا و دعاهــا را پدیــد آورد. در کنــار نمــاز و 
قــرآن، دعــا وســیله دیگــری بــود کــه یــاد خــدا را در دل رزمنــدگان زنــده نــگاه 
می‌داشــت، بــه آنــان قــدرت روحــی می‌بخشــید و تحمــل ســختی‌های نبــرد 

را بــرای آنــان آســان‌تر می‌ســاخت.

استقامت رزمندگان و فرماندهان در نبرد
  

فرماندهــان در ســخنان خــود دربــاره دفــاع مقــدس، بــه پایــداری و 
مقاومــت رزمنــدگان در عملیات‌هــای مختلــف اشــاره کرده‌انــد و آن را از 

علت‌هــای پیــروزی لشــکر اســام برشــمرده‌اند.

شجاعت فرماندهان در دوران دفاع مقدس
  

شــجاعت فرماندهــان در دوران دفــاع مقــدس، مثال‌زدنــی بــود. یکــی از 
رزمندگان، از شجاعت سردار شهید »مهدی باکری« در "عملیات فتح‌المبین" 
چنیــن ســخن می‌گویــد: »شــب عملیــات، هفــت ســاعت راه بایــد می‌رفتیــم تــا 
بــه منطقــه می‌رســیدیم و دشــمن را غافلگیــر می‌کردیــم. حدود شــش ســاعت 
راه رفتــه بودیــم کــه یک‌دفعــه متوجــه شــدیم راه را گــم کرده‌ایــم. بــه شــدت 
مضطرب شده بودیم. با چند نفر به جلو رفتیم تا راه را پیدا کنیم. من متوجه 
شــدم یــک نفــر از جلــو می‌آیــد. بــا خود گفتم حتما دشــمن اســت. صدا کــردم، 
کیســتی؟ گفــت: مــن باکــری هســتم، فــورا بــه عقــب برگــرد و نیروهــا را بیــاور. 
شاید کسی باور نمی‌کرد او جلوتر از ما رفته، دشمن را دور زده و آمده بود ما 
را هم ببرد. بعد به ما گفت: نترســید، همه نیروهای دشــمن خواب هســتند.

بزرگواری و مروتّ در عین قدرت
  

از نمونه‌های بزرگواری رزمندگان در دفاع مقدس، خودداری از بمباران 
و گلوله باران مناطق مسکونی عراق بود. 

بی‌اعتنایی به دنیا
  

از ارزش‌هایــی کــه رزمنــدگان اســام در دفــاع مقــدس بــدان متصــف 
ــا و مظاهــر فریبنــده آن اســت.  ــه دنی ــد، بی‌اعتنایــی ب بودن

شهادت‌طلبی رزمندگان در دفاع مقدس
  

از عوامــل پیروزی‌آفریــن در صحنــه نبــرد، خطرهــا را بــه جان خریدن و به 
پیشــواز مــرگ ســرخ رفتــن اســت. تــرس از مــرگ و اشــتیاق بــه زنــده ماندن، 
بــا روح جنگ‌جویــی و رزمندگــی ناســازگار اســت. یکــی از ارزش‌هایــی کــه 
رزمندگان اســام با تکیه بر آن توانســتند پیروزی‌های بزرگی را برای جبهه 

حــق بــه ارمغــان آورنــد، شــهادت‌طلبی اســت. 

منبع: خبرگزاری دفاع پرس - خبرگزاری مهرا / یسنا

از موشک خرمشهر چه می‌دانید؟

ــی اســت کــه  ــرد ایران موشــک خرمشــهر یــک موشــک بالســتیک میان‌ب
ــا  ــرد ۱۰۰۰ ت ــا ب قابلیــت حمــل کلاهک‌هــای ســنگین را دارد. ایــن موشــک ب
۲۰۰۰ کیلومتــر و وزن کلاهــک ۱۸۰۰ کیلوگرمــی شــناخته می‌شــود. موشــک 
خرمشــهر۴، کــه نســخه بهینه‌ســازی شــده آن اســت، از ســوخت جدیــد 
هایپرگالیک و موتور پیشــرفته اروند بهره می‌برد و قابلیت حمل ســرجنگی 

ــا ۲ تــن را دارد.  ت

ویژگی‌های کلیدی موشک خرمشهر
  

 برد: ۱۰۰۰ تا ۲۰۰۰ کیلومتر. 
 نوع سوخت:  مایع 

 وزن کلاهــک: تــا ۱۸۰۰ کیلوگــرم )خرمشــهر( و تــا ۲۰۰۰ کیلوگــرم 
)خرمشــهر-۴(. 

 موتور: موتور مایع با رانش حدود ۳۰ تا ۳۵ تن. 
 قابلیت‌هــا: موشــک خرمشــهر-۴ دارای قابلیــت MIRV اســت کــه بــه 
آن امــکان می‌دهــد چندیــن کلاهــک را بــه طــور مســتقل بــه ســوی اهــداف 

مختلــف پرتــاب کند. 
 ســرعت: موشــک خرمشــهر-۵ )نســخه ادعایــی( ســرعتی معــادل ۱۶ 

مــاخ دارد. 
 اهداف: موشــک خرمشــهر با توجه به برد خود می‌تواند اهدافی در 

منطقه خاورمیانه و حتی فراتر از آن را هدف قرار دهد. 
 اهمیــت: ایــن موشــک بــه عنــوان یــک بازدارنــده مهم در تــوان دفاعی 
ایــران محســوب می‌شــود و نگرانی‌هایــی را در میــان کشــورهای غربــی ایجــاد 

کــرده اســت. 
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داستان‌های کوتاه از زندگی امام رضا )علیه‌السلام(

زندگانــی حضــرت امــام رضــا )علیــه الســام( پــر اســت از لحظاتــی نورانــی 
و شــگفت انگیــز کــه دل شــیفتگان را مــی بــرد. از کتــاب »دیــوان خــدا« 
نوشــته نعیمه دوســتدار که براســاس منابع موثق تدوین یافته 4 داســتان 
برگزیده‌ایــم کــه تقدیــم شــما عاشــقان اهل‌بیت )علیهم‌الســام( می‌کنیم:

صحبت گنجشک با امام علیه السلام
  

راوی: سلیمان )یکی از اصحاب امام رضا علیه السلام (: حضرت رضا 
)علیــه الســام( در بیــرون شــهر، باغــی داشــتند. گاه گاهــی برای اســتراحت 
بــه بــاغ مــی رفتنــد. یــک روز مــن نیــز به همــراه آقا رفته بــودم. نزدیک ظهر، 
گنجشک کوچکی هراسان از شاخه درخت پرکشید و کنار امام نشست. 
ــی گنــگ و نامفهــوم از  ــاز و بســته مــی شــد و صداهای ــوک گنجشــک، ب ن
گنجشــک بــه گــوش مــی رســید. انــگار بــا جیــک جیــک خــود، چیــزی مــی 

گفت.
امــام )علیــه الســام( حرکتــی کردنــد و رو بــه مــن فرمودنــد: » ســلیمان! 
... ایــن گنجشــک در زیــر ســقف ایــوان لانــه دارد. یــک مــار ســمی به جوجه 

هایــش حملــه کــرده اســت. زودبــاش بــه آن هــا کمــک کــن!...
بــا شــنیدن حــرف امــام در حالــی کــه تعجــب کــرده بــودم بلنــد شــدم و 
ــا عجلــه بــه طــرف ایــوان دویــدم کــه  چــوب بلنــدی را برداشــتم. آن قــدر ب
پایــم بــه پلــه هــای لــب ایــوان برخوردکــرد و چیــزی نمانــده بــود کــه پــرت 
شــوم... با تعجب پرســیدم: »شــما چطور فهمیدید که آن گنجشــک چه 
مــی گویــد؟« امــام فرمودنــد: »مــن حجــت خــدا هســتم... آیــا ایــن کافــی 

نیســت؟!«

میهمان دوستی امام )علیه السلام(
  

راوی: یکــی از نزدیــکان امــام رضــا )علیــه الســام(: مــرد گفــت: »ســفر 

ســختی بــود. یــک مــاه طــول کشــید«. امــام رضــا )علیــه الســام( فرمودنــد: 
ــودن مــرا  ــاه ب »خــوش آمــدی!« »ببخشــید کــه دیروقــت رســیدم. بــی پن
مجبورکرد که دراین وقت شــب، مزاحم شــما شــوم«؛ امام لبخندی زدند 
و فرمودند: »با ما تعارف نکن! ما خانواده ای میهمان دوست هستیم«.

در ایــن هنــگام روغــن چــراغ گردســوز فرونشســت و شــعله اش آرام آرام 
کــم نــور شــد. میهمــان دســت بــرد تــا روغــن در چراغ بریــزد، اما امام دســت 
او را آرام برگردانــد و خــود، مخــزن چــراغ را پــر کــرد. مــرد گفــت: »شــرمنده 
ام! کاش ایــن قــدر شــما را بــه زحمــت نمــی انداختم«.امــام در حالــی کــه بــا 
تکــه پارچــه ای، روغــن را از دســتش پــاک مــی کــرد، فرمودنــد: »مــا خانــواده 

ای نیســتیم کــه میهمــان را به زحمــت بیندازیم«.

گلیم کهنه اتاق
  

راوی: نعمان بن سعد: کنار امیرالمؤمنین علی )علیه السلام( نشسته 
بــودم. امــام نگاهــی بــه من کردنــد و فرمودند:

»نعمــان!... ســال هــا بعــد، یکــی از فرزنــدان مــن در خراســان بــا زهــر 
کشــنده ای شــهید خواهــد شــد. اســم او مثــل اســم مــن، علــی اســت. 
اســم پــدرش هــم ماننــد اســم پســر»عمران«، موســی اســت. ایــن را بــدان! 
هرکــس کــه قبــر او را زیــارت کنــد، خــدا تمــام گناهــان قبــل از زیارتــش را 

خواهــد بخشــید... بــه خاطــر پســرم علــی«.
حــرف امــام کــه تمــام شــد، ســکوت کــردم و بــه گلیــم کهنــه اتــاق خیــره 
شــدم. بــا خــودم گفتــم: »ایــن درســت!... امّــا مــن چــرا گنــاه کنــم کــه بــه 
خاطــر بخشــش، امــام رضــا )علیــه الســام( را زیــارت کنــم؟ بایــد بــه خاطــر 

دلــم و بــرای محبتــم بــه اهــل بیــت )علیهــم الســام( او را زیــارت کنــم«.
به امام نگاه کردم. انگار با لبخندش حرفم را تأیید می کرد.

به سوی شهر غربت
  

راوی: سجســتانی: روز عجیبــی بــود. فرســتاده مأمــون خلیفــه عباســی 
آمــده بــود تــا امــام را از مدینــه بــه ســوی خراســان روانه کند. چهــره و حرکات 
امــام، همــه و همــه، نشــانه هــای جدایــی بودنــد. وقتــی خواســت بــا تربــت 
پیامبــر )صلــی الله علیــه و آلــه( وداع کنــد، چنــد بــار تا کنار حرم رســول خدا 

رفــت و برگشــت. انــگار طاقــت جدایــی را نداشــت.
طاقــت نیــاوردم. جلــو رفتــم و ســام کــردم. بــه خاطــر مســافرت و این که 
قــرار بــود امــام بــه جــای مأمــون در آینــده خلیفــه شــود، بــه ایشــان تبریــک 
ــا بــا دیــدن اشــک امــام، دلــم گرفــت. ســکوت تلخــی روی لــب  گفتــم، امّ

هایــم نشســت. امــام فرمودنــد:
»خــوب مــرا نــگاه کــن!... حرکتــم بــه ســوی شــهر غربــت اســت و مرگــم 
هــم در همــان جاســت... سجســتانی!... بــدن مــن در کنــار قبر هــارون پدر 

مأمــون دفــن خواهــد شــد«.
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داستان‌های کوتاه از پیامبر اکرم )صل‌الله علیه و آله(

کار و تلاش از نگاه پیامبر
  

روزى پیامبــر )صلــى الله علیــه و آلــه( بــا اصحــاب خــود نشســته بودنــد. 
پیامبر جوان نیرومندى را دید که اول صبح مشغول کار و تلاش مى باشد.

بعضــى از حاضــران گفتنــد: »ایــن شایســته تمجیــد و ســتایش بــود، اگر 
نیــروى جوانــى خــود را در راه خــدا بــه کار مــى انداخــت ؟«

پیامبــر )صلــى الله علیــه و آلــه( فرمــود: »چنیــن نگوییــد، اگــر ایــن جــوان 
کار مى کند تا نیازمندیزهاى خود را تأمین کند و از دیگران بى نیاز گردد، 
در راه خــدا گام برداشــته و همچنیــن اگــر بــه نفــع پــدر و مــادر ناتــوان و 
کودکان خردســالش کار کند و آنها را از مردم بى نیاز ســازد، باز هم در راه 

خــدا قــدم برداشــته اســت.«

حب على )علیه السلام(
  

رســول خــدا )صلــى الله علیــه و آلــه( فرمــود: در شــب معــراج هنگامــى 
کــه مــرا بــه آســمان مــى بردنــد، بــه هــر جــا مــى رســیدم ، دســته هایــى از 
فرشــتگان بــا اظهــار شــادى و شــادمانى بــه دیــدارم مــى آمدنــد، تــا اینکــه 
بــه جایــى رســیدم کــه جبرئیــل بــه همــراه جمعى از فرشــتگان به اســتقبالم 

آمدنــد.
آن روز جبرئیــل ســخنى شــنیدنى گفــت : »اگــر امــت تــو بــر دوســتى و 
مهــر علــى )علیــه الســام( اجتمــاع مــى کردند، خداوند متعــال آتش جهنم 

را نمــى آفریــد.«

بخل
  

پیامبر اکرم )صلى الله علیه و آله( به طواف کعبه مشغول بود، مردى 

را دیــد کــه پــرده مکــه را گرفتــه و مــى گویــد: »خدایــا بــه حرمــت ایــن خانــه 
مرا بیامــرز.«

حضرت پرسید: »گناهت چیست ؟«
او گفــت : »مــن مــردى ثروتمنــد هســتم . هــر وقــت فقیــرى بــه ســوى 
مــن مــى آیــد و چیــزى از مــن مــى خواهــد، گویــا شــعله آتشــى بــه مــن رو 

مــى آورد.«
پیامبــر )صلــى الله علیــه و آلــه( بــه او فرمــود: »از مــن دور شــو! و مــرا بــه 

آتــش خــود نســوزان.«
ســپس فرمــود: »اگــر تــو بیــن رکــن و مقــام )کنــار کعبــه ( دو هــزار رکعــت 
نمــاز بگــزارى و آن قــدر گریــه کنــى کــه از اشــک هایــت نهارهــا جــارى گــردد، 

ولــى بــا خصلــت بخــل بمیــرى ، اهــل دوزخ خواهــى بــود.«

نماز
  

سلمان مى گوید: در محضر حضرت رسول )صلى الله علیه و آله( در 
ســایه درختى به ســر مى بردیم .

آن حضــرت شــاخه اى از آن درخــت را گرفــت و آن را تــکان داد، برگهــاى 
آن ریخته شــد.

حضــرت رســول )صلــى الله علیــه و آلــه( بــه حاضــران فرمودنــد: »آیــا از 
مــن نمــى پرســید ایــن چــه کارى بــود کــه کــردم ؟«

گفتم : »اى رسول خدا، علت این کار را به ما خبر بده ، «
فرمودنــد:» ان العبــد المســلم اذا قــام الــى الصــاة تحتاتت عنه خطایاه 
کمــا تحتاتــت ورق هــذه الشــجرة . یعنــى همانــا بنــده مســلمان هــرگاه بــه 
نمــاز ایســتاد، گناهــان او مــى ریــزد، همــان گونــه کــه بــرگ هــاى ایــن درخت 

مــى ریــزد.«

رعایت حقوق دیگران
  

ابو ایوب انصارى ، میزبان پیامبر )صلى الله علیه و آله( در مدینه مى 
گویــد: شــبى بــراى پیامبــر )صلــى الله علیــه و آلــه( غذایى همراه پیاز و ســیر 

آمــاده کردیــم و بــه حضــور پیامبــر )صلى الله علیــه و آله( بردیم.
آن حضرت از غذا نخورد، و آن را رد کرد. ما جاى انگشتان آن حضرت 
را در آن غــذا ندیدیــم . مــن بــى تابانــه بــه حضــور آن حضــرت رفتــم و عــرض 
کــردم : »پــدر و مــادرم بــه فدایــت ! چــرا از غــذا نخــوردى ، و جــاى دســت 

شــما در آن غــذا نبــود، تــا بــا خــوردن آن قســمت ، طلــب برکــت کنیــم ؟«
در پاســخ فرمــود: »آرى ، غــذاى امــروز ســیر داشــت و چــون مــن در 
اجتمــاع شــرکت مــى کنــم و مــردم از نزدیــک بــا مــن تمــاس مــى گیرنــد و بــا 

مــن ســخن مــى گوینــد، از خــوردن غــذا، معــذورم .«
ما آن غذا را خوردیم ، و از آن پس چنان غذایى براى پیامبر صلى الله 

علیــه و آله آماده نکردیم.
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دینداری در اشعار شهریار
  

روح ایمانــی در جان‌مایــه‌ی اشــعار شــهریار جــاری اســت. او دلباختــه‌ی 
اهــل بیــت )ع( بــود و ارادتــش را در ســروده‌هایش بــه تصویــر کشــیده. 
مناجات‌هــای عارفانــه و مرثیه‌هــای ســوزناک او، گــواه ایــن مدعاســت. 
شــهریار بــا بهره‌گیــری از مضامیــن دینــی، مفاهیمی چون توحیــد و امامت 

را بــه مخاطــب منتقــل می‌کنــد. همچــون شــهر معــروف:
علی ای همای رحمت چه آیتی خدا را 
 که به ماسوا فکندی همه سایه هما را

ایــن بعــد از شــعر شــهریار، تبلور اعتقــادات او و بازتاب‌دهنــده‌ی باورهای 
دینی جامعه اســت.

میهن‌دوستی و وطن‌پرستی
  

اســتاد شــهریار یکی از شــاعران بســیار ارزنده ایران همواره با کمک گرفتن 
از مخــزن اندوخته‌هــای اجتماعــی ، ادبــی و فرهنگــی خــود منشــأ تاریخــی ، 
شــخصیت و هویــت ملــی خویــش را آشــکار نمــوده و بــه معرفــی پایــگاه و 
حافظــه تاریخــی مــردم ایــران زمیــن پرداختــه اســت . از ایــن رو زبــان فارســی ، 
عامل هویت بخش تفکر ملی و فرهنگی اســتاد شــهریار بوده اســت . شــعر 
نیــز بازتــاب فرهنــگ ، تاریــخ ، آداب و رســوم یــک ملــت اســت و هویــت آنــرا 
تشــکیل مــی دهــد . بنابرایــن بررســی شــعر شــهریار ضمــن اینکــه تصویــری از 
تحــولات فرهنگــی و فکــری مــردم ایــران را نشــان مــی دهــد آیینه ای اســت که 
می توان رویکرد شاعران این سرزمین را نیز به خوبی در آن مشاهده نمود.

شعر شهریار؛ آیینه‌ای از دینداری، میهن‌دوستی و مردم‌گرایی

سینا عبدالرحیمی

  ســید محمدحســین بهجت تبریزی، متخلص به شــهریار، قله‌ی رفیع شــعر معاصر فارســی اســت. شــاعری که با اشــعار آتشــین خود، در دل مخاطبانش 
جــای دارد. شــعر شــهریار، آینــه‌ای از دغدغه‌هــای انســانی، ارزش‌هــای دینــی، عشــق بــه وطــن و دلبســتگی بــه مــردم اســت. بــه قــول او:

بهجت‌مانده‌ام به شهـریارا / که چه شـهریار شـعـرِ نو را
در این نوشتار، جلوه‌های دینداری، میهن‌دوستی و مردم‌گرایی را در شعر او واکاوی می‌کنیم. 
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شــهریار در اکثــر اشــعارش از ایــران یــاد مــی کنــد ،مــروری انــدک وگــذرا بر 
ســلوک ادبــی اســتاد شــهریار بــه وضــوح نشــان مــی دهــد کــه وی هیــچ گاه 

خــود را بــدون ایــران و ایــران را بــدون اجــزای ارجمنــد آن تصــور نمــی کــرد .
شــاعری بــود کــه جــوی کینــه و بغــض در ضمیــر منیــر خــود نداشــت ، 
آنچنــان کــه دشــمنی بومــان شــوم ایــران ســتیز را بــا خــود داشــت کــه در هــر 
چکامــه ای کــه نــام ایــران بــه خاطــر عاطــرش ســاطع مــی شــد ، آذربایجــان 
را بــه تــولای ایــران عزیــز هشــدار مــی داد . روزی کــه ایــران پایکــوب وچکمــه 
مــال روس و پــروس بــود ، روی ســوی آذربایجــان آورده ، آن دیــار را بــه 
بلاگردانــی ایــران فراخوانــده اســت . اگــر چــه بــه همیــن ایرانیــش از یــاوه 
گویــان اجیــر اجنبــی تهمــت هــا مــی پذیرفــت ، ولــی بیــم جدایــی آن خــاک 

پــاک او را همچــون پــدری بــه پنــد ودلــداری در مــی آورد .
چنــان کــه در شــهریور ۱۳۲۰ کــه کاخ ایــران را در زیــر بــاران بــا مــی بینــد ، 

بــه گــوش جــان آذربایجــان آذربایجانی می ســراید :
روز جانبازی است ای بیچاره آذربایجان

سرتو باشی در میان ، هرجا که آمد پای جان
ای بلا گردان ایران سینه زخمی به پیش

تیرباران بلا باز از تو می جوید نشان
کاخ استقلال ایران را بلا بارد به سر

پای دارای ای روز باران حوادث ، ناردان
درد دل را با زبان دل بیان کردی ، ولی

کیست که اهل دل که باشد آشنا با آن زبان ؟
لیکن اینهادشمنان کردند ، از ایران مرنج

دوست را قربانی دشمن نشاید کرد ، هان !

ماجرای شعر معروف شهریار درباره حضرت علی)ع(
   

آیــت الله العظمــی مرعشــی نجفــی فرمودنــد شــبی توســلی پیــدا کــردم 
تــا یکــی از اولیــای خــدا را در خــواب ببینــم. آن شــب در عالــم خــواب دیــدم 
کــه در زاویــه مســجد کوفــه نشســته ام و وجــود مبــارک مــولا امیرالمومنیــن 
)علیــه الســام( بــا جمعــی حضــور دارنــد .حضــرت فرمودنــد: شــاعران اهــل 
بیــت را بیاوریــد. دیــدم چنــد تــن از شــاعران عــرب را آوردنــد. فرمودنــد:  
شــاعران فارســی زبان را نیز بیاورید. آن گاه محتشــم و جند تن از شــاعران 
فارسی زبان آمدند .فرمودند: شهریار ما کجاست؟ شهریار آمد .حضرت 

خطــاب بــه شــهریار فرمودنــد: شــعرت را بخــوان!
 شهریار این شعر را خواند :

 علی ای همای رحمت تو چه آیتی خدا را
که به ماسوا فکندی همه سایه‌ی هما را
دل اگر خداشناسی همه در رخ علی بین

به علی شناختم به خدا قسم خدا را
به خدا که در دو عالم اثر از فنا نماند

چو علی گرفته باشد سر چشمه‌ی بقا را
مگر ای سحاب رحمت تو بباری ارنه دوزخ

به شرار قهر سوزد همه جان ماسوا را
برو ای گدای مسکین در خانه‌ی علی زن

که نگین پادشاهی دهد از کرم گدا را
الی آخر ..........

آیــت الله العظمــی مرعشــی نجفــی فرمودنــد: وقتــی شــعر شــهریار تمام 
شــد از خــواب بیــدار شــدم چــون مــن شــهریار را ندیــده بــودم. فــردای آن روز 
پرســیدم کــه شــهریار شــاعر کیســت؟ گفتنــد: شــاعری اســت کــه در تبریــز 
زندگــی مــی کنــد .گفتــم: از جانــب مــن او را دعــوت کنیــد کــه به قــم نزد من 
بیایــد .چنــد روز بعــد شــهریار آمــد. دیــدم همــان کســی اســت کــه مــن او را 

در خــواب در حضــور حضــرت امیــر )علیــه الســام( دیــده‌ام.
 از او پرســیدم: ایــن شــعر »علــی ای همــای رحمــت« را کــی ســاخته ای؟ 
شــهریار بــا حالــت تعجــب از مــن ســوال کــرد کــه شــما از کجا خبــر دارید که 
من این شعر را ساخته ام؟ چون من نه این شعر را به کسی داده ام و نه 
دربــاره آن بــا کســی صحبــت کــرده ام .مرحــوم آیــت الله العظمــی مرعشــی 
نجفــی بــه شــهریار مــی فرماینــد: چنــد شــب قبــل مــن خــواب دیــدم کــه در 
مســجد کوفــه هســتم و حضــرت امیرالمومنیــن )علیــه الســام( تشــریف 
دارند.حضرت , شــاعران اهل بیت را احضار فرمودند: ابتدا شــاعران عرب 
آمدنــد . ســپس فرمودنــد: شــاعران فارســی زبــان را بگوییــد بیاینــد. آنها نیز 
آمدند. بعد فرمودند شــهریار ما کجاســت؟ شــهریار را بیاورید! و شــما هم 
آمدید. آن گاه حضرت فرمودند: شهریار شعرت را بخوان ! و شما شعری 

کــه مطلــع آن را بــه یــاد دارم خواندیــد .
 شــهریار فوق العاده منقلب می شــود و می گوید: من فلان شــب این 
شــعر را ســاخته ام و همان طور که قبلا عرض کردم  تا کنون کســی را در 

جریان ســرودن این شــعر قرار نداده ام .
ــخ و ســاعت  ــد: وقتــی شــهریار تاری  آیــت الله مرعشــی نجفــی فرمودن
ســرودن شــعر را گفــت، معلــوم شــد مقــارن ســاعتی کــه شــهریار آخریــن 
مصرع شــعر خود را تمام کرده ، من آن خواب را دیده ام .ایشــان چندین 
بــار بــه دنبــال نقــل ایــن خــواب فرمودنــد: یقینــا در ســرودن ایــن غــزل بــه 
شــهریار الهام شــده که توانســته اســت چنین غزلی به این مضامین عالی 
بســراید. البتــه خــودش هــم از فرزنــدان فاطمــه زهــرا )ســام الله علیهــا( 
اســت و خوشــا به حال شــهریار که مورد توجه و عنایت جدش قرار گرفته 

اســت.

نتیجه‌گیری
  

شــعر شــهریار، منشــوری اســت کــه در آن، ارزش‌هــای دینــی، عشــق 
بــه وطــن و دلبســتگی بــه مــردم، در هــم آمیخته‌انــد. او، شــاعری بــود کــه 
بــه ترویــج فضایــل انســانی و تقویــت حــس وطن‌دوســتی همــت گماشــت. 

اشــعار او، الهام‌بخــش نســل‌های آینــده خواهــد بــود.

منابع بیشتر:
شهریار و انقلاب اسلامی، جواد محقق، انتشارات اطلاعات، 1361.

نقد و بررسی آثار شهریار، تقی پورنامداریان، انتشارات علمی و فرهنگی، 1370
زندگینامه و گزیده اشعار شهریار، محمدرضا محمدی نیکو، انتشارات فردوس، 1385

شعر شهریار: بررسی مضامین و اندیشه‌ها، حسین محمدزاده صدیق، انتشارات زرین، 1388
مقالات تخصصی منتشر شده در مجلات ادبی.
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امــروزه جنگ‌هــا تنهــا در میــدان نبــرد اتفــاق نمی‌افتنــد. بخــش بزرگــی 
از درگیری‌هــا بــه جبهــه‌ای نامرئــی امــا بســیار تأثیرگــذار منتقــل شــده‌اند؛ 
جنــگ شــناختی و رســانه‌ای، جایــی کــه هــر پیــام حکم یــک موشــک را دارد 
و در ایــن میــدان، گلوله‌هــا جــای خــود را بــه محتــوا، خبــر، تصویــر و تحلیــل 
داده‌انــد. دشــمن، پیــش از حملــه نظامــی، افــکار عمومــی را هــدف قــرار 
می‌دهــد. در چنیــن شــرایطی، ســواد رســانه‌ای نقــش یــک ســپر ملــی را ایفا 
می‌کنــد؛ ســدی مســتحکم در برابــر تهاجــم روانــی کــه بقــای روانــی جامعــه 

بــه آن گــره خــورده اســت.)۱(
و  دارنــد  کنش‌ســازی  و  شبکه‌ســازی  در  مهمــی  نقــش  رســانه‌ها 
ایــن فرآینــد، در نهایــت بــه تقویــت قــدرت و اقتــدار ملــی ختــم می‌شــود. 
از ســوی دیگــر، دوقطبی‌ســازی و ایجــاد جــدال و نزاع‌هــای سیاســی کــه 
را  اقتــدار ملــی  بــه دســته‌بندی‌های متضــاد در جامعــه شــود،  منجــر 
ــن  ــد از ای ــی نیســت. رســانه‌ها بای ــه نفــع منافــع مل ــد و ب تضعیــف می‌کن
روندهــا دوری کــرده و در جهــت همبســتگی و وحــدت ملــی فعالیــت کننــد. 
 رســانه نقــش مهــم و ایدئولوژیکــی در مقابلــه و مبــارزه بــا جنــگ روانــی 

دشمنان دارد.
سواد رسانه ای، به عنوان ابزاری برای مقابله با جنگ شناختی و جنگ 

اطلاعاتــی، بــه دفــاع اجتماعــی کمــک مــی کنــد تــا بــا آگاهــی و بصیــرت، از 
نفوذ اطلاعات نادرســت و پروپاگاندا جلوگیری کرده و به افراد این امکان 
را بدهد که پیام های رســانه ها را به طور انتقادی تحلیل کنند، پتانســیل 
دســتکاری و ســوگیری را شناســایی کنند و تصمیمات آگاهانه بگیرند که 
ایــن مهــارت هــا باعــث مــی شــود افــراد در برابــر اطلاعــات رســانه ای آســیب 
پذیری کمتری داشــته باشــند و بتوانند به جای مصرف کنندگان منفعل، 

شهروندان فرهیخته و فعال باشند.
دنیــای امــروز دنیــای اطلاعــات و رســانه اســت و اطلاعــات و رســانه بــرای 
اثــر بخشــی بیشــتر در بحــران هــا بــا علــوم مختلــف اعصــاب و روانشناســی 
ترکیب شده است که می تواند در جهات مثبت، فرهنگ سازی و بهبود 
ارتباطــات و در مقابلــه بــا جنــگ هــای روانــی نقــش ســازنده ای را ایفــا کنــد 
و هــم در جهــت منفــی و ایجــاد جنــگ روانــی عمــل کنــد، لــذا رســانه هــای 
داخلــی نقــش تأثیــر گــذاری در القــای واقعیــت ها بــه درون جامعه و مقابله 

و خنثــی ســازی  جنــگ هــای روانــی دشــمنان دارنــد.
مراقبــت افــکار خــود از هــر آنچــه مــی بینیــم و مــی شــنویم  لازم و حیاتــی 
ــه  نــکات ذیــل در شــرایط بحرانــی  اســت از ایــن جهــت رعایــت و دقــت ب

مواجهــه بــا جنــگ روانــی دشــمن اهمیــت زیــادی دارد.

اهمیت سواد رسانه در مقابل جنگ روانی دشمن
صدیقه بای

  در شــرایط بحرانــی، رســانه‌ها به‌عنــوان یکــی از اصلی‌تریــن منابــع اطلاع‌رســانی و شــکل‌دهنده افــکار عمومــی، مســئولیت ســنگینی بــر دوش دارنــد و نــوع 
پوشش اخبار، شیوه روایت وقایع ،عملکرد درست یا اشتباه رسانه ها می تواند مرهمی بر روح و روان مردم و نقشی مستقیم در کاهش یا افزایش اضطراب 
و تــرس در جامعــه ایفــا کنــد و هــم عاملــی بــرای تشــدید بحــران و تزریــق اســترس بیشــتر شــود. انتشــار شــایعات، اخبــار اغراق‌آمیــز یــا تصاویــر خشــونت‌بار، بــدون 
زمینه‌ســازی مناســب می‌تواند به تشــدید ترس جمعی و اختلالات روانی مانند اضطراب، افســردگی و اســترس پس از ســانحه منجر شــود از این رو رســانه‌هایی 
کــه بــا رعایــت اصــول اخلاقــی، صداقــت خبــری و اولویــت دادن بــه آرامــش روانــی جامعــه فعالیــت می‌کننــد، می‌تواننــد نقــش مهمــی در تاب‌آوری اجتماعی داشــته 

باشــند ،  توجــه بــه رســانه و مدیریــت افــکار عمومــی بایــد از اولویت‌هــای اساســی در عرصــه نبردهــا باشــد. 
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انتخاب دقیق منابع خبری
  

در چنیــن شــرایطی، درســت ماننــد انتخــاب مســیری امــن در دل طوفــان، 
بایــد انتخــاب منابــع خبری‌مــان را بــا دقــت انجــام دهیــم. در زمــان جنــگ، هــر 
لحظــه می‌توانــد پــر از اطلاعــات غلــط و نادرســت باشــد. رســانه‌ها، هــم از 
داخــل و هــم از خــارج، اخبــار و تصاویــر را بــه ســرعت منتشــر می‌کننــد. امــا 
کــدام یــک از ایــن اخبــار حقیقــت دارد؟ کــدام یــک از ایــن تصاویر واقعی اســت 
و کــدام یــک فقــط تلاشــی اســت بــرای بی‌اعتمــاد کــردن مــا؟ در ایــن مســیر 
پــر پیــچ و خــم، تنهــا بــه منابــع رســمی و معتبــر اعتمــاد کنیــد. خبرگزاری‌هــای 
داخلی، صدا و ســیما، و نهاد‌های دولتی منابعی هســتند که در این بحران، 

بیشتر از هر کسی به دنبال حفظ سلامت روانی و امنیت مردم هستند. 
هــر چیــزی کــه از جایــی غیررســمی می‌رســد، نیــاز بــه بررســی دقیــق دارد.

مقابله با جنگ روانی دشمن
  

اگــر دشــمن در میــدان نبــرد شکســت بخــورد، بــه راحتــی بــه 
جبهــه رســانه‌ای پنــاه می‌بــرد. رســانه‌ها و شــبکه‌های اجتماعــی بــه 

ابــزاری تبدیــل می‌شــوند کــه دشــمن از آن بــرای انتشــار شــایعات و اخبــار 
غلــط اســتفاده می‌کنــد. هــدف دشــمن، بــه هــم ریختــن ذهــن و روحیــه 
مــردم اســت. در ایــن شــرایط، جنــگ روانــی دشــمن می‌توانــد حتــی از 
گلولــه و بمب‌هــا خطرناک‌تــر باشــد. شــایعات، اخبــار نادرســت و تصاویــر 
تحریف‌شــده می‌تواند تاثیرات بســیار عمیقی بر روی روحیه مردم بگذارد 
و در نهایت به گسست اجتماعی منجر شود. بنابراین، در برابر هر خبری 
که می‌رســد باید هوشــیار بود. نباید به راحتی فریب خورد. باید همیشــه 
در جســت‌وجوی حقیقــت بــود و تنهــا از منابــع تاییدشــده اســتفاده کــرد.

مراقبت از روح و روان کودکان
  

در چنیــن شــرایطی، هیچ‌چیــز بــه انــدازه آســیب روانــی بــه کــودکان، 

مــا را نگــران نمی‌کنــد. کــودکان هنــوز قــادر بــه پــردازش عمــق بحران‌هــا و 
جنگ‌هــا نیســتند. تصاویــر و فیلم‌هایــی کــه از بمباران‌هــا و آســیب‌دیدگان 
منتشــر می‌شــود، می‌توانــد بــرای آنهــا آســیب‌های روانــی جبران‌ناپذیــری 
ایجــاد کنــد. ایــن کــودکان بایــد در دنیــای امــن و آرامــی زندگــی کننــد، نــه در 
دنیایــی کــه پــر از تــرس و اضطــراب باشــد. والدیــن و مســئولین باید مراقب 
باشــند کــه ایــن کــودکان از دنیــای پــر از خشــونت و ناامیدی دور بماننــد. در 
کنــار آنهــا، بایــد محیطــی ایجــاد کــرد کــه بــه آنهــا احســاس امنیــت بدهــد، 
و هرگونــه تصویــر و فیلمــی کــه می‌توانــد ذهنشــان را آشــفته کنــد، بایــد از 

دســترس آنهــا دور نگــه داشــته شــود.

عدم انتشار تصاویر آسیب‌دیدگان
  

تصاویــر جنــگ، چــه تصاویــری از ویرانی‌هــا و چــه تصاویــر از افــراد 
آســیب‌دیده، بایــد بــا دقــت و مســئولیت بــه اشــتراک گذاشــته شــوند. 
در حالــی کــه ایــن تصاویــر ممکــن اســت احساســات مــا را تحریــک کنــد 
و حتــی ممکــن اســت باعــث ایجــاد همبســتگی و اراده در دفــاع از کشــور 
شــود، بایــد بدانیــم کــه ایــن تصاویــر می‌تواند به دســت دشــمن بیفتــد و به 
ابــزاری بــرای نقــض امنیــت مــا تبدیــل شــود. دشــمن می‌توانــد از هر تصویر 
و ویدیویــی بــرای جمــع‌آوری اطلاعــات ارزشــمند اســتفاده کند. پــس در این 
لحظات حساس، بهترین تصمیم این است که از ثبت و انتشار تصاویر 
از مناطــق آســیب‌دیده و زخمــی پرهیــز کنیــم. این‌گونــه مــا بــه جلوگیــری از 

دنیــای امــروز دنیــای اطلاعــات و رســانه اســت و اطلاعــات و رســانه 
بــرای اثــر بخشــی بیشــتر در بحــران هــا بــا علــوم مختلــف 
اعصــاب و روانشناســی ترکیــب شــده اســت کــه مــی توانــد 
ــود ارتباطــات و در  در جهــات مثبــت، فرهنــگ ســازی و بهب
مقابلــه بــا جنگ‌هــای روانــی نقــش ســازنده ای را ایفــا کنــد 
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گسســت اطلاعاتــی و نفــوذ دشــمن کمــک کرده‌ایــم.

شایعات را جدی نگیرید
  

در جنــگ، شــایعات بیشــتر از همیشــه قــدرت دارنــد. یــک شــایعه، 
می‌توانــد ماننــد یــک آتــش زیــر خاکســتر، آرام آرا م بــه آتــش بیفتــد و 
گســترش یابــد. دشــمن بــه خوبــی از ایــن قــدرت شــایعات آگاه اســت و آن 
را بــه عنــوان یکــی از ابزار‌هــای جنگــی خــود بــه کار می‌بــرد. هــر خبــری کــه 
بدون منبع معتبر منتشــر می‌شــود، باید با تردید نگاه کرد. اگر خبری به 
ســرعت در میان مردم دســت به دســت می‌شــود و نگرانی ایجاد می‌کند، 
ایــن ممکــن اســت دقیقــا همــان چیــزی باشــد کــه دشــمن بــه دنبــال آن 
اســت. در چنین شــرایطی، تنها باید به منابع معتبر و رســمی اتکا کنیم.

دقت در استفاده از شبکه‌های اجتماعی
  

شــبکه‌های اجتماعــی، هرچنــد می‌تواننــد بــه عنــوان ابــزاری بــرای ارتبــاط 
و حمایــت در شــرایط جنگــی عمــل کننــد، اما همزمــان می‌توانند خطرناک 
باشــند. بســیاری از افــراد، بــدون بررســی صحــت اطلاعات، اخبــار و تصاویر 
را منتشــر می‌کننــد. ایــن امــر بــه راحتــی می‌توانــد به انتشــار اخبار نادرســت 
و شــایعات منجــر شــود. بــه همیــن دلیــل، بایــد بــه شــدت مراقــب باشــیم 
ــا تصاویــری از مناطــق آســیب‌دیده را  کــه هیچگونــه اطلاعــات حســاس ی
بدون دقت منتشــر نکنیم. شــبکه‌های اجتماعی، ابزار بســیار قدرتمندی 

هســتند، امــا بایــد از آنهــا به‌صــورت مســئولانه اســتفاده کــرد.

حفاظت از اطلاعات شخصی
  

در زمــان جنــگ، یکــی از نــکات حیاتــی کــه ممکــن اســت نادیــده گرفتــه 
شــود، حفاظــت از اطلاعــات شــخصی اســت. دشــمن ممکــن اســت از 

طریــق فضــای مجــازی و رســانه‌ها، بــه دنبــال کســب اطلاعــات شــخصی 
و موقعیــت جغرافیایــی افــراد باشــد. هرگونــه انتشــار اطلاعــات شــخصی، 
مثــل مکان‌هــای زندگــی، شــماره تلفــن یــا تصاویــر خــاص، می‌توانــد شــما 
و اطرافیان‌تــان را در معــرض خطــر قــرار دهــد. بــه همیــن دلیــل، در چنیــن 
شــرایطی بایــد از اشــتراک‌گذاری هرگونــه اطلاعــات شــخصی در رســانه‌ها، 

به‌ویــژه در شــبکه‌های اجتماعــی، پرهیــز کــرد.

یادآوری اهمیت وحدت ملی
  

در ایــن شــرایط بحرانــی، رســانه‌ها بایــد فضایــی را ایجــاد کننــد کــه مــردم 
احســاس همبســتگی و اتحــاد کننــد. رســانه‌ها و افــراد بایــد بــا نشــر اخبــار 
صحیــح و مثبــت، روحیــه‌ی جمعــی و همبســتگی مــردم را تقویــت کننــد. 
اختلافــات و تفرقــه در زمــان جنــگ نــه تنهــا آســیب‌زننده اســت، بلکــه 
ــن، در  ــل شــود. بنابرای ــزار دســت دشــمن تبدی ــه اب ــی ب ــه راحت ــد ب می‌توان
ایــن روز‌هــا بیــش از هــر زمــان دیگــری، بایــد مراقــب باشــیم که همبســتگی 
ملی‌مــان را حفــظ کنیــم و از نشــر اخبــار یــا تصاویــری کــه می‌توانــد باعــث 

تفرقــه شــود، جلوگیــری کنیــم.

همکاری با نهاد‌های رسمی و رسانه‌های تاییدشده
  

ــد انجــام  ــی کــه بای ــن کار‌های ــی، یکــی از مهم‌تری ــن شــرایط بحران در ای
دهیــم، پیوســتن بــه یــک جبهــه مشــترک اســت. ایــن جبهــه، جبهــه 
رســانه‌های رســمی و نهاد‌هــای امنیتــی کشــور اســت. ایــن نهاد‌هــا هســتند 
کــه در کنــار حفاظــت از کشــور، مســئول حفــظ آرامــش روانــی مــردم نیــز 
هســتند. بــه همیــن دلیــل، در مواقــع حســاس، بهتــر اســت از آنهــا پیــروی 
کنیــم و اخبــار خــود را تنهــا از ایــن منابــع دریافــت کنیــم. این‌گونــه از انتشــار 
اطلاعــات غلــط و تأثیــرات منفــی آن بــر روحیه عمومی جلوگیری می‌کنیم.

نتیجه
  

در میــدان جنــگ رســانه‌ها، پیــروزی بــا هوشــیاری و ســواد رســانه اســت، 
هــر تصویــری کــه می‌بینیــم، هــر پیامــی کــه می‌خوانیــم، و هــر خبــری کــه 
می‌شــنویم، می‌تواند ما را به ســمتی هدایت کند که دشــمن می‌خواهد،  
دشــمن در تــاش اســت تــا از شــکاف‌های رســانه‌ای بــه نفــع خــود اســتفاده 
کنــد، تــا بــا تکثیــر اخبــار دروغ و ایجــاد تفرقــه، مــردم را از مســیر درســت 
منحــرف کنــد، مــا بایــد توانایــی تشــخیص حقیقــت از دروغ، واقعیــت از 
شــایعه، و صلــح از آشــوب را داشــته باشــیم ، در ایــن جنــگ رســانه‌ای، 
محافظــت از خــود و اطرافیــان تنهــا بــه تیــر و تفنــگ وابســته نیســت، بلکــه 

بــه مراقبتــی دقیــق و هوشــیارانه از اطلاعــات و اخبــار اســت.

منابع 
1. ذوالفقار دیودل کارشناس ارشد ژورنالیسم تلویزیون و مدیریت رسانه/ خبرگزاری تسنیم

2. دکتر آلا توحیدی راد مدرس سواد رسانه/کد خبر:۱۲۷۴۶۴۷
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ایــران، ســرزمینی کهــن بــا تمدنــی چندهزارســاله، مهــد فرهنــگ، هنــر، 
دانــش و ادبیــات اســت. هــر ایرانــی، بــه عنــوان فرزند این تمدن دیرینه، نه 
تنهــا میراثــدار تاریــخ پرافتخــار ایــن مــرز و بــوم اســت، بلکــه پاســدار فرهنگ 
غنی و اصیل آن نیز محسوب میشود. زیستن در این سرزمین، تنها یک 
اتفــاق جغرافیایــی نیســت، بلکــه افتخــاری بــزرگ اســت کــه مســئولیتهایی 
خطیــر را بــه همــراه دارد. ایــن مقالــه بــه بررســی جایــگاه ایرانیــان بــه عنــوان 
ــزرگ مــی  ــن افتخــار ب ــدگان ای ــدان تمــدن، پاســداران فرهنــگ و دارن فرزن

پــردازد. 

فرزند تمدنی کهن  
  

تمدن ایران باستان، از نخستین تمدنهای بشری است که در دشتهای 
حاصلخیز میانرودان )بین النهرین(، فلات ایران و نواحی اطراف آن شکل 
گرفــت. از ایلامیــان و مادهــا تــا هخامنشــیان، اشــکانیان و ساســانیان، هر 
سلســله بخشــی از شــکوه و عظمــت ایــن تمــدن را نمایندگــی مــی کنــد.  

میراث ماندگار 
  

در دوران اســامی، دانشــمندان ایرانــی ماننــد ابــن ســینا، زکریــای رازی، 
خوارزمــی و ابوریحــان بیرونــی، خدمــات بزرگــی بــه علــم جهانــی کردنــد. این 
میــراث علمــی، نشــان دهنــده عمــق تفکــر و دانــش در تمــدن ایران اســت.  
هــر ایرانــی امــروز، فرزنــد ایــن تمــدن اســت و بایــد بــا آگاهــی از تاریــخ و 
دســتاوردهای نیــاکان خــود، هویــت ملــی و فرهنگی خویش را پاس بــدارد.  

 پاسداری از فرهنگ غنی ایران  
 

فرهنــگ ایــران، ترکیبــی از آداب، رســوم، زبــان، ادبیــات، هنــر و معمــاری 
اســت که در طول هزاران ســال شــکل گرفته و تکامل یافته اســت که در 

زیــر بــه اختصــار بــه چنــد مــورد اشــاره می‌نمایــم:  
۱. زبــان فارســی، گنجینــه ادبیــات جهــان: زبــان فارســی نه تنها یــک ابزار 
ارتباطــی، بلکــه حامــل اندیشــه هــا، اشــعار و متــون نــاب ادبــی اســت. از 
فردوســی و حافــظ تــا ســعدی و مولــوی، شــاعران و نویســندگان ایرانــی بــا 

خلــق آثــار جــاودان، فرهنــگ ایــران را زنــده نگــه داشــته انــد 
۲. هنــر و معمــاری ایرانــی: از نقاشــیهای مینیاتــور تــا معمــاری باشــکوه 

مساجد و کاخ ها، هنر ایرانی همواره مورد تحسین جهانیان بوده است. 
گنبدهای آبی اصفهان، تخت جمشید، و هنر خوشنویسی، تنها بخشی 
از ایــن گنجینــه بینظیــر هســتند. پاســداری از ایــن هنرهــا و انتقــال آنهــا بــه 

نســلهای آینــده، ضرورتــی فرهنگی اســت.  
۳. آیین‌هــا و رســوم ملــی: جشــنهای باســتانی ماننــد نــوروز و یلــدا، 
بخشــی از هویــت فرهنگــی ایــران هســتند. ایــن آییــن هــا نــه تنها نشــانی از 
پیونــد ایرانیــان بــا طبیعــت و تاریــخ خــود دارنــد، بلکــه عاملــی برای انســجام 

اجتماعــی محســوب می‌شــوند.  

افتخار زیستن در سرزمین ایران 
  

ایــران ســرزمینی بــا تنــوع قومــی و زبانــی اســت، امــا ایــن تنــوع همــواره در 
چارچــوب وحــدت ملــی معنــا پیــدا کــرده اســت. ایرانیــان بــا وجــود تفاوتهــای 
محلــی، همــواره در برابــر تهدیــدات خارجــی متحد بــوده اند که بارز ترین نمونه 
آن در جنــگ 12 روزه تجــاوز رژیــم صهیونیســتی بــه ســرزمین عزیزمــان بــود.  

امروز نیز ایران با حفظ استقلال و هویت خود، در عرصه های علمی، 
فرهنگی و سیاسی نقش آفرینی می کند. پیشرفتهای علمی در حوزه های 
هسته ای، پزشکی و نانو، نشان دهنده ظرفیتهای بالای این سرزمین است.  

 نتیجه گیری
  

هــر ایرانــی، فرزنــد تمدنــی کهــن، پاســدار فرهنگــی غنــی و دارای افتخــار 
زیســتن در ســرزمینی بــا تاریخــی پرشــکوه اســت. آگاهــی از ایــن هویــت و 
مسئولیت، موجب میشود تا نسل امروز و فردای ایران، با حفظ اصالتها 

و تــاش بــرای پیشــرفت، نــام ایــران را همچنــان درخشــان نگــه دارنــد. 

 منابع 
۱. گیرشــمن، رومــن. *ایــران از آغــاز تــا اســام*. ترجمــه محمــد معیــن، انتشــارات علمــی و 

فرهنگــی، ۱۳۸۹.  
۲. کورنگیــان، ژان. *تاریــخ تمــدن ایــران باســتان*. ترجمــه بهنــام محمدپنــاه، نشــر پازینــه، 

  .۱۳۹۵
۳. زرین کوب، عبدالحسین. *تاریخ مردم ایران*. انتشارات امیرکبیر، ۱۳۹۰.  

۴. صفا، ذبیح الله. *تاریخ ادبیات در ایران*. انتشارات فردوس، ۱۳۸۹.  
۵. پــوپ، آرتــور. *شــاهکارهای هنــر ایــران*. ترجمــه پرویــز ناتــل خانلــری، انتشــارات علمــی 

و فرهنگــی، ۱۳۷۸.  

فــرزند تمــــــدن، پاســـــــــدار فــرهنگ

شایان کوچکی رودبنه
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واژه »آزادی« همــواره یکــی از پرکاربردتریــن مفاهیــم در ادبیــات سیاســی 
غرب بوده است. دولت‌هایی چون ایالات متحده آمریکا، با شعارهایی چون 
»مبارزه با تروریســم«، »گســترش دموکراســی« و »دفاع از حقوق بشــر«، 
اقدامات نظامی و سیاسی خود در مناطق مختلف جهان را توجیه می‌کنند. 
امــا در ورای ایــن شــعارهای زیبــا، شــواهد تاریخــی و واقعیــات میدانــی نشــان 
می‌دهند که این دولت‌ها نه‌تنها نقشــی در تضعیف تروریســم نداشــته‌اند، 
ــا ایجــاد، حمایــت، تســلیح و هدایــت گروه‌هــای تروریســتی،  بلکــه خــود ب
ــد. ــه شــمار می‌رون یکــی از عوامــل اصلــی در گســترش ناامنــی در جهــان ب

ریشه‌های تروریسم و نقش قدرت‌های جهانی
  

    تروریسم به ‌عنوان یک ابزار سیاسی، از دیرباز توسط قدرت‌ها برای 

اعمال فشــار بر دولت‌ها و ملت‌ها به کار گرفته شــده اســت. با فروپاشــی 
اتحاد جماهیر شــوروی، جهان وارد نظم تک‌قطبی با ســلطه آمریکا شــد. 
در ایــن دوران، بســیاری از گروه‌هــای تروریســتی در خاورمیانــه و آفریقــا 
به‌طور مستقیم یا غیرمستقیم توسط آمریکا و متحدانش شکل گرفتند.

بــرای مثــال، در دوران جنــگ ســرد، ســازمان ســیا از گروه‌هــای جهــادی 
در افغانستان، به‌ویژه طالبان، علیه شوروی حمایت کرد. بعدها، همین 
گروه‌هــا تحــت نام‌هایــی چــون القاعــده، طالبــان و در ســال‌های اخیــر 

داعــش، بــه تهدیــدات جهانــی تبدیــل شــدند.

سیاست دوگانه آمریکا و متحدانش
  

کشورهایی مانند آمریکا و انگلیس در حالی ادعای مبارزه با تروریسم 

‌ نقاب دروغین آزادی؛ نگاهی به حمایت 
 و نقش دولت‌های استکباری در رشد تروریسم بین‌المللی 

محمدرضا صدری

  در جهــان معاصــر، تروریســم بــه عنــوان یکــی از مهم‌تریــن تهدیــدات امنیتــی و سیاســی در ســطح بین‌الملــل شــناخته می‌شــود. بــا ایــن حــال، بررســی دقیــق 
تحــولات نشــان می‌دهــد کــه پشــت نقــاب آزادی‌طلبــی و دموکراســی‌خواهی، برخــی دولت‌هــای اســتکباری بــا حمایــت مســتقیم یــا غیرمســتقیم از گروه‌هــای 
تروریســتی، نقش تعیین‌کننده‌ای در رشــد و گســترش این پدیده مخرب ایفا کرده‌اند. این مقاله با نگاهی تحلیلی، به بررســی نقش کشــورهای غربی، به‌ویژه 

ایــالات متحــده آمریــکا و برخــی متحدانــش، در شــکل‌گیری، تجهیــز و اســتفاده ابــزاری از تروریســم می‌پــردازد. 
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دارنــد کــه در عمــل از آن بــه‌ عنــوان ابــزار فشــار بــر دولت‌هــای مســتقل 
اســتفاده می‌کننــد. نمونــه بــارز ایــن موضــوع، حمایــت از داعش در ســوریه 
و عــراق بــرای تضعیــف دولت‌هــای قانونــی و هــم‌ پیمــان بــا محــور مقاومــت 
بــود. تســلیحات غربــی یافــت‌ شــده در انبارهــای داعــش، اســناد همــکاری 
برخی ســرویس‌های اطلاعاتی با این گروه‌ها، و ســکوت رســانه‌های غربی 

در برابــر جنایــات آن‌هــا، همگــی گــواه ایــن ادعاســت.

استفاده ابزاری از حقوق بشر و دموکراسی
  

    دولت‌هــای اســتکباری بــا شــعارهایی چــون دفــاع از حقــوق بشــر، 
بــه اشــغال نظامــی، تحریم‌هــای اقتصــادی، و تغییــر رژیــم در کشــورهای 
مستقل روی آورده‌اند. این سیاست‌های مداخله‌ جویانه، منجر به ایجاد 
خلأهــای امنیتــی در کشــورهایی نظیــر لیبــی، عــراق، افغانســتان و ســوریه 

شــده اســت کــه زمینه‌ســاز رشــد گروه‌هــای تروریســتی گردیده‌انــد.
در واقــع، مفهــوم آزادی از نــگاه ایــن دولت‌هــا، ابــزاری بــرای پیشــبرد 
منافع ژئوپلیتیکی  و اقتصادی آنان اســت؛ آزادی برای دخالت، نه آزادی 

بــرای ملت‌هــا.

نقش رسانه‌ها در تطهیر چهره تروریسم
  

    رســانه‌های غربــی، کــه تحــت نفــوذ قدرت‌هــای اســتکباری فعالیــت 
ــی حقیقــت، تروریســت‌ها را  ــه ‌نمای ــا وارون ــد، در بســیاری مــوارد ب می‌کنن
»انقلابــی« یــا »مخالــف رژیم‌هــای دیکتاتــوری« معرفی کرده‌انــد. در حالی 
ــا اقدامــات ضدانســانی خــود، حقــوق اساســی بشــر را  کــه ایــن گروه‌هــا ب
نقــض کرده‌انــد. ایــن رســانه‌ها بــا جهت‌دهــی افــکار عمومــی، نقش مهمی 

در القــای تصویــری اشــتباه از واقعیت‌هــای میدانــی داشــته‌اند.

تأثیر این سیاست‌ ها بر امنیت جهانی
  

سیاست‌های استکباری نه ‌تنها امنیت منطقه‌ای، بلکه امنیت جهانی را نیز 
به خطر انداخته ‌اند. وقوع حملات تروریستی در اروپا و آمریکا، نتیجه مستقیم 
تغذیه تروریسم در سایر مناطق جهان بوده است. این اقدامات باعث افزایش 
موج مهاجرت، نژادپرستی، اسلام‌هراسی و ناآرامی‌های اجتماعی شده است.

نتیجه‌گیری
  

    برخــاف ادعاهــای مکــرر کشــورهای غربــی مبنــی بــر مبــارزه بــا 
تروریســم، شــواهد فــراوان نشــان می‌دهــد کــه همیــن کشــورها، به‌ویــژه 
ایالات متحده، از حامیان اصلی این پدیده در ســطح بین‌الملل هســتند. 
بهره‌بــرداری ابــزاری از تروریســم، به‌عنــوان یکــی از ابزارهــای سیاســت 
خارجــی، نقــاب دروغینــی از آزادی و دموکراســی بــر چهــره اســتکبار جهانــی 
نشــانده اســت. تنهــا بــا افشــای ایــن سیاســت‌های دوگانــه و تقویــت جبهــه 
ــوان امیــد داشــت کــه صلــح و  مقاومــت و همگرایــی میــان ملت‌هــا می‌ت

امنیــت واقعــی در جهــان برقــرار گــردد.

از موشک سجیل چه می‌دانید؟

موشــک بالســتیک ســجیل، یک موشــک دو مرحله‌ای با ســوخت جامد 
مرکب است که توسط ایران توسعه یافته است. این موشک دارای برد ۲۰۰۰ 
تا ۲۵۰۰ کیلومتر، طول ۱۸ متر و قطر ۱.۲۵ متر است. سجیل از موتورهای 
ــا دقــت بــالا مــورد  ســوخت جامــد اســتفاده می‌کنــد و می‌توانــد اهــداف را ب
اصابــت قــرار دهــد. ســرعت فــاز نهایــی )شــیرجه( ایــن موشــک حــدود ۱۳ ماخ 
است و قابلیت هدف‌گیری دقیق و منهدم کردن اهداف با دقت بالا را دارد. 

ویژگی‌های کلیدی موشک سجیل
  

 برد: ۲۰۰۰ تا ۲۵۰۰ کیلومتر
 نــوع ســوخت: ســوخت جامــد مرکــب )دو مرحلــه‌ای(. ایــن نــوع 
ســوخت به این معنی اســت که ســوخت و اکســیدان با هم مخلوط شــده و 
بــه صــورت یــک مــاده جامــد درآمده‌انــد کــه فرآینــد احتــراق را ادامــه می‌دهــد. 

 سرعت: حدود ۱۳ ماخ )حدود ۴۳۰۰ متر بر ثانیه(
 دقت: نقطه‌زن

 سیســتم هدایــت: ترکیبــی از هدایــت اینرســی و GPS. سیســتم 
هدایــت ترکیبــی ایــن موشــک باعــث می‌شــود کــه در برابــر اقدامــات جنــگ 

الکترونیــک و اختــال در ســیگنال‌های موقعیت‌یابــی مقــاوم باشــد. 
زیرزمینــی،  از ســکوهای متحــرک و ســیلوی  پرتــاب  قابلیت‌هــا:   
جداســازی کلاهــک. موشــک ســجیل بــه دلیــل بــرد زیــاد، دقــت بــالا و 
ســرعتش، یــک ســاح مهــم در زرادخانــه نظامــی ایــران محســوب می‌شــود. 
 جداســازی کلاهــک: ایــن قابلیــت بــه موشــک اجــازه می‌دهــد تــا 
کلاهــک جنگــی خــود را از بدنــه اصلــی جــدا کــرده و بــه ســمت هــدف هدایت 

کنــد، کــه ایــن امــر می‌توانــد دقــت اصابــت را افزایــش دهــد. 
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همزمان با چهلمین روز شهادت جمعی از سربازان غیور سپاه، مراسم 
بــا شــکوه اربعیــن شــهدای اقتــدار ســرباز ســپاه روز پنجشــنبه 16 مــرداد، از 
ســاعت 9 تا 11 صبح در حســینیه امام حســن مجتبی)علیه‌الســام( برگزار 

شد.
در این مراسم که با حضور خانواده معظم شهدا، جمعی از فرماندهان 
و همرزمان ایشــان و با میزبانی ســربازان ســپاه پاســداران انقلاب اســامی 
برگــزار شــد، حجت‌الاســام والمســلمین سیدمحمدحســین راجــی بــه 
ایــراد ســخنرانی پرداخــت. وی بــا تبییــن مفهــوم ســربازی از منظــر شــهید 
ســلیمانی، منزلــت ســربازی بــرای وطــن و اســام را بســیار عالــی توصیــف 
کــرد. همچنیــن بــا اشــاره بــه دســتاوردهای انقــاب اســامی و مقایســه آن 
بــا دوران پهلــوی، جوانــان و علی‌الخصــوص ســربازان را بــه مطالعــه تاریــخ 
و تفــاوت دوران نظــام اســامی و حاکمیــت پهلــوی، دعــوت کــرد. راجــی 
بــا برشــماری خصوصیــات و وجــوه متنــوع شــخصیتی، علمــی، فرهنگــی 
و اجتماعــی امــام خامنه‌ای)مدظلــه العالــی(،  بــه مصادیقــی از رفتارهــای 
ایشــان در حــوزه روابــط بین‌الملــل، مســائل نظامــی، حوزه‌هــای علمــی و 

فرهنگــی اشــاره کــرد. 
شــایان ذکر اســت ســپاه پاســداران انقلاب اســامی، 23 شهید سرباز از 
اســتان‌های آذربایجــان شــرقی، خوزســتان، یــزد، اصفهان، همــدان، البرز و 
تهــران در راه دفــاع از امنیــت و آزادی کشــور تقدیــم کــرده اســت. هــر یک از 
ایــن شــهدا، روایتــی خــاص از غیــرت و فــداکاری را در جایگاه‌هــای متفاوتــی 
چون فرزند کارگر، هنرمند، مجاهد، همسر و پدر در تاریخ دفاع مقدس 

ایــران اســامی رقــم زده‌اند.
ایــن شــهدای والامقــام، جوانانــی بودنــد کــه بــا وجــود تفــاوت قومیــت، از 
نقــاط مختلــف ایــران اســامی بــرای دفــاع از عزت و تمامیت این ســرزمین، 
لباس مقدس ســربازی را بر تن کردند و با ایثار و شــجاعت در خط مقدم 

دفــاع از وطــن ایســتادند. رشــادت‌های ایــن عزیــزان، صفحــات زرینــی در 
دفتــر مقاومــت ایــران بــه یــادگار گذاشــته اســت.

در این مراسم و  آیین معنوی، برنامه‌های متنوعی شامل قرائت قرآن 
کریم، تکریم و تجلیل از خانواده‌های معظم شهداء، سخنرانی کوتاه پدر 
ســرباز شــهید حســین ظفــری، اجــرای گــروه ســرود »نــوای جنــت« نیــروی 

زمینی ســپاه و مداحی اهل بیت)علیهم‌الســام( اجرا شــد.
در پایان مراسم، با حضور حجت الاسلام والمسلمین حاجی صادقی 
ــه در ســپاه پاســداران انقــاب اســامی، از خانواده‌هــای  ــده ولی‌فقی نماین
معظــم شــهدای ســرباز بــا تقدیــم لــوح تقدیــر، تابلــو فــرش و هدیــه متبــرک 

تقدیــر و دلجویــی بعمــل آمــد. 
این مراســم فرصتی شــد تا ملت ایران بار دیگر با تجلیل از رشــادت‌ها 
و مراتــب اخــاص ایــن عزیــزان، بــر همبســتگی و ایســتادگی خــود بــر 

آرمان‌هــای انقــاب اســامی تأکیــد کنــد.
بــه منظــور اداره برنامه‌هــای بزرگداشــت مراســم اربعیــن شــهدای ســرباز 
ســپاه، ســتاد اربعیــن شــهدای ســرباز ســپاه بــا مســئولیت ســردار ســرتیپ 
پاســدار بــرادر فرجیــان‌زاده معــاون محتــرم هماهنگ کننــده نمایندگی ولی 
فقیــه در ســپاه تشــکیل و 5 کمیتــه شــامل: »کمیتــه فرهنگــی- تبلیغــی و 
برگــزاری مراســم، کمیتــه ایثارگــران و هماهنگــی خانــواده شــهدا، کمیتــه 
هماهنگی و مدعوین، کمیته پشتیبانی و ایمنی و کمیته روابط عمومی« 
در ذیــل ایــن ســتاد بــه ایفــای نقــش پرداختنــد. همچنیــن بــه منظــور ایفــای 
نقــش مؤثــر ســربازان در برگــزاری مراســم اربعیــن شــهدای ســرباز ســپاه، بــا 
تعامل فرماندهی دژبان کل سپاه، میزبانی مراسم بتوسط سربازان ستاد 
فرماندهــی کل ســپاه شــامل: »اســتقرار ســرباز دژبــان بــرای خوشــامدگویی 
میهمانان و هدایت و راهنمایی به محل برگزاری مراسم )در طول مسیر(، 
اجــرای آئیــن پذیرایــی از شــرکت‌کنندگان در مراســن در ورودی مســجد 

با میزبانی نمایندگی ولی فقیه در سپاه

مراسم اربعین شهدای اقتدار سرباز سپاه برگزار شد
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با شهدای سرباز جنگ تحمیلی

بــا اســتقرار موکــب حضــرت علــی اکبر)علیــه الســام( -موکــب ســربازان 
فرماندهــی دژبــان کل ســپاه-، اســتقرار گــروه تشــریفات بــرای اســتقبال و 
بدرقــه میهمانــان، ایجــاد نظــم در محیــط و بکارگیــری تمهیــدات لازم بــرای 
کنتــرل فضــا و جلوگیــری از تجمعــات غیرضــروری و توجیــه و بکارگیــری 
ــن  ــرآن در بی ــرای پخــش ق ــان کل ســپاه ب ــی دژب ســربازان فرهنگــی و قرآن

میهمانــان و مدعویــن در بخــش بــرادران انجــام شــد.
این رویداد علاوه بر تکریم شهدای سرباز، به‌عنوان یک سرمایه‌گذاری 
پایدار فرهنگی و اجتماعی عمل کرده و پیامدهایی همچون ارتقاء جایگاه 
سربازی، تحکیم گفتمان ایثار، افزایش سرمایه اجتماعی نظام و تثبیت 

حافظه تاریخی مقاومت در سطح ملی به همراه داشت.
از آنجــا کــه ایــن مراســم بــرای اولیــن بــار در ســپاه برگــزار شــد، با اســتقبال 
خانواده شهدا، جامعه سربازان و مسئولین ذی‌نقش در این حوزه مواجه 
گردیــد و همــه شــواهد نشــان‌گر برگــزاری موفــق ایــن مراســم و رضایــت 

خانــواده شــهدا در منزلت‌بخشــی بــه شــهدای ســرباز بــود.
یــادآور می‌شــود در جنــگ تحمیلــی 12 روزه، تعــداد 36 ســرباز ســپاه نیــز 

دچــار مجروحیــت شــده و بــه مقــام ایثارگــری و جانبــازی نائــل شــده‌اند.

شهید هادی میرانی
سپاه عاشورا ناحیه 

بوستان آباد

فردین ابراهیمی
سپاه البرز

حسن عزیزی
سپاه عاشورا ناحیه 

بوستان آباد

سالار موسوی نژاد
سپاه البرز

امیر محمد رادمهر
سپاه عاشورا ناحیه 

بوستان آباد

علی جوادی 
‌سپاه عاشورا 
ناحیه بستان آباد

شهید امیر حسین بهرامی
نیروی هوافضا یگان 
الغدیر اصفهان

سهیل لطفی زاده
سپاه استان تهران

حسین ظفری
‌سپاه همدان 
ناحیه نهاوند

سامان دانشی کهن
 سپاه البرز

سجاد ثریا
‌سپاه عاشورا

 ناحیه بوستان آباد

علی مرادی مکوندی
‌نزسا 

گروه 64 الحدید

امیر علی کار بخش راوری
سپاه یزد تیپ مردم 

پایه الغدیر

جواد ایزدی
سپاه البرز

سالار اصغری
سپاه عاشورا ناحیه 

بوستان آباد

سید محمد موسوی
سپاه البرز

عرفان طالبی کویجانی
سپاه یزد تیپ مردم 

پایه الغدیر یزد

علی یاوری
سپاه کرمانشاه 
ناحیه صحنه
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یادداشتی کوتاه در توصیف سربازان شهید

ایران؛ خانه همیشگی در قلب سربازان وطن
در ایــن روزهــای پــر حماســه، یــاد و خاطــره 
زمــان  هــر  از  بیــش  ایــران  غیرتمنــد  فرزنــدان 
دیگــری در دل‌هــا زنــده می‌شــود؛ فرزندانــی کــه با 
وجــود تفــاوت زبــان و قــوم و نــژاد، دل در گــرو یک 

ــران. ســرزمین داشــتند: ای
جوانــان پاک‌سرشــتی کــه ســربازی را نــه صرفــاً 
یک دوران گذرا، بلکه فرصتی برای دفاع از شرف 
و امنیــت مــردم خویــش دانســتند و در هنگامــه 
حملــه ناجوانمردانــه آمریــکای جنایتــکار و دشــمن 
صهیونی، جان خود را بی‌دریغ تقدیم وطن کردند.

در میــان ایــن قهرمانــان، روایــت ســرباز شــهید 
»محمدحسین عابدی آذر« از آذربایجان، فردی 
از همــان مــردم ســختکوش، شــنیدنی‌ اســت؛ 
جوانــی کــه در حســاس‌ترین لحظــه، بی‌هیــچ 
تردیــدی، مقابــل خطــر ایســتاد و پهپــاد انتحــاری 
دشــمن را بــا شــجاعت مثال‌زدنــی هــدف قــرار 
داد تــا مبــادا آســیبی بــه مــردم بی‌گنــاه برســد. 
او و هم‌قطارانــش ســهم خــود را ادا کردنــد: از 
جانشــان گذشــتند تــا زندگــی در شــهر جریــان 
داشــته باشــد، کودکــی لبخنــد بزنــد و مــادری 

ــه آســوده باشــد. خیالــش از امنیــت خان
آنها به دیدار معبود شتافتند و قطره‌ای شدند 
که به دریای شهیدان این آب و خاک پیوستند.

هر خانواده، جهانی از غربت و افتخار اســت. 
غربــت دیــدار دوبــاره‌ای کــه رخ نــداد، افتخــار 
ــا آخــر ایســتاد. شــهدای  راهــی کــه فرزندشــان ت
ــران ایســتادند؛ امــا  ــرای همــه ای ســرباز ســپاه، ب
ایــن خانواده‌هــا بودنــد کــه شــب و روز بــا صبــری 
زینب‌گونه، داغ فراق را به امید ســربلندی وطن 
بدل کردند. آن‌ها معنای عبارت »همه فرزندان 
ایران، فرزندان منند« را به زیبایی زندگی کردند.

امــروز، پدرانشــان در میــان جمعیــت با افتخار 
اشــک می‌ریزنــد؛ مادرانشــان بــه تصویرهایشــان 
گل می‌زننــد و خواهرهــا و برادرهــای کوچکشــان 
هنــوز منتظرند شــاید بــار دیگر، صــدای قدم‌های 
آنهــا در راهــرو خانــه بپیچــد. امــا خانــه نــه؛ شــکوه 
و عظمــت ایــن فداییــان، در دل همه مــردم ایران 

خانــه کــرده اســت.
حســینیه امــام حســن مجتبی)علیه‌الســام(، 
میزبــان خانواده‌هایــی شــد کــه فرزندان‌شــان را 

بــرای ایــران تقدیــم کردند؛ بذرهای ایثار این ملت، 
هــر کــدام روایتــی دارنــد؛ یکــی فرزنــد کارگــر بــود، 
دیگــری اهــل هنــر و شــعر، یکــی نخبــه علمــی در 
رایانــه، یکــی فنــاور کســب و کار دیجیتــال، دیگری 
تازه پدر شده بود و بسیاری‌، زندگی‌های نگفته‌ای 
قاب‌شــده،  و  کوچــک  تصویــر  هــر  پشــت  کــه 
داستانی از عشق، ایمان و غیرت خوابیده است.

ملــت ایــران، مفهــوم ایــن بیــت فردوســی را بــه 
چشــم دیــد:

دریغ است ایران که ویران شود
کنام پلنگان و شیران شود

اربعیــن شــهدای ســرباز ســپاه، نــه فقــط یــک 
مراســم بزرگداشــت کــه یــادآور عهــدی اســت 
جاودانــه؛ عهــدی میــان خــاک ایــران و فرزنــدان 
غیــور آن، کــه هرگــز اجــازه نخواهنــد داد ســایه 

ــر ایــن ســرزمین بیفتــد. ــه ب بیگان
ســربازان مــا، در هــر لبــاس و هــر جایگاهــی، 
معنــای واقعــی سلحشــوری و انســانیتند؛ و مــا، 
بــرای  را  امیــد  چــراغ  یادشــان،  پاسداشــت  بــا 

نســل‌های آینــده روشــن نگــه می‌داریــم.

شهید حجت‌الله رحیمی:
ــاره  ــرم مثــل خمپ همــه گلوله‌هــای جنــگ ن
شصته. نه سوت داره نه صدا. وقتی می‌فهمیم 
اومــده کــه می‌بینیــم: فلانــی دیگــه هیئــت 
نمیــاد. فلانــی دیگــه چــادر ســرش نمی‌کنــه.

 شهید‌ابراهیم‌هادی
بهــش گفتــن آقــا ابراهیــم چرا جبهــه رو 
ول نمیکنــی؛ بیــای دیــدار امام‌خمینــی؟ 
اطاعــت  بــرای  رو  رهبــری  مــا  گفــت: 

میخوایــم نــه تماشــا...! 

امیر علی مقدم 
 سپاه عاشورا ناحیه 

بوستان آباد

مجتبی بوخضیری
‌نزسا 

گروه 64 الحدید

محمد حسین 
عابدی آذر

سپاه عاشورا مرکز 
آموزش بسیج

محسن نهضت 
شهریاری

سپاه استان تهران

یاسین دهستانی
سپاه یزد تیپ مردم 

پایه الغدیر
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 حــدود ٢١۱ ســال پیــش در زمــان فتحعلی‌شــاه قاجــار به‌موجــب 
میــادی(   ۱۸۱۳( شمســی   ۱۱۹۲ ســال  در  گلســتان  ننگیــن  قــرارداد 
کشــورهای فعلــی: »قفقــاز، ارمنســتان، گرجســتان، داغســتان، چچــن 
و اینگــوش و ســواحل ارزشــمند دریــای کاســپین« بــه مســاحت حــدود 
تــزاری  روســیه  بــه  و  شــده  جــدا  ایــران  از  کیلومترمربــع  هــزار   ۲۳۰ 

تقدیم گردید.

 حــدود ١٩۶ ســال پیــش و بــاز هــم در زمــان فتحعلی‌شــاه قاجــار 
ننگیــن ترکمنچــای در ســال ۱۲۰۷ شمســی )۱۸۲۸  قــرارداد  به‌موجــب 
میــادی(، منطقــه »ایــروان، نخجوان و بخش‌هایی از تالــش و آذربایجان« 
و در مجموع حدود ۳۰ هزار کیلومترمربع دیگر از ایران جدا شد و باز هم 

بــه امپراتــوری روســیه تقدیــم شــد!

 حــدود ١۶۸ ســال پیــش در زمــان ناصرالدین‌شــاه قاجــار به‌موجــب 
معاهــده ننگیــن پاریــس در ســال ١٢٣۵ شمســی )۱۸۵۶ میــادی( مناطــق: 
»هــرات و افغانســتان و بلوچســتان و مکــران« بــه مســاحت ٩٧۵/۲۲۵ 

کیلومترمربــع بــا فشــار انگلیــس از ایــران جــدا شــد!

 حــدود ١۵۳ ســال پیــش و بــاز هــم در زمــان ناصرالدین‌شــاه قاجــار 
به‌موجــب قــرارداد ننگیــن حکمیــت »گلــد اســمیت« در ســال ١٢۵٠ 
شمســی )۱٨٧١ میــادی(، و بــاز هــم تحت‌فشــار انگلیــس مناطقــی از: 
»پاکستان و سیستان« به مساحت ۰۰۰/٣۵٠ کیلومترمربع از ایران جدا 

شــد!

 حــدود ١۴۳ ســال پیــش بــاز هــم در زمــان ناصرالدین‌شــاه قاجــار 
میــادی(   ۱۸۸۱( ســال ۱۲۶٠ شمســی  در  آخــال«  »پیمــان  به‌موجــب 
کشــورهای فعلی: »ترکمنســتان، ازبکســتان، تاجیکســتان، قرقیزستان و 
قزاقستان« به مساحت ۵۰۰/۲۲۶/۱ کیلومترمربع از ایران جدا شده و باز 

هــم بــه امپراتــوری روســیه تقدیــم شــد!

 حــدود ۱۰۵ ســال پیــش در ســال ۱۲۹۸ شمســی )۱۹۱۹ میــادی( در 
زمــان احمدشــاه قاجــار و دولــت وثوق‌الدولــه بــر اســاس پیمــان منطقــه‌ای 
مستشــاران انگلیــس، جزایــر نفت‌خیــز خلیج‌فــارس از جملــه کشــورهای 
فعلــی: »امــارات، قطــر، عمــان و چنــد جزیــره بســیار ارزشــمند دیگــر« بــه 

مســاحت ۲۸۷/۴۰۵ کیلومترمربــع رســماً از ایــران جــدا شــد!

 حــدود ۸۷ ســال پیــش در ســال ۱۳۱۶ شمســی )۱۹۳۷ میــادی( 
در زمــان رضاشــاه پهلــوی بــا امضــای پیمــان ننگیــن ســعدآباد بــا کشــورهای 
همســایه )عــراق، ترکیــه و افغانســتان( بخش‌هــای عظیمــی از ایــران بــا 
دسیســه انگلیــس جــدا شــد؛ از جملــه: »ارتفاعــات سوق‌الجیشــی آرارات« 

ــه عــراق؛  ــدرود« و اداره کامــل آن را ب ــه؛ بخــش عظیمــی از »ارون ــه ترکی ب
و »دشــت وســیع ناامُیــد« بــه مســاحت ۳ هــزار کیلومتــر بــه افغانســتان 

بخشــیده شــد!

 حدود ۷۰ ســال پیش در ســال ۱۳۳۳ شمســی )۱۹۵۴ میلادی( در 
زمان محمدرضاشاه پهلوی، بندر راهبرُدی »فیروزه« در شرق دریای خزر 

از ایــران جــدا و بــه شــوروی واگــذار گردید!

 و بــاز هــم در زمــان محمدرضــا شــاه در ســال ۱۳۵٠ شمســی 
ــه مســاحت  ــن ب ــر بحری ــا فشــار انگلیــس، مجمع‌الجزای )۱۹۷۱ میــادی( ب
 بیــش از ۷۰۰ کیلومترمربــع بــا انبوهــی از مخــازن نفــت و گاز از ایــران 

جدا شد!
و بــا کمــال تأســف بایــد ایــن حقیقــت تلــخ را بدانیــم کــه ایــن مقــدار 
تجزیــه و جدایــی بیــش از ۳ میلیــون و ۵۰۰ هــزار کیلومترمربــع از خــاک 
بــه واســطه سســتی و ضعــف پادشــاهان در کل تاریــخ جهــان   ایــران 
بی‌ســابقه اســت و ایران امروز با مســاحت ۱۹۵/۶۴۸/۱ کیلومترمربع کمتر 

از یک‌ســوم مســاحت ایران بزرگ دویســت ســال قبل را دارد!
در دوران اخیر ایران، پس از هشت سال دفاع مقدس، یک سانتیمتر 

از خاک کشور عزیزمان را هم از دست ندادیم...!
این را برای فرزندان و اطرافیان‌مان بازگو کنیم!

حال جالب‌تر این اســت که طرف‌داران قاجار و پهلوی در کنار اســرائیل 
ایســتاده‌اند و آمریــکا و ایــن رژیــم را تحریــک می‌کننــد کــه بــه ایــران حملــه 

کنند!!!
به‌راســتی حال باید چگونه جوانانمان را متقاعد کنیم که مســئله ما با 

این‌ها، موجودیت ایران و ایرانی اســت نه #فیلترینگ و گشــت ارشــاد؟!

ایـــــران در طول تـــاریخ
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شهید مدنی در سال 1293 ه. ش )1323 ه. ق( در »آذرشهر« از توابع 
تبریز دیده به جهان گشــود. پدر ایشــان، مرحوم آقا میر علی، در بازارچه 
آذرشــهر، شــغل بــزاّزی داشــت. شــهید مدنــی در چهــار ســالگی، مــادر و در 
شــانزده ســالگی، پــدر خــود را از دســت داد و دوران کودکــی را بــا رنــج و 

زحمــت و ســختی بــه پایــان رســاند.
وی در عنفــوان جوانــی بــه قصــد کســب علــم و کمــال بــه شــهر مقــدس 
ــا وجــود مشــکلات فــراوان ناشــی از درگذشــت پــدر  قــم عزیمــت کــرد و ب
و اســتبداد عصــر رضاخانــی، بــا پشــتکار وافــر بــه تحصیــل علــوم دینــی 
مشــغول شــد و پــس از گذرانــدن مراحــل مقدماتــی از محضــر اســاتید 
بزرگــی همچــون مرحــوم آیــة الله حجــت کــوه کمــری)ره(، آیــة الله ســید 
بهــره منــد  قــدس ســره  امــام خمینــی  و  تقــی خوانســاری)ره(   محمــد 

گردید.
او پــس از مدتــی بــه نجــف اشــرف هجــرت کــرد و در حــوزۀ علمیــه نجــف 
اشــرف، در کنــار تحصیــات عالــی خویــش، تدریــس در ســطوح مختلــف 
حــوزه را بــه عهــده گرفــت و در انــدک زمانــی، جــزو اســاتید معــروف آن جــا 
شــد، در درس خــارج آیــة اللـّـه ســید عبــد الهــادی شــیرازی)ره(، آیــة اللـّـه 
حکیم)ره( و آیة اللهّ خویی)ره( شــرکت کرد و از مراجع بزرگی از جمله آیة 
اللـّـه حکیــم، آیــة الله حجــت و آیــة اللـّـه خوانســاری اجــازۀ اجتهــاد دریافــت 

نمود.

سیرۀ عملی
  

گوشــه ای از ســیره عملــی شــهید محــراب، آن عــارف واصــل را در دو 
ــه خواننــدگان گرامــی تقدیــم مــی داریــم: بخــش فــردی و اجتماعــی ب

 الف- سیرۀ فردی
1-  زهــد و تقــوا: آیــة اللـّـه مدنــی، انســانی وارســته و زاهــد بــود کــه هرگــز 
در طــول عمــر خویــش، پارســایی و ســاده زیســتی را فرامــوش نکــرد. زندگی 
بــی تکلــف و تشــریفات، از ویژگــی هــای بــارز آن عالــم ربانــی بــود. همچــون 
فقیرتریــن مــردم زندگــی خــود را مــی گذرانید. به مهمانی ها که دعوت می 
شد، ابتدا شرط می کرد که سفره نباید رنگین باشد و اگر بیشتر از یک 
خــورش ســر ســفره مــی آوردنــد، اعتــراض مــی کــرد. زی طلبگــی را بــه تمــام 

معنــی رعایــت مــی نمــود و بــا زندگــی اشــرافی مبــارزه مــی کرد.
ــان زندگــی مــی کــرد، امــا هرگــز ذهــن و  او درمیــان مــردم و هماننــد آن
زبانــش از ذکــر خــدا غافــل نمــی شــد و تعلقــات دنیــا او را از یــاد محبــوب 
بــاز نمــی داشــت. تقــوا، لقلقــه زبانــش نبــود، بلکــه ســیرۀ عملــی و زیربنــای 

محکــم زندگــی اش محســوب مــی شــد. همیشــه مــی گفــت:
" این تقوا است که آزادی و روشن بینی می آورد و حق را الهام می بخشد"

2-  اخلاص: در کارهایش جز خدا را درنظر نمی آورد و می گفت: "ارزش 
عمــل بــه نیــت اســت. اگــر نیــت بــرای غیرخدا باشــد بــه چــه درد می خــورد؟"

به همین ســبب در تمام ابعاد زندگی اش دقیق و حســاب شــده عمل 
می کرد. آقای بروجردی)داماد ایشــان(می گوید:

شــب بیســت ویکم ماه مبارک رمضان یکی از ســال ها در مســجد شــیخ 
انصــاری)ره(در نجــف اشــرف مجلــس بســیار عظیــم و باشــکوهی بــرای احیــا 
ترتیــب داده بودنــد و علمــا و فضــا و اقشــار مــردم در آن جــا گــرد آمده بودند، 
شــب از نیمــه گذشــته بــود. ایــة الله مدنــی بــالای منبــر رفته، همــه را موعظه 
فرمود و دل ها را برای دعا و تضرعّ آماده ساخت. تا اینکه چراغ ها را طبق 
مرســوم خامــوش کردنــد. در آن تاریکــی ایشــان جملــه ای بیــان کردنــد کــه 
مجلــس منقلــب شــد و همــه را ســخت متأثــر وگریان کــرد، ایشــان فرمودند: 
"رفقا! اگر شــماها امشــب آمده اید از گناهانتان در پیشــگاه خداوند تبارک 
و تعالــی توبــه کنیــد، ولــی مــن خــدا را شــاهد مــی گیــرم کــه آمــده ام از اعمــال 
و عبــادت هایــم توبــه کنــم؛ زیــرا فکــر مــی کــردم ایــن اعمالــی کــه انجــام داده 
ام عبــادت خداونــدا ســت، امــا حــالا مــی فهمــم کــه آن هــا توهیــن بــه ذات 

شهیدان محراب؛ پاسداران دین در عصر فتنه و ترور
به مناسبت سالروزشهادت دومین شهید محراب، آیت‌الله مدنی

محمدرضا  بهرامی 
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مقــدس حــق تعالــی بــود. لــذا امشــب مــی خواهــم از آن هــا هــم توبــه کنــم!"
3- مطیــع ولایــت: شــهید مدنــی باوجــود ایــن کــه یــک وزنــۀ ارزشــمند 
علمــی و مذهبــی بــود، چنــان کــه حضــرت امــام)ره(در حــق او فرمــود: »از 
چهــره هــای کــم نظیــری بــود کــه بــه حــد وافــر از علــم و عمــل و تقــوا و تعهــد 
و زهــد و خودســازی برخــوردار بــود.«، ولــی در برابــر ولایــت امــام راحــل)ره( 

چــون مریــدی مطیــع بــود.
 ب- سیرۀ اجتماعی

احتــرام بــه جوانــان:  بــه جوانــان عشــق مــی ورزیــد و توجــه خاصــی بــه ایــن 
قشر عظیم جامعه داشت. در ایام تبعید به هر شهری که منتقل می شد، 
وقت معینی از روز را به جوانان اختصاص می داد و ســاعت ها به ســؤالات 
گوناگــون آن هــا پاســخ مــی گفــت و بــه تعطیــل شــدن ویــا کــم رونــق شــدن 
ایــن جلســات رضایــت نمــی داد. او در پاســخ بــه ســؤال یکــی از نزدیکانــش 
کــه از وی پرســیده بــود، حــاج آقــا چــرا ایــن قــدر وقــت خــود را بــه ایــن بچــه هــا 
اختصــاص مــی دهیــد، درحالــی کــه از وضعیــت جســمانی خوبــی برخــوردار 
نیستید؟ فرموده بود: اگرمن آغوشم را باز نکنم برای این بچه ها و جوانان، 
آغــوش هــای بازشــدۀ نگــران کننــده ای هســت کــه ایــن هــا را درمــی یابــد.

اگر ماها و مدنی استراحت کنیم چه کسی کارها را انجام دهد؟مدنی 
دســت راســت من است.

شوق وصال و پرواز به ملکوت
  

شــهید مدنــی عاشــق شــهادت بــود و ایــن انگیــزه هــا از ســال هــای جوانی 
در ایشــان پاگرفتــه بــود. او ســال هــا در ایــن آرزو مــی ســوخت و یــک بــار بــه 
مناســبتی فرمــود: مــن در دو موضــوع نســبت بــه خــود شــک کــردم: یکــی 
این که آیا به من که ســید اســد الله مدنی می گویند، آیا واقعا من ســید 
هســتم؟ و دیگــر اینکــه آیــا مــن شــهید مــی شــوم یــا نــه؟ از ایــن رو، بــه حــرم 
امــام حســین)ع(رفتم و در آن جــا بــا نالــه و زاری از امــام خواســتم کــه جــواب 
ســؤالاتم را بدهنــد. بعــد از مدتــی، یــک شــب امــام حســین علیــه الســام را 
در خــواب دیــدم کــه بــالای ســر مــن آمدنــد و دســتی بــر ســر مــن کشــیدند 
و ایــن جملــه را فرمودنــد: »یــا بنــیّ انــت مقتــول: فرزنــدم! تــو شــهید مــی 

شــوی«، کــه جــواب دو ســؤال مــن در آن بــود.
ســرانجام، این عارف ســالک در بســتم شــهریور 1360 و در محراب نماز 
جمعه به دست منافقی شقی و قسی القلب، همراه سه شهید دیگر به 
ملکوت اعلی پیوســت و در شــهر مقدس قم در کنار حرم مطهر حضرت 
معصومــه)س( بــه خــاک ســپرده شــد. خداونــد او را مشــمول رحمــت، 
مغفــرت و رضــوان خویــش قــرار دهــد و بــا جــد بزرگــوارش مــولای متقیــان 

حضــرت علی)ع(محشــور نماید.

منابع:
1- یــاران امــام بــه روایــت اســناد ســاواک، ج 4، مرکــز بررســی اســناد وزارت اطلاعــات، چــاپ 

.)1377( اول، 
2- شــهید مدنــی، جلــوۀ اخــاص، ســعید عبــاس زاده، ســازمان تبلیغــات اســامی، چــاپ 

.)1373( اول، 
3-درســهایی از آیــة الله شــهید ســید اســد الله مدنــی، نشــر واحــد فرهنگــی بنیــاد شــهید 

انقــاب اســامی مرکــز، چــاپ اول.

سلوک رفتاری سردار سپهبد شهید 
حسین سلامی

شــجاعت و عــزم: ســردار ســامی در ســخنان خــود بارهــا بــر شــجاعت 
و عــزم راســخ در برابــر دشــمنان تأکیــد کــرده بودنــد. او معتقــد بــود کــه ایــن 

شــجاعت ناشــی از ایمــان بــه خداونــد و پیــروی از ولایــت اســت.  
ولایت‌مــداری: ســردار ســامی همــواره بــر اهمیــت ولایــت فقیــه و 
پیروی از رهبری تأکید داشت. او شهادت را در راه ولایت، بالاترین افتخار 

می‌دانســت. 
جامعیت در زندگی: ســردار به عنوان فردی معرفی شــده که در عین 
حــال کــه فرمانــده‌ای مقتــدر در میــدان جنگ بوده، در زندگی شــخصی نیز 

اخلاق‌مــدار، مردم‌دوســت و عابــد بــوده اســت. 
تأثیر شهادت: او معتقد بود که شهادت فرماندهان در راه آرمان‌های 
انقلاب اسلامی، نه تنها خللی در این مسیر ایجاد نمی‌کند، بلکه باعث 

تقویت روحیه مقاومت و وحدت ملی می‌شــود. 
الگوســازی بــرای نســل جــوان: ســردار ســامی همــواره تــاش می‌کــرد 
تــا بــا رفتــار و گفتــار خــود، الگویــی بــرای جوانــان و پاســداران باشــد و آن‌هــا را 

بــه پیــروی از ارزش‌هــای اســامی و انقلابــی تشــویق کنــد. 
تأکیــد بــر خانــواده: او همــواره بر اهمیت خانــواده و نقش آن در تربیت 

فرزندان و حفظ ارزش‌های اســامی تأکید می‌داشــت. 
مبارزه با دشمنان: سردار در سخنان خود، بارها به مبارزه با دشمنان 
اســام و انقلاب اســامی اشــاره می‌کرد و بر لزوم آمادگی همیشــگی برای 

دفاع از این ارزش‌ها تأکید داشــت.
افتخار به لباس پاســداری: او با افتخار از لباس پاســداری یاد می‌کرد 
و گفتــه بــود کــه اگــر صــد بــار دیگــر بــه دنیــا بیایــد، همیــن لبــاس را خواهــد 

پوشید. 
ارتبــاط بــا مــردم: ســردار ســامی همــواره بــر اهمیــت ارتبــاط بــا مــردم و 
خدمــت بــه آن‌هــا تأکیــد می‌داشــت و در عمــل نیــز این موضــوع را به اثبات 

رســانده بود. 
توجه به خانواده‌های شــهدا: او همواره به خانواده‌های شــهدا احترام 

می‌گذاشــت و دیــدار بــا آن‌هــا را در اولویــت کارهای خود قــرار می‌داد. 
منبع: تسنیم
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 خــاطره‌ ســــرباز
سلام دوستان سرباز

من سرباز وظیفه مرتضی ابوترابی ام،در خانواده ای مذهبی چشم به 
جهان گشــوده و تا کنون که بیســت ســالم هســت گذران زندگی کرده ام.

زندگــی اســت دیگر.بخشــی از ایــن زندگــی و عمــر مــا همیــن طــول مدت 
خدمــت ســربازی هســت کــه بایــد ســپری کنیــم، نمــی دانــم کــی گذشــت 
و چــه قــدر زود وارد ایــن مرحلــه از زندگــی شــدم،قبل از اینکــه وارد پــادگان 
شــوم و خدمــت ســربازی را شــروع کنــم بــه شــدت تــرس داشــتم،به طــوری 
کــه شــب اخــری کــه خانــه بــودم و صبــح بایــد در پــادگان حضــور میــزدم از 

شــدت اســترس خــواب بــه چشــمم نیامــد. 
بالاخره خدمت سربازی هم شروع شد ولی در ادامه متوجه شدم آنقدر 
ها که فکر میکردم هم بد نیست که در ادامه توضیح می دهم،بگذریم.

می خواهم در مورد یک موضوع جالب برایتان بگویم،برای من خیلی 
جالــب بــود کــه دقیقــا در همــان جایــی که دوســت داشــتم خدمت کنــم در 

حــال حاضــر خدمــت ســربازی را می گذرانم.
تقریبــا دو یــا ســه ســال پیــش دایــی مــن کــه دو ســال از مــن بزرگتــر 
اســت  در نمازخانــه ســپاه اســتان خدمــت مــی کرد.بــا توجــه بــه شــرایطی 
کــه داشــت تــو دلــم میگفتم یعنی میشــه فــردا روز همچیــن جایی خدمت 
کنم.حتی روز قبلی ک بیام خدمت به این فکر میکردم ســرباز نمازخانه 
بشــم.لطف خــدا شــامل حــال مــن شــد و خداونــد کارهایــم را برایــم ردیــف 
کرد.انــگار خــدا صــدای مــن رو شــنید و جوابــم رو بــه شــیرینی بــه مــن داد.

الان در حــال حاضــر ســرباز نمازخانــه 
مــن  مســئولین  و  هســتم 

خــوش اخــاق تریــن و مخلــص تریــن افــرادی هســتند کــه مــن در طــول 
ــده ام. زندگــی خــود دی

خداوند را بسیار شاکرم که حامی و پشتیبان من است و من در جایی 
خدمــت میکنــم کــه خانــه خداســت و آرامــش خاصــی بــه مــن مــی دهــد.

خدمــت بــا همــه ســختی هایــش نتایــج مثبــت زیــادی بــرای من داشــت ک 
هر روزه و همیشه تاثیر ان را در خود می بینم. به هر حال گاهی همین 
ســختی هــا موجــب خودســازی فــرد  میشــود و بــرای مــن کــه همیشــه بــه 
دنبال پیشرفت و بهتر شدن هستم این موضوع رضایت بخش هست.
مــن در قبــل خدمــت فــردی ضعیــف بــا اعتمــاد بــه نفــس پاییــن بــودم..

بــه خــودم اعتمــاد نداشــتم،نمی توانســتم بــه خوبــی ارتبــاط بگیرم.حتــی 
افســردده هــم بــودم.

بســیاری از کار ها را علی رغم اینکه توانایی اش را داشــتم اما به دلیل 
اعتماد به نفس پایین نمیتوانستم انجام بدهم، خدمت باعث شد ابتدا 
خــودم را بــه خــودم و بعــد بــه دیگــران ثابــت کنــم. اوائــل کــه آمــده بــودم بــا 
خــودم میگفتــم چطــور میخــوام از پــس ایــن مســئولیت ســنگین بــر بیــام و 

چطــور ایــن کارا رو بایــد یــه تنــه انجــام بــدم.
لطــف خــدا و پشــتکار مــن باعــث شــد تمامی وظایفــم را بــه خوبی انجام 
بدم و حتی تشویق بشم،خداوند را شاکرم که میتوانم مسئولیتی که به 

من ســپرده شــده اســت را به درســتی انجام بدهم.
عــاوه براینکــه تونســتم یــه ســری کارهــا کــه بــرای مــن چالــش بودنــد رو 
در خدمت انجام بدم بخشی از نتایج مفید در بهتر شدن روابط عمومی 
مــن هســت.به خوبــی میتوانــم بــا ســرباز هــا و بــا پاســدار هــای عزیــز ارتبــاط 
بگیرم.باهاشــون حــال و احــوال کنــم و از انــرژی مثبــت گفــت و گــو کــردن بــا 

ایــن عزیــزان بهره‌منــد بشــوم.
ــا یــک ســری  و در نهایتاگــر بخواهــم کلــی نــگاه کنــم مــن هــر روزه ب
مشــکل رو بــه رو هســتم کــه بایــد حلــش کنــم و همیــن بــه 
نظــرم باعــث قــوی شــدن مــن و بردبــاری و خودســازی 
میشود و در نتیجه واقع گرایانه بخواهم بگویم خدمت 
ســربازی بــا همــه ســختی هایــش بــرای مــن یــک تجربــه 

خــوب گاهــی تلــخ گاهــی شــیرین جالــب و کارامــد بــوده و هســت.
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تاریــخ ایــران مملــو از شــخصیت‌هایی اســت کــه در لحظــات حســاس، 
مســئولیت تاریخــی خــود را در دفــاع از وطــن ایفــا کرده‌انــد. در میــان ایــن 
چهره‌هــا، رئیســعلی دلــواری جایگاهــی ممتــاز دارد. او نه‌فقــط یــک مبــارز 
محلــی در جنــوب کشــور، بلکــه نمــاد غیــرت ایرانــی در مقابــل اســتعمار و 
تحقیر ملی اســت. مبارزات رئیســعلی دلواری در برابر نیروهای اشــغال‌گر 
بریتانیا در بوشــهر، به‌ویژه در دوران جنگ جهانی اول، یکی از نمونه‌های 
کم‌نظیــر مقاومــت مردمــی در برابــر ســلطه خارجــی محســوب می‌شــود؛ 
مقاومتــی کــه بــا تکیــه بــر روحیــه ملــی، ایمــان مذهبــی، و همراهــی مــردم 

شــکل گرفــت و نــام او را در حافظــه ملــی ایرانیــان مانــدگار ســاخت

پیش‌زمینه تاریخی و اجتماعی
  

اوضــاع سیاســی ایــران در آغــاز قــرن بیســتم، بســیار آشــفته و آمیختــه 
بــه ضعــف حاکمیــت مرکــزی بــود. قاجاریــه کــه درگیــر بحران‌هــای داخلــی 
و فشــارهای خارجــی بــود، نتوانســت در برابــر طمــع قدرت‌هــای اســتعماری 
ایســتادگی کند. در این میان، بریتانیا که منافع اقتصادی و نظامی خود 
را در خلیــج فــارس پــی می‌گرفــت، بــا اشــغال بوشــهر و مداخلــه مســتقیم 
ــن فضــای  ــه چالــش کشــید. در ای ــران را ب ــوب کشــور، اســتقلال ای در جن
پرآشــوب، رئیســعلی دلــواری بــا درک درســت از اوضــاع و اتــکا بــه حمایــت 
عشــایر و مردم منطقه، نقش برجســته‌ای در تقابل با اســتعمار ایفا کرد.

زندگی‌نامه و شکل‌گیری شخصیت مقاومت
  

رئیســعلی دلواری در ســال ۱۲۶۱ خورشــیدی در شــهر دلوار از توابع اســتان 
بوشهر زاده شد. پدرش، حاج محمد رئیس، از بزرگان منطقه و شخصیتی 
مؤثــر در میــان مــردم بــود. رئیســعلی در خانــواده‌ای مذهبــی و وطن‌دوســت 
رشد یافت و از همان دوران جوانی با مفاهیم مقاومت، استقلال‌خواهی، و 
مردم‌داری آشنا شد. او در کنار تحصیل علوم دینی، به مهارت‌های نظامی 

نیز مســلط بود و از نفوذ بالایی در میان قبایل منطقه برخوردار شــد.

مبارزه با استعمار و عملیات های چریکی 
  

در ســال ۱۲۹۴ شمســی، نیروهــای بریتانیــا بــه بهانــه جلوگیــری از نفــوذ 
آلمان‌ها، بندر بوشهر را اشغال کردند. رئیسعلی که این اقدام را تجاوز به 
خاک ایران می‌دانست، با بسیج عشایر تنگستان، دشتستان و دشتی، 

مبارزات گسترده‌ای علیه نیروهای بیگانه آغاز کرد. شیوه مبارزاتی او عمدتاً 
چریکــی و مبتنــی بــر تحــرک بــالا، آشــنایی بــا زمین، و حمایت مردمــی بود.

شهادت و پیامد های آن
  

رئیســعلی ســرانجام در یازدهــم شــهریور ۱۲۹۴، در جریــان یکــی از 
حمــات بــه مواضــع انگلیســی‌ها، بــر اثــر خیانــت یکــی از همراهانــش از 
پشــت مــورد اصابــت گلولــه قــرار گرفــت و بــه شــهادت رســید. شــهادت او، 
اگرچــه ضایعــه‌ای بــزرگ بــرای مــردم جنــوب و جریــان مقاومــت بــود، امــا 
ــراث  ــه مقاومــت در ســایر نقــاط کشــور شــد. می موجــب گســترش روحی
معنــوی او در خاطــره جمعــی مــردم ایــران بــه عنــوان نمــاد ســربلندی، 
عــزت و دفــاع از وطــن باقــی مانــد. در ســال‌های بعــد، آثــار و نوشــته‌های 
متعــدد دربــاره زندگــی و مبــارزات رئیســعلی بــه چــاپ رســید و بســیاری از 
پژوهشــگران داخلــی و حتــی خارجــی، مقاومــت جنــوب ایــران بــه رهبــری او 
را یکی از درخشان‌ترین نمودهای مبارزه ضد استعماری در ایران معاصر 
دانســته‌اند. نــام او امــروز بــر خیابان‌هــا، میادیــن، مــدارس و کتاب‌ها نقش 
بســته اســت و در تقویــم رســمی کشــور، یازدهــم شــهریور بــه عنــوان روز 

مبــارزه بــا اســتعمار انگلیــس بــه یــاد رشــادت او ثبــت شــده اســت.

نتیجه‌گیری
  

رئیســعلی دلــواری از جملــه معــدود شــخصیت‌هایی اســت کــه بــدون 
وابستگی به حکومت و با اتکا به قدرت مردمی، در برابر استعمار ایستاد. 
او مصداق عینی شــجاعت، غیرت، عقلانیت و وفاداری به ارزش‌های ملی 
و دینــی اســت. امــروز، در روزگاری کــه اشــکال نویــن اســتعمار در قالب‌هــای 
اقتصــادی، فرهنگــی و رســانه‌ای خــود را نشــان می‌دهــد، بازخوانــی اندیشــه 
و رفتــار رئیســعلی می‌توانــد بــرای نســل جــوان ایــران الهام‌بخــش باشــد. 
زندگــی او گواهــی اســت بــر ایــن واقعیــت کــه هیــچ قدرتــی، حتــی اســتعمار 
ــاور دارد، در  ــه عــزت و اســتقلال خــود ب ــد اراده ملتــی را کــه ب پیــر، نمی‌توان

هم بشــکند.
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رئیسعلی دلواری؛ نماد غیرت ایرانی در برابر استعمار

 ستوان سوم مهدی ناظوری
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ضرب المثل »آزموده را آزمودن خطاست« از جمله همین تمثیل‌های 
کوتــاه و پرمعناســت و کنایــه از آن اســت  کــه اگــر کســی در انجــام وظیفــه و 
یا وعد های که برعهده گرفته اســت موفق نباشــد و این ناکامی و ناتوانی 
به تکرار  هم نشسته باشد، نمی توان از او در آن عرصه انتظار موفقیت 
داشــت چــرا کــه نتیجــه  ا ز  قبــل  مشــخص  اســت و آن خــرو ج ناموفــق از 

آزمــون دیگر اســت.
 همچنیــن بــه تبییــن اهمیــت یادگیــری از تجربیــات گذشــته و پرهیــز 
از تکــرار اشــتباهات میپــردازد. ایــن ضــرب المثــل  بــه مــا مــی آمــوزد  کــه 
شــناخت و آگاهــی  از تغییــرات  و تجربیــات  قبلــی  مــی توانــد  بــه اتخــاذ 
تصمیمات  عقلانی تر  و مؤثر تر منجر شود. در نتیجه تحلیل این ضرب 
المثل نشان دهنده ضرورت شناسایی موقعیت ها ی خطرناک و بینش  
در  اســتفاده از تجــر بیــات  دیگــرا ن  اســت. ایــن  آمــوزه بــه ویــژ ه در عرصــه 
ــه بهبــود روابــط  ــد  ب هــای  اجتماعــی  و اقتصــادی  اهمیــت دارد و میتوان

انســانی و تصمیمگیــری هــای مؤثــر کمــک کنــد.   
ضــرب المثــل " آزمــوده را آزمــودن خطاســت"  یکــی از پرمعنــا تریــن و 
حکمــت آمیــز تریــن جمــات زبــان فــار ســی اســت کــه  به نوعــی  از تجربیات  
انسانی و اهمیت  درس گرفتن از آنها سخن می گوید. این  ضر ب المثل 
بــه مــا  یــادآوری  میکنــد کــه تکــرار تجربیــات  منفــی  میتوانــد  بــه آ ســیبهای  
بیشــتری  منجــر شــود و  بــه  همیــن  دلیــل ،  لازم اســت کــه از اشــتباهات  
گذشــته درس بیاموزیــم  و از آزمــودن دوبــاره گزینــه هایــی کــه قبــاً نتایــج 
نامطلوبــی را بــه همــراه داشــته انــد، خــود داری کنیــم. ایــن  راز نهفتــه در ایــن  
ضــرب المثــل، نــه تنهــا در روابــط شــخصی  بلکــه در حــوزه هــای  اجتماعــی 
اقتصــا دی و حتــی علمــی  نیــز  مصــداق  دارد. در د نیــای  پرچالــش امــروزی 
کــه اتخــاذ تصمیمــات  صحیــح  و آگاهانــه امــری حیاتــی  اســت ، توجــه بــه 
آمــوزه هــای  ایــن  ضــرب المثــل مــی توانــد راه گشــای  مــا در مســیر  زندگــی  

باشــد.  در ادامــه بــه مفهــوم شناســی و  تحلیــل ایــن ضــرب المثــل خواهیــم 
پرداخــت.  

مفهوم شناسی
  

آزمودن: 
 کلمــه  "آزمــودن"  در زبــان فارســی بــه معنــای آزمایــش کــردن، امتحــان 
کــردن یــا  تجربــه کــردن اســت. بــه عبــارت  دیگــر، ایــن  کلمــه بــه عمــل 
سنجش یا ارزیابی کیفیت یا  قابلیت چیزی اشاره دارد. در فرهنگ لغت 
ها، "آزمودن"   به عنوان عمل بررســی یا ارزیا بی یک وضعیت  یا نتیجه  

مــورد اســتفاده قرار میگیــرد .
 خطــا: کلمــه "خطــا"  در زبــان فارســی بــه معنــای اشــتباه، ایــراد اســت 
.ایــن واژه بــه عمــل یــا نتیجــه ای اشــاره دارد کــه بــه دلیــل  نادرســتی یــا عــدم 
دقــت بــه وقــوع مــی پیونــدد. خطا می تواند در زمین ههای مختلفی مانند 
علمی، اجتماعی، و  شــخصی رخ دهد و به طور کلی به وضعیتی اطلاق 
مــی شــود کــه در آن فــرد نتوانســته اســت بــه شــکل صحیــح عمــل  کنــد یــا 

به درســتی تصمیــم بگیرد.  
تحلیل :  طبق بررسی انجام شده تحلیل به شرح ذیل می باشد: 

1. تجربــه آمــوزی: ایــن ضــرب المثــل نشــان دهنــده اهمیــت یادگیــری از 
تجربیــات گذشــته اســت. وقتــی کــه مــا بــا یــک فــرد یا موقعیــت مواجه می 
شویم که قبلاً امتحان شده و نتیجه اش نامناسب بوده، بازگشت به آن 
تجربــه  مــی توانــد منجــر بــه تکــرار اشــتباهات شــود که دیگر قابل جبــران و 

برگشــت به گذشــته نیست. 
2. عقلانیــت در تصمیــم گیــری: ایــن ضــرب المثــل بــر لــزوم تفکــر و 
عقلانیــت در تصمیمــات تأکیــد دارد. بــه جــای آزمــودن مجــدد، بهتر اســت 
بــه  تجربیــات و داده هایــی کــه از قبــل بدســت آورده ایــم اعتمــاد کنیــم  و از 

آنهــا بــه عنــوان مرجــع بــرای تصمیــم گیــری اســتفاده نماییــم.
3. پرهیز  از خطرات: بازگشت به تجربیات بد می تواند منجر به بروز 
مشکلات و آسیب های جدید  و حتی  پرخطر شود. بنابراین، این ضرب 

ضـــرب الــمـثـل
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المثل ما را تشویق می کند که از تکرار اشتباهات پرهیزکرد ه و به دنبال  
تجربیات مثبت باشیم . 

4. پیشــرفت و رشــد: بــا اجتنــاب از آزمــودن دوبــاره تجربیــات منفی، می 
توانیــم بــه ســمت رشــد و پیشــرفت  حرکــت کــر د و از وقــت و انــرژی خــود 

بصــورت صحیح اســتفاده کنیم. 
 

آموزه های ضرب المثل
  

با اســتفاده صحیح از این ضرب المثل می توانیم به 5آموزه رســید که 
به شــرح ذیل اســت: 

 1.  قضاوت صحیح: در هر اموری آدمی نیاز به تصمیم گیری دارد که 
 ایــن تصمیــم گرفتــن بایــد بــر اســاس  اطلاعــات و تجربیات مســتند انجام 

شود.  
2. تمرکزبر فرصتهای جدید: با توجه به تجربیات گذشته، باید به سمت 
فرصتهــای جدیــد برویــم و از زمــان و منابــع خــود بــه خوبــی اســتفاده کنیــم. 
3. اهمیــت تجربــه:  ایــن ضــر بالمثــل بــر اهمیــت یادگیــری از تجــر بیات 
گذشــته تأکید  می‌کند. افراد باید از  تجارب گذشــته خود درس بگیرند و 

بــه آ نهــا بــه عنــوان یــک  منبــع ارزشــمند توجه کنند . 
4. پرهیز از تکرار اشتباهات:  با توجه به تجربیات  قبلی  افراد باید از 
تصمیمات یا انتخاب هایی که نتایج نامطلوبی  داشته اند، اجتناب کنند 

و در نتیجه از تکرار آ نها پرهیز نمایند . 
  5. ارزش خودآگاهــی: شــناخت نقــاط قــوت و ضعــف خــود و افــراد 
اطــراف،  میتوانــد بــه تبدیــل تجربیــات منفــی به فرصتهای یادگیر ی مثبت 

کمــک کنــد. 
 

نتیجه گیری
  

 نتایج حاصل از تحلیل و آموزه های این ضرب المثل به شرح ذیل است :
اهمیــت  بیانگــر  خطاســت"  آزمــودن  را  "آزمــوده  المثــل  ضــرب   .1
 یادگیــری از تجربیــا ت گذشــته و توجــه بــه آنهــا در اتخــاذ تصمیمــات آتــی 

است. 
2. ایــن ضــرب المثــل مــا را بــه تأمــل در موضوعــات و افــرادی  کــه قبــاً 
آزمایــش کــرده ایــم،  دعــوت  میکنــد و  نشــان میدهــد کــه تکــرار تجربیــات 

منفــی میتوانــد بــه نتایــج ناخوشــایند منجر شــود.
3. اســتفاده درســت از ایــن ضــرب المثــل میتوانــد بــه مــا کمــک کنــد تــا 
بــا خردمنــدی بیشــتر ی انتخابهــای بهتــری داشــته بــا شــیم  و از اشــتباهات 

گذشــته خــود درس بیاموزیــم.
 4. در نهایــت، احتــرام بــه تجربیــات دیگــرا ن و تحلیــل آ نهــا میتوان د به 

پیشــرفت و رشــد شــخصی و اجتماعی ما کمک  کند. 
 

منبع:
1. دری، جــال الدیــن.)1385(. "فرهنــگ ضــرب المثــل هــای فارســی". تهــران: انتشــارات 

فاطمــی.
2. معین، حسین.)138(. "فرهنگ معین". تهران: انتشارات تدبیر.

شــادى دل مــــؤمن‏شــادى دل مــــؤمن‏
از امام حســين )عليه الســام( نقل اســت كه گفت: براى من ثابت 
است كه رسول خدا صلى الله عليه و آله فرموده: بهترين كارها پس 

از نماز، دلِ مؤمنى را شاد كردن است، اگر گناهى در كار نباشد.
روزى آن حضــرت غلامــى را ديدنــد كــه بــا ســگى غــذا مــی خــورد. 
ســبب پرســيدند، گفــت: اى پســر رســول خــدا )صلــى الله عليــه و آلــه(، 
غــم‏زده هســتم، مــی خواهــم ايــن ســگ را خــوش دل ســاخته تــا خــود 
دل خــوش شــوم، خواجــه اى دارم كــه يهــودى اســت و آرزومنــدم كــه از 

او جــدا شــوم.
حســين )عليــه الســام( دويســت دينــار نــزد خواجــه بــرد، خواســت 
بهــاى غــام را بپــردازد و بخــرد، خواجــه بــه عــرض رســاند: غــام فــداى 
قدمــت و ايــن بــاغ را هــم بــدو بخشــيدم و ايــن پــول را هــم بــه حضرتــت 

بازمــی گردانــم.
حسين )عليه السلام( گفت: من هم اين مال را به تو می بخشم.

خواجــه گفــت: بخشــش تــو را پذيرفتــم و آن را بــه غــام بخشــيدم، 
حســين )عليــه الســام( گفــت: مــن غــام را آزاد مــی كنــم و ايــن مال‏هــا 

را بــدو مــی بخشــم.
همســر خواجــه كــه ناظــر ايــن نيكــوكاری هــا بــود، مســلمان شــده، 
گفــت: مــن هــم، مهــرم را بــه شــوهرم بخشــيدم ســپس، خواجــه نيــز 

اســام آورد و خانــه اش را بــه همســرش ببخشــيد.
بــا برداشــتن يــك گام، بــرده اى آزاد شــد، نيازمنــدى بــی نيــاز گرديــد، 
كافرى مسلمان شد، زن و شوهرى با هم صميمى شدند و همسرى 
خانه دار گرديد و زنى از نعمت ملك برخوردار. اين گام، چگونه گامى 

بود؟!

منبــع: المناقــب، ابن شــهر آشــوب: 4/ 75؛ بحــار الأنــوار: 44/ 194، 
باب 26، حديث 17؛ مســتدرك الوســائل: 12/ 398.

استان کوتاه
د
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شــماره  ابــاغ  اســتناد  بــه  و  گذشــته  ســالهای  ابلاغیــات  پیــرو 
2213/1/16/4226 مــورخ 1404/04/19 معاونــت نیــروی انســانی ســتاد 
کل نیروهــای مســلح بــرای کارکنــان وظیفــه امریــه ، نحــوه خــروج کشــور 
کارکنــان وظیفــه جهــت ســفر زیارتــی اربعیــن 1404 بــا در نظــر گرفتــن 
ملاحظــات حفاظتــی و امنیتــی ساحفاســا و تدابیــر فرمانــده هــان رده 
خدمتــی بــا توجــه بــه جنــگ 12 روزه و تهدیــدات دشــمن طی ابلاغ شــماره 
40/4/5/1342/س مــورخ 1404/04/31بــرای اطــاع و اقــدام بشــرح زیــر 

ابــاغ گردیــد؛ 
 1- کارکنــان وظیفــه بــا انجــام ســیر مراحــل گردشــکار خروج از کشــور 
بمنظور زیارت ، همایش یا مسابقات علمی ، همراهی بیمار ، ماموریت 

و مســابقات ورزشــی ، می توانند به خارج از کشــور ســفر نمایند. 
 2- برابرتبصــره مــاده 6 فصــل اول دســتورالعمل جامــع ســفرهای 
زیارتــی خــارج ازکشــورکارکنان )طــرح پیامبررحمــت )صلــی ا... علیــه و الــه( ( 
بــه شــماره 1/1/8236/ع/س مــورخ 1400/12/19 ، خــروج از کشــور کارکنــان 
وظیفــه بــرای ســفر زیارتــی در طــول خدمــت یکبــار هماننــد کارکنــان پایور با 
انجام گردشکار و اخذ مجوز مقامات مجاز و حفا اقدام می گردد و نیازی 

بــه اخــذ وثیقــه نمی باشــد.
2/1- براســاس مــاده 8 ابــاغ شــماره 1/3008/س ط مــورخ 1401/05/20 
فرمانده محترم کل ســپاه ؛ اعزام کارکنان وظیفه برای شــرکت در مراســم 

اربعیــن از رعایــت تبصــره مــاده 6 دســتورالعمل ســفرهای زیارتــی خــارج از 
کشــور )طــرح پیامبررحمــت )صلــی ا... علیــه و الــه( (  )طــول خدمــت یکبار( 
ــرای ســفر اربعیــن  ــذا مــی تواننــد ب ــوده و بلامانــع مــی باشــد ل مســتثنی ب

حســینی)علیه الســام( اقــدام نمایند.
 3- فرآیند اجراء ، سهمیه بندی و درصد اعزام کارکنان وظیفه برای 
ســفر اربعیــن برابــر ابــاغ معــاون هماهنــگ کننــده ســپاه بــرای ســفر زیارتــی 
کارکنــان ســپاه در اربعیــن ســال 1404 مــی باشــد کــه بــه کلیــه رده هــا ابــاغ 

گردیده اســت.
 4- کلیــه رده هــا نســبت بــه ثبــت خــروج از کشــور کارکنــان وظیفــه 
متقاضی و موافقت شــده جهت اعزام به زیارت اربعین در ســامانه جامع 

نیــروی انســانی ســپاه) پنــل خــروج از کشــور( اقــدام لازم را بعمــل آورنــد.
 5- شــرط اقــدام بــرای ســفر زیارتــی اربعیــن ، ثبــت نــام در ســامانه 

ســماح ســازمان حــج و زیــارت مــی باشــد.
 6- بــرای طــاب وظیفــه ســپاه مــی بایســت هماننــد ســایر کارکنــان 

وظیفــه اقــدام گــردد.
 7- بــرای کارکنــان وظیفــه و طــاب وظیفــه مأمــور بــه ســازمانها ، 
وزارتخانــه هــا و دســتگاه هــای دولتــی قبــل از انجــام ســیر مراحــل بنــد هــای 
اشــاره شــده بالا در رده اعزام کننده ، می بایســت نســبت به انجام مراحل 

زیــر اقــدام لازم بعمــل آیــد.

اخبار مربوط به حوزه خدمت وظیفه عمومی

‌خروج از کشور کارکنان وظیفه 
و طرح انصار به‌منظور سفر زیارتی اربعین 1404

پاسدار جعفر منتظر
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7/1- اخــذ موافقــت نامــه عالیتریــن مقــام دســتگاه بــکار گیرنــده محــل 
خدمــت.

7/2- اخذ موافقت نامه حراست دستگاه بکارگیرنده محل خدمت.
 8- طــاب وظیفــه مأمــور بــه ســازمانها و دســتگاه هــای دولتــی 
چنانچــه دارای اطلاعــات در ســامانه جامــع نیــروی انســانی ســپاه نباشــند 

ــع انســانی ســربازرده مــی بایســت : مناب
8/1- پــس از ارائــه معرفــی نامــه دســتگاه بکارگیرنــده ، نســبت بــه ثبــت 

اطلاعــات آنــان در ســامانه جامــع نیــروی انســانی اقــدام گــردد.
8/2- نسبت به سیر مراحل گردشکار خروج کشور اقدام نمائید.

تبصــره: لازم بــه ذکــر اســت شــرط خدمــات خــروج از کشــور بــه طــاب 
وظیفه مأمور به دســتگاه های دولتی منوط به ثبت اطلاعات در ســامانه 

جامــع نیــروی انســانی می باشــد.
 9- کلیه کارکنان وظیفه پس از پایان سفر نسبت به ارائه گزارش 

سفر به حفاظت اطلاعات رده اقدام نمایند.
ــه دســتگاه هــای دولتــی  ســپاه نیــز  9/1-  طــاب وظیفــه ، مأموریــن ب
موظفنــد پــس از پایــان ســفر نســبت بــه ارائــه گــزارش ســفر بــه حفاظــت 

اطلاعــات رده اقــدام نماینــد.
 10- خــروج از کشــور کارکنــان وظیفــه نخبــه و اعضــاء هیئــت علمــی 
دانشــگاه‌ها بــه صــورت متمرکــز توســط مرکــز عملیــات نیــروی انســانی ســپاه 

اقــدام خواهــد شــد.

 11- خــروج از کشــور مشــمولان غایــب بــالای 8 ســال )طــرح انصــار( 
بــه شــرح زیــر مــی باشــد.

11/1- ســیر مراحــل خــروج کشــور مشــمولان طــرح هماننــد کارکنــان 
وظیفــه برابــر ابــاغ شــماره 1/1/8236/ع/س مــورخ 1400/12/19 می باشــد.

11/2- مشــمولان طــرح مــی تواننــد پــس از گذرانــدن یکســال از مــدت 
حضــور و فعالیــت یــا صــدور حداقــل ســه مــاه احتســاب کســر خدمــت 
درخواست صدور مجوز خروج از کشور را از رده بکارگیرنده داشته باشند.

11/3- اطلاعــات مشــمولان بکارگیــری شــده طــرح انصــار مــی بایســت 
توســط رده بکارگیرنــده در ســامانه جامــع نیــروی انســانی ثبــت گــردد.

11/4- آخریــن وضعیــت مشــمولان طــرح انصــار بــه صــورت متمرکــز 
توســط اداره ســرباز در ســامانه وظیفــه عمومــی فراجــا از مشــمولین غایــب 

بــه مشــمولین طــرح انصــار اصــاح خواهــد شــد.
11/5- گذرنامه مشــمولین پس از انجام ســفر زیارتی و اعلام گزارش به 

حفا رده خدمتی جهت نگهداری تحویل خواهد شــد.
 12- مــدتّ زمــان خــروج از کشــور جهــت ســفر اربعیــن برابــر ابــاغ 

معــاون محتــرم هماهنــگ کننــده ســپاه حداکثــر 6 روز مــی باشــد.

‌ساعات پاسخگویی تلفنی به سوالات سربازان 
14/30 الی 15/30 می باشد«
تلفن پاسخگویی 35231207
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‌بخش هایی از قوانین مرتبط با
 خدمت وظیفه عمومی

ــان رهــا شــده  ــه وضعیــت نظــام وظیفــه کارکن رســیدگی ب
‌از نیروهــای مســلح )مــواد 13 ، 14 ، 15 قانــون خدمــت   

       وظیفه عمومی(

 مــاده 13)اصلاحــی 1390/08/22( – افــرادی کــه اعــم از مشــمول 
و غیــر ممشــمول بــا طــی دوره دانشــکده هــا و آموزشــگاه هــا ی نظامــی و 
انتظامــی بــرای خدمــت در کادر ثابــت اســتخدام شــوند مــدت تحصیل آنها 
جــزء خدمــت دوره ضــرورت محســوب خواهــد شــد و اگــر مــدت تحصیــل از 
دو ســال کمتــر باشــد ، از دوره خدمــت آنــان بــه نســبت کســری خدمــت تــا 

دو ســال جــزء خدمــت دوره ضــرورت محســوب مــی شــود.
تبصــره 1)اصلاحــی 1390/08/22( – آن عــده از محصلیــن مراکز آموزش 
کادر ثابــت نیروهــای مســلح کــه قبــل از پایــان دوره آمــوزش مســتعفی یــا 
اخــراج شــوند ، فقــط از طــی دوره آمــوزش نظامــی معــاف مــی شــوند ، لکــن 
بایــد خدمــت دوره ضــرورت را انجــام دهنــد . در صورتــی کــه محصلیــن بــه 
علت بیماری یا عدم صلاحیت که ناشی از اعمال ارادی آنان نباشد برکنار 
گردند ، مدت تحصیل جزء خدمت دوره ضرورت آنان محسوب می شود.

تبصــره 2 )اصلاحــی 1390/08/22( – افســران و درجــه داران نیروهــای 
مسلح ، در صورتی که قبل از نیل به درجه به موجب مقررات استخدامی 
مربوط از خدمت مستعفی یا اخراج شوند ، فقط از طی دوره آموزش نظامی 
معاف می شوند لکن باید خدمت دوره ضرورت را انجام دهند و اگر بعد 
از پایــان دوره آمــوزش از خدمــت مســتعفی یــا اخــراج گردنــد و خدمــت آنان 
از مــدت دوره ضــرورت کمتــر باشــد بقیــه دوره ضــرورت را انجــام مــی دهند.

 مــاده 14 )اصلاحــی 1390/08/22( – آن دســته از مشــمولین و 
کارکنــان وظیفــه کــه بــه عنــوان پایــور اعــم از نظامــی و کارمنــد بــه اســتخدام 
نیروهــای مســلح در مــی آینــد بــا انجــام شــش ســال خدمت پــس از فراغت 
از تحصیــل یــا اتمــام دوره آموزشــی از انجــام خدمــت دوره ضــرورت معــاف 
می گردند . چنانچه قبل از خاتمه شــش ســال از خدمت رها گردند ، در 
صورتــی کــه مشــمول معافیــت هــای قانونــی نباشــند ، بــه نســبت هــر چهار 

مــاه خدمــت یــک مــاه از خدمــت دوره ضــرورت آنــان کســر مــی شــود.
تبصــره 1)اصلاحــی 1390/08/22( – مــدت خدمــت انجام شــده کارکنان 
وظیفــه کــه در اجــرای ایــن مــاده بــه عنــوان کارمنــد رســمی اســتخدام مــی 
شــوند بــه همــان میــزان از مــدت تعهــد موضــوع ایــن مــاده کســر مــی شــود.

تبصــره 2 )اصلاحــی 1390/08/22( – چنانچــه کارمنــدان مــذور پــس از 
اتمــام شــش ســال تعهــد خدمتــی بــه هــر عنــوان از خدمــت رهــا شــوند از 

کارت پایــان خدمــت دوره ضــرورت برخــوردار مــی گردنــد.
تبصــره 3  )اصلاحــی 1390/08/22( – در مناطــق بــد آب و هــوا ، مناطــق 
مرزی و مناطق محروم که با تشــخیص ســتاد کل تعیین می شــود مدت 

مذکــور در ایــن مــاده بــه پنــج ســال تغییر مــی یابد.
 مــاده 15 )اصلاحــی 1390/08/22( – مشــمولین و کارکنــان وظیفــه 
داوطلبــی کــه بــا داشــتن حداقــل گواهینامــه پنجــم ابتدایــی و ســپردن پنــج 
ســال تعهــد خدمــت نظامــی یــا شــش ســال تعهــد خدمــت کارمنــدی ، بــه 
صورت پیمانی در نیروهای مســلح اســتخدام می شــوند ، خدمت آنان به 
منزلــه انجــام خدمــت دوره ضــرورت تلقــی می شــود و پــس از پایان تعهد از 

کارت پایــان خدمــت برخــوردار مــی گردنــد.
در صورتی که قبل از خاتمه تعهد از خدمت مستعفی یا برکنار گردند، 
چنانچه مشــمول معافیت های قانونی نباشــند ، خدمت دوره ضرورت به 
نسبت چهار ماه خدمت یک ماه از خدمت دوره ضرورت آنان محسوب می 
شود و بقیه خدمت دوره ضرورت را برابر قانون انجام می دهند ، مگر این 
که علت رهایی ، بیماری یا عدم صلاحیت ناشی از اعمال غیر ارادی آنان 
بــه تشــخیص هیــأت بــدوی ســازمان مربــوط باشــد کــه در این صــورت مدت 
تعهد انجام شده به نسبت از مدت خدمت دوره ضرورت کسر می گردد.

تبصــره 1 )اصلاحــی 1390/08/22( – طــی دوره آمــوزش نظامــی بــرای 
کلیــه کارمنــدان اعــم از رســمی و پیمانــی الزامــی اســت.

تبصــره 2 )اصلاحــی 1390/08/22( – مــدت تعهــد پیمانــی دارنــدگان 
ــر یــک ســال کمتــر اســت. مــدرک کارشناســی ) لیســانس(و بالات

تبصــره 3 )اصلاحــی 1390/08/22( – میــزان ســهمیه کارکنــان پیمانــی 
هــر یــک از نیروهــای مســلح از ســوی ســتاد کل تعییــن و ابــاغ مــی گــردد.

تبصره 4 )اصلاحی 1390/08/22( – چنانچه مشمول مستعفی بیش 
از نیمــی از مــدت تعهــد خــود را ســپری کــرده باشــد بــرای ادامــه خدمــت 
دوره ضــرورت نیــازی بــه طــی دوره آمــوزش مجــدد نــدارد و بــه ازاء هــر ســال 

خدمــت چهــار مــاه از مــدت خدمــت ضــرورت او کســر مــی شــود.
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خروج از کشور کارکنان وظیفه   
  

كاركنان وظیفه نیروهای مسلح و امریه حسب مورد و بعد از كسب اجازه از 
فرمانده سازمانهای مربوطه و طی مراحل مربوطه می توانند در حین خدمت 
برای انجام امور زیر از كشور بعد از طی مراحل قانونی که در شیوه نامه خروج از 
کشور سربازان قید شده از کشورخارج شوند.) با صلاحدید فرمانده و حفا رده(

الف-خروج از كشور به منظور زیارت)حج و عتبات عالیات(
ب-خروج از كشور جهت انجام ماموریت ورزشی.

ج-خــروج از كشــور جهــت انجــام ماموریــت غیــر ورزشــی) ســمینارهای 
علمــی, مســابقات حفــظ و قرائــت قــرآن و... (

د-خروج از كشور جهت همراهی بیمار.

 ادامه تحصیل کارکنان وظیفه
 

کارکنــان وظیفــه بــدون غیبــت اولیــه در حیــن خدمــت و بعد از قبولــی در 
دانشــگاه هــا مــی تواننــد جهــت ادامــه تحصیــل در مقاطــع کار شناســی و 
بالاتــر بعــد از تســویه حســاب از خدمــت ترخیــص شــوند ایــن افــراد بعــد از 
پایــان تحصیــل مجــدداً بــرای ادامــه خدمــت بــه نیرویــی كــه در آن خدمــت 
مــی كــرده انــد معرفــی مــی گردنــد)لازم بــه ذکــر اســت تحصیــل همزمــان 

باخدمــت ســربازی ممنــوع مــی باشــد(.

 دریافت گواهی عضویت برای کارکنان وظیفه
 

كاركنــان وظیفــه از بــدو خدمــت و تــا زمانــی كــه مشــغول بــه خدمــت می 
باشــند مــی تواننــد بــرای امــور مختلف)دریافــت گواهــی نامــه رانندگــی ،وام 
بانكــی و...( از كارگزینــی رده مربوطــه گواهــی اشــتغال بــه خدمــت دریافت 
نمایند )البته بجز استخدام و تحصیل در مقاطع زیر دیپلم و  دانشگاهی(

نقل و انتقالات
  

 الــف : بــا توجــه بــه ضوابــط و مقــررات )ســتاد كل نیروهــای مســلح 
201/05/45/م/ن مورخ 90/12/25( انتقال سربازان به محل سكونت صرفاً 
به سربازان متأهل )غیر غایب فاقد غیبت سنواتی 3 و یا 6 ماه( تعلق می‌گیرد.

 ب : شــرایط اعــام شــده در ابلاغیــه ســابق الذكــر )انتقــال كاركنــان 
وظیفــه( صرفــاً بــه منظــور وحــدت رویــه اعــام و در هــر حــال موافقــت در 

خصــوص انتقــال ســربازان صرفــاً در اختیــار رده مــی باشــد .
 ج : درخواســت جایگزین و ... جزء اختیارات رده ها می باشــد كه 
در صــورت لــزوم مــی تــوان نســبت بــه درخواســت جایگزیــن در ازای انتقــال 

ســربازان اقدام نمــود .
 د : دارا بودن شناسه حقوق هنگام جابجائی الزامی می باشد .

 هـ : فرصت لازم جهت اقداماتی از قبیل اعزام به دوره ی عقیدتی تشكیل 
پایان خدمت و اعمال تغییرات حقوقی در نظر گرفته شود . )حداقل 4 ماه(

 و : کارکنان وظیفه یتیم بشرط موافقت رده خدمتی می توانند به 
شهر محل سکونت خود منتقل گردند.

قضــــاوتقضــــاوت
مرد مسنی به همراه پسر ٢۵ ساله‌اش در قطار نشستند.

بــه محــض شــروع حرکــت قطــار، پســر کــه کنــار پنجــره نشســته بــود 
پــر از شــور و هیجــان شــد.

دســتش را از پنجــره بیــرون بــرد و فریــاد زد: »پــدر نــگاه کن درخت‌ها 
حرکــت می‌کنن.«

مرد مسن با لبخندی هیجان پسرش را تحسین کرد.
در ردیــف مقابــل آن‌هــا، زوج جوانــی نشســته بودنــد کــه حرف‌هــای 
پدر و پســر را می‌شــنیدند و از حرکات پســر جوان که مانند یک کودک 

۵ ســاله رفتــار می‌کــرد، متعجــب شــده بودنــد.
ناگهــان پســر دوبــاره بــا هیجــان فریــاد زد: »پــدر نــگاه کــن دریاچــه، 

پرنده‌هــا و ابرهــا بــا قطــار حرکــت می‌کنــن.«
زوج جــوان پســر را گاهــی بــا دلســوزی و گاهــی بــا تمســخر نــگاه 

می‌کردنــد.
باران شروع شد چند قطره روی دست مرد جوان چکید.

او بــا لــذت آن را لمــس کــرد و دوبــاره فریــاد زد: »پــدر قطره‌هــای باران 
را نگاه کن همه‌جا هســتن.«

زوج جوان دیگر طاقت نیاورند و از مرد مسن پرسیدند: ‌»چرا شما 
برای مداوای پسرتان به پزشک مراجعه نمی‌کنید؟«

مــرد مســن گفــت: »مــا همیــن الان از بیمارســتان بــر می‌گردیــم، 
امــروز پســر مــن بــرای اولیــن بــار در زندگــی می‌توانــد ببینــد.«!

منبع: کتاب داستان و حکایت

آبــــــــروآبــــــــرو
 رمریپدی هک امتم رمعش رو اب ینابغاب و لیب زدن ذگرودن ات هس 
رفزدناشن اب آربو و ونن لاحل زبرگ نشب هی بش سح یبیرغ می‌کرد 
در هناخ رسپ زبرشگ رتف: رسپ ات شمشچ هب دپر ااتفد تفگ : دپر 
ااجنی ومنن دنهمس اتساجنی وت رو هنیبب آربوم رهتف دپرتفگ: مشچ 
آربوی وت ربام همهم رتف زنمل رسپ دوم، رسپ رو هب دپر رکد و تفگ: 
ربو ااجنی ومنن هک دپر زمن و اب اقانجم ااجنین امش رو نیبب رخسمه 
می‌کنــن و آربوی نم در رطخه دپر تفگ: مشچ آربوی وت ربام همهم 
رتف در هناخ درتخ درتخ اب هیرگ تفگ: دپر یلیخ دوتس دارم ویل 
رهوشم ارگ وت رو اب انی وعض هنیبب شمه هنعط هنزیم ولج وناخادش 
آربوم ریمه دپر تفگ درتخم آربوی وت همهم رمریپد رتف انکر هلوک 
ابرش و تفگ: ای هلوک ابرم اسل‌هــانم ربای رفزدنامن دابنل آربو 
وبدم، در دمرهس، هناخ، اکر، زیگدن، رچا نم آربو دنارم رچا 
شمه آربومی را میسقت رکدم هب آاهن یبیع دنارد آربوی آاهن 

همهم دیایب دقر دپر امدراومن رو رتشیب دبومین.

استان کوتاه
د
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لطفا خودتان را معرفی کنید.
بســم الله الرحمــن الرحیــم محمــد اکبــری جــان آبــادی هســتم فرزنــد 

ــد 1381 از اســتان قــم  حســن متول
در ســال 1399 ازدواج کــردم و در  ســال 1404 حیــن انجــام خدمــت 

مقــدس ســربازی صاحــب یــک دختــر بــه نــام فاطمــه رقیــه  شــدم

در چــه زمینــه ای تخصــص داریــد و تخصــص شــما چــه بهــره هایــی  بــه 
همــراه داشــته اســت؟

در زمینه های فرهنگی از قبیل مداحی ، قرائت قرآن کریم ، اجرا و...
و هــم اکنــون در بســیاری از هیئــت هــای اســتان قــم مشــغول عــرض 
ادب بــه ســاحت مقــدس اهــل بیــت علیهــم الســام هســتم و در رده هــای 
مختلف ســپاه اســتان قم مشــغول مداحی و تلاوت قرآن کریم می باشــم

تاکنون چه عناوینی، رتبه و مقامی را در این زمینه کسب نموده اید؟
رتبــه اول رشــته مداحــی در مرحلــه ی کشــوری تمامــی دانشــگاه هــای 

کشــور 1403
رتبه دوم رشته دعا خوانی در مرحله سراسری در سال 1402

ــه اســتانی در مســابقات اوقــاف ســال  ــه اول رشــته ترتیــل در مرحل رتب
1397

در مــورد علــت توجــه و علاقــه شــما بــه ایــن رشــته و تخصــص برایمــان 
بگویید؟

علاقه خانوادگی به این رشــته و مداح بودن پدر اینجانب ذوق و علاقه 
بنــده را نســبت بــه ایــن رشــته هــای فرهنگــی دوچنــدان کــرده و از جهتــی 
ســبب آرامــش روح و روان مــی گــردد و  در جهــت جلــب رضایــت حضــرت 

بــاری تعالــی مــی باشــد

از برنامــه هــای آینــده خــود بــرای فعالیــت در ایــن تخصــص و حرفــه 
بگوییــد.

برگزاری کلاس های آموزشــی رشــته های مداحی ، دعا خوانی و قرائت 
قرآن کریم

شــرکت در مراســمات بیــن المللــی بــه جهــت ترویــج دیــن و شــعائر اهــل 
بیــت علیهم الســام

توصیــه شــما بــه مســئولین ســپاه بــرای توجــه بیشــتر بــه تخصــص و 
خلاقیــت و ظرفیــت هــای ســربازان متخصــص چیســت؟

برگــزاری کلاس هــای آموزشــی مداحــی  و آمــوزش قرائــت قــرآن کریــم در 
رده هــای مختلــف ســپاه و ترغیــب ســربازان بــه یادگیــری ایــن آمــوزش هــا و 

برگــزاری مســابقات  بــا  اعطــای هدایــای نفیس 
معرفی سربازان خلاق به رده های بالاتر و بها دادن به این سربازان

ــه مباحــث  ــرای گرایــش و توجــه ب ــه دیگــر ســربازان ب چــه توصیــه ای ب
حرفــه‌ای و تخصــص در زمینــه هــای مختلــف داریــد؟

مهمتریــن توصیــه اینجانــب بــه ســربازان ایــن اســت کــه تمــام تــاش 
خــود را در جهــت یادگیــری مباحــث فرهنگــی اعــم از قرائــت قــرآن کریــم ، 
مداحــی و دیگــر رشــته هــای فرهنگــی داشــته باشــند زیــرا بــرای یــک شــیعه 
امیرالمومنیــن علیــه الســام اینگونــه رشــته هــا واجــب اســت تــا بتواننــد 

معــارف اســام و اهــل بیــت ترویــج نماینــد

آینده سپاه و کشور را چگونه ارزیابی می کنید و راه های توجه بیشتر 
ــا مــدد امــام زمــان علیــه الســام روز بــه روز  در ســطح بســیار عالــی و ب
ســپاه و کشــور رو بــه پیشــرفت مــی باشــد و ان شــاالله بــا ظهــور حضــرت 
حجــت عجــل الله تعالــی فرجــه الشــریف قلــوب شــیعیان امیــر المومنیــن 

علیــه الســام بــه زودی شــاد و مســرور خواهــد شــد .

 مصاحبه با سرباز فعال فرهنگی

علاقه خانوادگی به این رشته و مداح بودن پدر اینجانب ذوق 
و علاقه بنده را نسبت به این رشته های فرهنگی دوچندان 
کرده و از جهتی سبب آرامش روح و روان می گردد و  در 

جهت جلب رضایت حضرت باری تعالی می باشد

مهمترین توصیه اینجانب به سربازان این است 
که تمام تلاش خود را در جهت یادگیری مباحث 
فرهنگی اعم از قرائت قرآن کریم ، مداحی و دیگر 

رشته های فرهنگی داشته باشند
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لطفا خودتان را معرفی کنید ؟ 
اینجانــب حســین مســعودی متولــد 1377 دانــش آموختــه ی دانشــگاه 
امــام صادق)علیــه الســام( بــا مــدرک کارشناســی ارشــد پیوســته رشــته 
معــارف اســامی وحقــوق گرایــش حقــوق خصوصــی هســتم والان در ســپاه 
حضــرت قمــر بنــی هاشــم علیــه الســام اســتان چهارمحــال وبختیــاری 

مشــغول بــه انجــام خدمــت مقــدس ســربازی هســتم .

در چــه زمینــه ای تخصــص داریــد و تخصــص شــما چــه بهــره هایــی بــه 
همــراه داشــته اســت؟

بنــده بــه لطــف و توفیــق الهــی در طــول 11 ســال حافــظ کل قــرآن کریــم 
شدم و ارتباط با قرآن آثار و برکات زیادی بر زندگی اینجانب داشته است.

تا کنون چه عناوین ، رتبه و مقامی را در این زمینه کسب نموده اید؟
بنــده در رشــته حفــظ کل قــرآن کریــم در نوزدهمیــن دوره آزمــون 
تخصــص اعطــای مــدرک بــه حافظــان قــرآن مجیــد شــرکت کــردم و حائــز 
دریافــت مــدرک ســطح 3 حفــظ قــرآن معــادل لیســانس قرآنــی شــدم. ایــن 

ــی در ســال گذشــته برگــزار شــد. آزمــون در ســال 1403یعن

در مورد علت توجه و علاقه شما به این رشته و تخصص برایمان بگویید؟
بنــده از کودکــی بســیار علاقــه منــد بــه شــرکت در مجالــس اهــل بیــت 
و محافــل قــرآن بــودم و بــه لطــف خداونــد متعــال و اهــل بیــت عصمــت و 
طهــارت علیهــم الســام از نوجوانــی کار حفــظ قــرآن را شــروع کــردم و بــه 
دلیــل علاقــه وافــری کــه بــه قــرآن داشــتم بــه حفــظ قــرآن و درک معانــی و 
مفاهیم آن ادامه داده و با توفیق و مدد خداوند پس از 11 سال کار حفظ 

قــرآن را بــه اتمــام رســانده و حافــظ کل قــرآن شــدم.

از برنامــه هــای آینــده خــود بــرای فعالیــت در ایــن تخصــص و حرفــه 
ــد؟ بگویی

بنــده علاقــه منــد هســتم کــه انشــالله در زمینــه تفســیر قــرآن کریــم نیــز 
مطالعاتــی داشــته باشــم تــا بــه فرمایــش خــود قــرآن کریــم که مــی فرماید : 

در آیــات قــرآن تدبــر و تعقــل کنیــد. عمــل کــرده باشــم.

ــه تخصــص و  ــرای توجــه بیشــاتر ب ــه مســولین ســپاه ب ــه شــما ب توصی
خلاقیــت و ظرفیــت هــای ســربازان متخصــص چیســت؟

بــه نظــر اینجانــب راهــکار هایــی در ایــن رابطــه وجــود دارد که مــوارد مهم 
آن عبارتند از: 1-شناسایی  استعداد ها و حمایت از آنها 2- ایجاد بستری 
مناســب بــرای رشــد و توســعه 3- ارائــه تســهیلات لازم جهــت شــکوفایی 
اســتعدادها و فعالیــت افــراد بــا اســتعداد4_ ایجــاد انگیــزه در افــراد مختلف 
5- برگــزاری نشســت هــای خــاص و بررســی دیــدگاه هــای مطــرح شــده از 

ســوی متخصصان

ــه مباحــث  ــرای گرایــش و توجــه ب ــه دیگــر ســربازان ب چــه توصیــه ای ب
حرفــه‌ای و تخصــص در زمینــه هــای مختلــف داریــد؟

بنــده ابتــدا دوســت دارم بــه همــه ســربازان عزیــز کــه در لبــاس مقــدس 
سربازی مشغول خدمت هستند توصیه حضرت آقا را بگویم که ایشان 
خطــاب بــه جوانــان مــی فرمایند : شــخصیت معنوی خــود را ارتقاع بدهید 
و بکوشــید کــه بــا ایمــان خــود در مجموعــه هــای اطــراف خــود اثــر مثبــت 
بگذاریــد. و در ادامــه بــه آنــان توصیــه مــی کننــد کــه قــدر جوانــی و فرصــت 
هــای آن و ســرمایه هــای ارزشــمندی کــه خداونــد متعــال بــه آنــان ارزانــی 
داشــته اســت را بداننــد و بــرای بــارور شــدن آن هــا برنامــه ریــزی کننــد و 
از پرداختــن بــه امــور لغــو و بیهــوده و لــذت هــای زود گــذر و غیــر مفیــد 
خــودداری کننــد چــون هــر انســانی در یــک زمینــه خاصــی ، توانمنــدی و 
اســتعداد دارد کــه اگــر بــرای بــه ثمــر نشســتن آن تــاش کنــد ، مــی توانــد 
بــه موفقیت‌هــای شــگرفی نائــل شــود . البتــه در ایــن راســتا بایــد تــاش و 

کوشــش کننــد.

آینــده ســپاه و کشــور را چگونــه ارزیابــی مــی کنیــد و راه هــای توجــه 
بیشــتر...

بــه نظــر بنــده طبــق فرمایــش مقــام معظــم رهبــری در بیانیــه گام دوم 
انقــاب اســامی بایــد بــه آینــده خــوش بیــن بــود و آینــده کشــور امیدبخــش 
و روشــن اســت. همچنیــن انشــاالله ســپاه پاســداران انقــاب اســامی بــه 
عنــوان یــک نهــاد خــاص انقلابــی در پرتــو رهبــری حکیمانــه حضــرت آقــا 
همچون گذشــته در عرصه های مختلف داخلی و بین المللی درخشــش 
خواهــد داشــت . البتــه در ایــن راســتا بایــد بیشــتر و بــا انگیــزه تــر و جهــادی 

عمــل کــرد.

مصاحبه با سرباز نخبه قرآنی حافظ کل قرآن کریم حسین مسعودی
جمعی سپاه حضرت قمر بنی هاشم علیه السلام استان چهارمحال وبختیاری
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‌۱۰۰ کاربرد مثبت و صلح‌آمیز انرژی هسته‌ای
 و مواردی که لازمه از اون بدانید

پزشکی و سلامت

تولید انرژی و صنعت

1. تولید برق در نیروگاه‌های هسته‌ای  
2. کاهش وابستگی به سوخت‌های فسیلی  

3. تولید برق پایدار در شرایط آب‌وهوایی نامساعد  
4. استفاده در زیردریایی‌ها و ناوهای هواپیمابر  

5. تولید گرمای صنعتی  
6. شیرین‌سازی آب دریا  
7. تولید هیدروژن پاک  

8. تولید گرمای خانگی در مناطق سردسیر  
9. استفاده در صنایع فولاد  

10. استفاده در صنایع سیمان

کشاورزی و امنیت غذایی

21. افزایش عمر نگهداری محصولات  
22. جلوگیری از جوانه‌زدن سیب‌زمینی  

23. کنترل آفات با پرتودهی  
24. اصلاح بذرها  

25. افزایش مقاومت گیاهان  
26. کاهش مصرف سموم  

27. تشخیص آلودگی مواد غذایی  
28. افزایش بهره‌وری دامداری  
29. کنترل کیفیت مواد غذایی  

30. تولید کودهای ایزوتوپی

محیط زیست و منابع طبیعی

41. پایش آلودگی هوا  
42. بررسی منابع آب زیرزمینی  

43. سنجش آلودگی خاک  
44. بررسی تغییرات اقلیمی  

45. ردیابی حرکت رودخانه‌ها  
46. بررسی فرسایش خاک  

47. پایش زیست‌محیطی نیروگاه‌ها  
48. بررسی چرخه کربن  
49. سنجش سطح دریا  

50. پایش زیستگاه‌های طبیعی

11. تولید رادیوداروهای تشخیصی  
12. درمان سرطان با پرتودرمانی  

13. استریلیزاسیون تجهیزات پزشکی  
  PET 14. تصویربرداری

15. اسکن استخوان و مغز  
16. درمان دردهای مزمن  

17. تشخیص عملکرد تیروئید  
18. درمان بیماری‌های خونی  
19. تولید ایزوتوپ‌های پایدار  

کاربردهای صنعتی20. تصویربرداری از قلب

31. نشت‌یابی لوله‌ها  
32. سنجش ضخامت فلزات  

33. کنترل کیفیت جوش  
34. بررسی خوردگی تجهیزات  

35. تصویربرداری صنعتی  
36. تعیین تراکم خاک  

37. بررسی ساختار بتن  
38. سنجش سطح مایعات در مخازن  

39. بررسی عملکرد توربین‌ها  
40. کنترل فرآیندهای صنعتی
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هوافضا و فناوری پیشرفته

51. سوخت راکت‌های فضایی  
52. تولید برق در فضاپیماها  

53. استفاده در ماهواره‌ها  
54. بررسی ساختار سیارات  

55. تولید انرژی در مأموریت‌های فضایی بلندمدت  
56. بررسی تابش‌های کیهانی  

57. استفاده در ربات‌های کاوشگر  
58. تولید نیروی پیشران یونی  

59. بررسی منابع معدنی در ماه  
60. پشتیبانی از ایستگاه‌های فضایی

امنیت و مدیریت بحران

71. تشخیص مواد منفجره  
72. بررسی محموله‌های مشکوک  

73. پایش مرزها با سنسورهای پرتویی  
74. بررسی چمدان‌ها در فرودگاه  
75. تشخیص قاچاق مواد پرتوزا  

76. بررسی پایداری سازه‌ها پس از زلزله  
77. پایش تشعشعات در مناطق حادثه‌دیده  

78. بررسی نشت‌های رادیواکتیو  
79. آموزش مدیریت بحران  

80. توسعه فناوری‌های ایمن‌سازی

دستاوردهای ملی ایران

 91. تولید بیش از ۶۰ نوع رادیودارو  
92. طراحی سانتریفیوژهای پیشرفته  

93. تولید ایزوتوپ‌های پایدار  
94. توسعه راکتورهای تحقیقاتی  

95. بومی‌سازی فناوری غنی‌سازی  
96. تولید سوخت هسته‌ای داخلی  

97. توسعه فناوری پرتودهی صنعتی  
98. صادرات خدمات فنی هسته‌ای  

99. تربیت متخصصان داخلی  
100. ارتقاء اقتدار علمی و ملی

کاربردهای خاص و نوآورانه

81. تولید باتری‌های هسته‌ای  
82. استفاده در ساعت‌های فضایی  

83. تولید گرمای ژئوترمال با کمک هسته‌ای  
84. بررسی آثار باستانی با پرتوی گاما  
85. تعیین قدمت اشیاء با ایزوتوپ‌ها  

86. بررسی ساختار مومیایی‌ها  
87. بررسی لایه‌های زمین  

88. بررسی حرکت صفحات تکتونیکی  
89. بررسی ساختار یخ‌های قطبی  
90. بررسی منابع معدنی زیرزمینی

پژوهش و آموزش

61. استفاده در راکتورهای تحقیقاتی  
62. آموزش فیزیک هسته‌ای  

63. بررسی ساختار مواد  
64. تولید نوترون برای آزمایش‌ها  

65. بررسی خواص مغناطیسی  
66. مطالعه ساختار بلورها  

67. بررسی واکنش‌های شیمیایی  
68. توسعه فناوری‌های نوین  
69. آموزش ایمنی هسته‌ای  
70. تربیت متخصصان انرژی
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مدیریت هوشمند ترافیک شهری
  

یکــی از چالش‌هــای اصلــی شــهرهای بــزرگ، تراکــم ترافیــک و اتــاف 
وقــت شــهروندان اســت. سیســتم‌های ســنتی مدیریــت ترافیــک اغلــب 
جریــان  ناگهانــی  تغییــرات  نمی‌تواننــد  و  دارنــد  کمــی  انعطاف‌پذیــری 
خودروهــا را پیش‌بینــی کننــد. هــوش مصنوعــی بــا تحلیــل بلادرنــگ 
داده‌هــای به‌دســت‌آمده از دوربین‌هــا، حســگرها و GPS، قــادر اســت 
الگوهــای ترافیکــی را پیش‌بینــی و چراغ‌هــای راهنمایــی را به‌طــور پویــا 
تنظیــم کنــد. ایــن رویکــرد نه‌تنهــا از حجــم ترافیــک می‌کاهــد، بلکــه 

مصــرف ســوخت و آلودگــی هــوا را نیــز کاهــش می‌دهــد.

خودروهای خودران و نیمه‌خودران
  

ــام »وســایل نقلیــه بــدون راننــده« نیــز  ــا ن خودروهــای خــودران، کــه ب

شــناخته می‌شــوند، از پیشــرفته‌ترین دســتاوردهای هــوش مصنوعــی 
و فنــاوری سنســورها بــه شــمار می‌آینــد. ایــن خودروهــا بــا اســتفاده از 
ترکیبــی از دوربین‌هــا، رادار، لیــدار و الگوریتم‌هــای یادگیــری ماشــین، 
محیــط پیرامــون را در لحظــه تحلیــل می‌کننــد و تصمیمــات رانندگــی 
ماننــد ترمــز گرفتــن، تغییــر مســیر یــا حفــظ ســرعت را به‌طــور خــودکار 
اجــرا می‌کننــد. هــدف اصلــی آن‌هــا افزایــش ایمنــی، کاهــش خطاهــای 
انســانی و بهینه‌ســازی جریــان ترافیــک اســت. هرچنــد هنــوز چالش‌هایــی 
نظیــر مســائل حقوقــی، امنیــت ســایبری و پذیــرش عمومــی باقــی مانــده، 
امــا پیشــرفت‌های اخیــر نشــان می‌دهــد کــه حضــور گســترده خودروهــای 
خــودران در جاده‌هــا در آینــده‌ای نه‌چنــدان دور امکان‌پذیــر خواهــد بــود.

بهینه‌سازی لجستیک و حمل‌ونقل کالا
  

شــرکت‌های حمل‌ونقــل کالا نیــز از هــوش مصنوعــی بــرای بهبــود کارایــی 
استفاده می‌کنند. سیستم‌های هوشمند می‌توانند بهترین مسیرها را برای 

نقش هوش مصنوعی در تحول سیستم‌های حمل‌ونقل

  در دهه‌هــای اخیــر، پیشــرفت‌های چشــمگیر در حــوزه فناوری‌هــای دیجیتــال باعــث شــده هــوش مصنوعــی )AI( بــه یکــی از تأثیرگذارتریــن ابزارهــای دنیــای 
مــدرن تبدیــل شــود. یکــی از حوزه‌هایــی کــه از ایــن مــوج تحــول بیشــترین بهــره را بــرده، بخــش حمل‌ونقــل اســت. از بهینه‌ســازی ترافیــک شــهری گرفتــه تــا توســعه 

خودروهــای خــودران، هــوش مصنوعــی توانســته کیفیــت، ســرعت و ایمنــی جابه‌جایــی را متحــول کنــد. 
ادامه این مقاله به توضیحی کوتاه در رابطه با نقش هوش مصنوعی در تحول برخی از سیستم‌های حمل‌ونقل خواهد پرداخت. 

احمد سلیمانی
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تحویــل بــار پیشــنهاد دهنــد، زمان‌بنــدی بهینــه ارائــه کننــد و حتــی بــر اســاس 
پیش‌بینی تقاضا، ناوگان را مدیریت کنند. این امر منجر به کاهش هزینه‌ها 
و افزایش سرعت خدمات می‌شود. علاوه بر این، هوش مصنوعی می‌تواند 
با تحلیل داده‌ها، خطرات احتمالی در مسیر را شناسایی و پیشگیری کند.

ایمنی و پیشگیری از حوادث
  

یکــی از مهم‌تریــن مزایــای به‌کارگیــری هــوش مصنوعــی، افزایــش 
ایمنــی اســت. خودروهــای مجهــز بــه سیســتم‌های پیشــرفته می‌تواننــد 
خطــرات را ســریع‌تر از انســان تشــخیص دهنــد و واکنــش نشــان دهنــد. 
بــرای مثــال، سیســتم ترمــز خــودکار یــا هشــدار خــروج از خــط، نمونه‌هایی 
از کاربردهــای هــوش مصنوعــی در کاهــش تصادفــات هســتند. در بخش 
حمل‌ونقــل عمومــی نیــز، ایــن فنــاوری می‌توانــد رفتــار راننــدگان را پایــش 
کــرده و در صــورت بــروز علائــم خســتگی یــا حواس‌پرتــی، هشــدار دهــد.

آینده حمل‌ونقل با هوش مصنوعی
  

بــا گســترش اینترنــت اشــیاء )IoT( و شــبکه‌های ارتباطــی پرســرعت 
مانند 5G، ارتباط میان وســایل نقلیه و زیرســاخت‌ها به ســطحی جدید 
خواهــد رســید. تصــور کنیــد خودروهــا نه‌تنهــا بــا راننــده، بلکه بــا یکدیگر و 
بــا چراغ‌هــای راهنمایــی هــم در ارتبــاط باشــند. چنیــن همگرایــی‌ای باعــث 
می‌شــود حمل‌ونقــل ســریع‌تر، ایمن‌تــر و پایدارتــر شــود. البتــه، در کنــار 
ایــن مزایــا، چالش‌هایــی چــون امنیــت ســایبری و حریــم خصوصــی نیــز 

وجــود دارد کــه بایــد به‌دقــت مدیریــت شــوند.

جمع‌بندی
  

هــوش مصنوعــی در حــوزه حمل‌ونقــل، دیگــر یــک ایــده آزمایشــی یــا 
لوکس فناوری نیست؛ بلکه به بخش جدایی‌ناپذیر از ساختارهای شهری 
و بین‌شــهری تبدیــل شــده اســت. از سیســتم‌های مدیریــت ترافیــک کــه بــا 
تحلیــل هوشــمند داده‌هــا جریــان حرکــت را روان‌تــر می‌کننــد، تــا خودروهای 
ــد جــان هــزاران نفــر را  ــا کاهــش خطاهــای انســانی می‌توانن خــودران کــه ب
نجــات دهنــد، ایــن فنــاوری توانســته کیفیــت زندگــی و بهــره‌وری را به‌طــور 
چشــمگیری ارتقــا دهــد. در حمل‌ونقــل کالا، هــوش مصنوعی به شــرکت‌ها 
این امکان را می‌دهد که با پیش‌بینی دقیق نیازها و مسیرها، هزینه‌ها را 
کاهش دهند و زمان تحویل را کوتاه کنند. همچنین، ادغام آن با اینترنت 
اشــیاء و شــبکه‌های ارتباطــی پرســرعت، نویــد یــک اکوسیســتم حمل‌ونقــل 
یکپارچــه، ایمــن و کم‌هزینــه را می‌دهــد. بــا ایــن حــال، مســیر پیــش‌رو بدون 
چالش نیست؛ مسائلی همچون امنیت سایبری، حفظ حریم خصوصی 
و چارچوب‌هــای قانونــی بایــد همــگام بــا ایــن پیشــرفت‌ها توســعه یابنــد تــا از 
فرصت‌ها به بهترین شــکل اســتفاده شــود. آنچه روشــن اســت این اســت 
کــه هــوش مصنوعــی نه‌تنهــا آینــده حمل‌ونقــل را شــکل می‌دهــد، بلکــه بــا 
سرعتی روزافزون، مرزهای ممکن را جابه‌جا می‌کند و تصویری از جاده‌ها و 
شــهرهایی هوشــمندتر، ایمن‌تر و کارآمدتر را پیش چشــم ما قرار می‌دهد.

‌توسعه سیستم‌های حمل و نقل هوشمند 
در ایران

ایــران بــا داشــتن جمعیــت جــوان و تحصیل‌کــرده، منابــع طبیعــی 
فراوان و موقعیت استراتژیک جغرافیایی، پتانسیل بالایی برای توسعه 
سیســتم‌های حمل و نقل هوشــمند دارد. در ســال‌های اخیر، اقدامات 
قابل‌توجهــی در ایــن زمینــه در ایــران انجــام شــده اســت، ازجملــه:

  راه‌اندازی مرکز ملی مدیریت ترافیک
  پیاده‌سازی سیستم‌های هوشمند در بزرگراه‌ها و آزادراه‌ها

  ارائه اپلیکیشن‌های موبایل برای ناوبری و مسیریابی
  توسعه ناوگان حمل و نقل عمومی هوشمند

  پرداخــت عوارضــی بصــورت هوشــمند بــا اســتفاده از تــگ هــای 
نصــب شــونده روی شیشــه جلــو

بــا ادامــه ایــن رونــد، می‌تــوان انتظــار داشــت کــه ایــران در ســال‌های 
آینــده بــه یکــی از کشــورهایی تبدیــل شــود کــه از سیســتم حمــل و نقــل 

هوشــمند اســتفاده مــی کنــد.

آشنایی با انواع سیستم حمل و نقل هوشمند 
  

سیستم‌های مدیریت ترافیک
ســایر  و  دوربین‌هــا  سنســورها،  از  اســتفاده  بــا  سیســتم‌ها  ایــن 
و  را جمــع‌آوری  ترافیــک  بــه وضعیــت  فناوری‌هــا، اطلاعــات مربــوط 
پــردازش می‌کننــد و ســپس از طریــق تابلوهــای پیــام، اپلیکیشــن‌های 
موبایــل و ســایر ابزارهــا، ایــن اطلاعــات را بــه راننــدگان ارائــه می‌دهنــد.

سیستم‌های ناوبری و مسیریابی
ایــن سیســتم‌ها بــه راننــدگان کمــک می‌کننــد تــا بهتریــن مســیر را بــه 

مقصــد خــود پیــدا کنند.
سیستم‌های پرداخت عوارض

ایــن سیســتم‌ها بــه راننــدگان اجــازه می‌دهنــد تــا بدون نیاز بــه توقف، 
عــوارض جاده‌هــا را بــه صــورت الکترونیکی پرداخت کنند. 

سیستم‌های حمل و نقل عمومی
ایــن سیســتم‌ها بــا اســتفاده از فناوری‌هــای مختلــف ماننــد بلیط‌هــای 
الکترونیکــی، سیســتم‌های ردیابــی اتوبــوس و قطــار و اپلیکیشــن‌های 
موبایــل، بــه مســافران حمــل و نقــل عمومــی کمــک می‌کننــد تــا ســفر 

خــود را برنامه‌ریــزی و مدیریــت کننــد.
سیستم‌های پارکینگ هوشمند

ایــن سیســتم‌ها بــه راننــدگان کمــک می‌کننــد تا بــه راحتی جــای پارک 
پیدا کنند و هزینه پارکینگ را به صورت الکترونیکی پرداخت کنند.

سیستم‌های ایمنی جاده
این سیستم‌ها با استفاده از فناوری‌های مختلف مانند سیستم‌های 
هشــدار برخــورد، سیســتم‌های ترمــز اضطــراری خــودکار و سیســتم‌های 
حفــظ خطــوط، بــه راننــدگان کمــک می‌کننــد تــا از تصادفــات جلوگیــری 

کنند.
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جذب و استخدام
  )Recruitment(

یکــی از بزرگ‌تریــن و ابتدایی‌تریــن کاربردهــای هــوش مصنوعــی در 
منابــع انســانی، در فرآینــد جــذب و اســتخدام اســت. هــوش مصنوعــی 
می‌توانــد بــه شــدت در ایــن فرآینــد ســرعت و دقــت را افزایــش دهــد:

الگوریتم‌هــای جســتجو و پــردازش رزومــه: سیســتم‌های مبتنــی بــر 
هــوش مصنوعــی می‌تواننــد رزومه‌هــا را بــه صــورت خــودکار بررســی کننــد 
ــه کاندیداهــا را بســیار ســریع‌تر و  ــد انتخــاب اولی ــن ترتیــب فرآین ــه ای و ب
دقیق‌تــر انجــام دهنــد. ایــن الگوریتم‌هــا می‌تواننــد مهارت‌هــا، تجربیــات، 
و حتــی ویژگی‌هــای شــخصیتی مناســب بــرای شــغل را شبیه‌ســازی کننــد.

تحلیــل داده‌هــای متنــی: برخــی سیســتم‌های هوش مصنوعــی قادرند 
از تحلیــل داده‌هــای متنــی رزومه‌هــا و نامه‌هــا بــه نتایــج مفیــدی دســت 

یابنــد کــه می‌توانــد فرآینــد انتخــاب کاندیداهــا را تســهیل کنــد.
ــوان یــک  چت‌بات‌هــای اســتخدامی: چت‌بات‌هــا می‌تواننــد به‌عن

ــا کاندیداهــا عمــل کننــد. ایــن ربات‌هــا  ــرای تعامــل ب ــزار اولیــه ب اب
می‌تواننــد بــه ســوالات متــداول در مــورد شــغل، فرآیند اســتخدام 
و فرهنــگ ســازمانی پاســخ دهنــد و حتــی بــه صــورت خــودکار 

اولیــن مصاحبه‌هــا را انجــام دهنــد.

مدیریت عملکرد 
  )Performance Management(

هوش مصنوعی به مدیران منابع انسانی کمک می‌کند تا از طریق 

تحلیل‌های دقیق‌تری از داده‌های عملکرد کارکنان، تصمیمات بهتری بگیرند:
ــر هــوش مصنوعــی  ــار و عملکــرد: سیســتم‌های مبتنــی ب تحلیــل رفت
می‌تواننــد داده‌هــای مربــوط بــه عملکــرد کارکنــان را از منابــع مختلــف 
ماننــد نرم‌افزارهــای مدیریــت پــروژه، ارزیابی‌های همتایــان، و ارزیابی‌های 
مدیــران جمــع‌آوری کننــد. ســپس ایــن داده‌ها را تجزیه و تحلیل می‌کنند 

تــا الگوهــای پنهــان در عملکــرد شــغلی کارکنــان شناســایی شــوند.
ماشــین،  یادگیــری  از  اســتفاده  بــا  آینــده:  عملکــرد  پیش‌بینــی 
سیســتم‌های AI می‌تواننــد پیش‌بینی‌هایــی در مــورد عملکــرد آینــده 
کارکنان ارائه دهند و بر اســاس آن، پیشــنهاداتی برای توســعه مهارت‌ها 

یــا تغییــرات در وظایــف شــغلی بدهنــد.
ارزیابــی عینی‌تــر: بــه جــای ارزیابی‌هــای ســنتی کــه ممکــن اســت 
متاثــر از پیش‌داوری‌هــای انســانی باشــد، هــوش مصنوعــی می‌توانــد 
ارزیابی‌هایــی دقیق‌تــر و عینی‌تــر بــر اســاس داده‌هــای واقعــی ارائــه دهــد.

آموزش و توسعه کارکنان
  )Learning and Development(

هــوش مصنوعــی همچنیــن می‌توانــد در بهبــود فرآیندهــای 
آموزشــی و توســعه کارکنــان موثــر باشــد:

یادگیــری شخصی‌سازی‌شــده: بــر اســاس تجزیــه و تحلیــل 
داده‌هــای فــردی، سیســتم‌های AI می‌تواننــد برنامه‌هــای آموزشــی 
ــا توجــه بــه  شخصی‌سازی‌شــده بــرای هــر کارمنــد ایجــاد کننــد کــه ب

مهارت‌هــا و نیازهــای خــاص آن‌هــا طراحــی شــده اســت.
پلتفرم‌هــای یادگیــری هوشــمند: هــوش مصنوعــی می‌توانــد در 

هوش مصنوعی در مدیریت منابع انسانی
  هوش مصنوعی )AI( در زمینه منابع انسانی )HR( در سال‌های اخیر به طور فزاینده‌ای مورد توجه قرار گرفته است، زیرا این فناوری می‌تواند فرآیندهای 

منابع انسانی را بهبود دهد، کارایی را افزایش دهد و تصمیم‌گیری‌های مدیریتی را به سطح جدیدی از دقت برساند.
هوش مصنوعی در منابع انسانی در حال تبدیل شدن به یکی از ابزارهای حیاتی برای بهبود کارایی، کاهش هزینه‌ها، و تصمیم‌گیری‌های استراتژیک است. 
بــا وجــود چالش‌هــای موجــود، ایــن فناوری‌هــا پتانســیل دارنــد تــا فرآیندهــای منابــع انســانی را کارآمدتــر، عادلانه‌تــر و دقیق‌تــر کننــد. پذیــرش و اســتفاده از هــوش 

مصنوعــی در منابــع انســانی می‌توانــد بــه ســازمان‌ها کمــک کنــد تــا در دنیــای پیچیــده و رقابتــی امــروزی بــه صورت هوشــمندانه‌تر عمل کننــد. 
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طراحی و پیشــنهاد دوره‌های آموزشــی هوشــمند کمک کند و به کارکنان 
توصیه‌هایــی بــرای دوره‌هــای آموزشــی بدهــد کــه متناســب بــا ســطح 

دانــش، تجربیــات و اهــداف شــغلی آن‌هــا باشــد.
هــوش  سیســتم‌های  از  اســتفاده  دور:  راه  از  آمــوزش  در  تســهیل 
مصنوعــی می‌توانــد فرآینــد یادگیــری از  راه دور را ارتقــا دهــد. بــه عنــوان 
مثــال، بــا اســتفاده از هــوش مصنوعــی، مدرســان مجــازی می‌تواننــد بــه 

صــورت 7/24 در دســترس باشــند و بــه کارکنــان کمــک کننــد.

مدیریت تغییر و فرهنگ سازمانی
  )Change Management & Organizational Culture(

هــوش مصنوعــی می‌توانــد بــه شــرکت‌ها کمــک کنــد تــا تغییــرات 
ــد: ــت کنن ــد و فرهنــگ ســازمانی را تقوی ــت کنن ــر مدیری ســازمانی را بهت

تحلیــل فرهنــگ ســازمانی: هــوش مصنوعــی می‌توانــد از طریــق تحلیل 
الگوهــای ارتباطــی، میــزان رضایــت کارکنــان و بازخوردهــای آن‌هــا بــه 
شناســایی ضعف‌هــا و نقــاط قــوت فرهنــگ ســازمانی کمــک کنــد. ایــن 
سیســتم‌ها قادرنــد الگوهایــی را شبیه‌ســازی کننــد کــه ممکــن اســت بــه 

تغییــرات فرهنــگ ســازمانی نیــاز داشــته باشــد.
مصنوعــی  هــوش  سیســتم‌های  تغییــرات:  پیش‌بینــی  و  مدیریــت 
و  چالش‌هــا  پیش‌بینــی  بــه  داده‌هــا،  تحلیــل  و  تجزیــه  بــا  می‌تواننــد 
کننــد. کمــک  ســازمانی  تغییــرات  بــه  نســبت  کارکنــان  واکنش‌هــای 

تحلیل داده‌ها و تصمیم‌گیری استراتژیک
  )Data Analytics & Strategic Decision Making(

داده‌هــا در منابــع انســانی بــه ســرعت در حــال رشــد هســتند، و هــوش 
ــع انســانی  ــران مناب ــه مدی ــن داده‌هــا ب ــد در تحلیــل ای مصنوعــی می‌توان

کمــک کنــد تــا تصمیمــات اســتراتژیک بهتــری بگیرنــد:
تحلیــل داده‌هــای کارکنــان: سیســتم‌های هــوش مصنوعــی قادرنــد از 
داده‌هــای کارکنــان )ماننــد ســن، تجربــه، تحصیــات، تاریخچــه شــغلی، 
عملکــرد، نــرخ تــرک شــغل و غیــره( برای شبیه‌ســازی مدل‌های پیش‌بینی 
اســتفاده کننــد. ایــن مدل‌هــا می‌تواننــد بــه تصمیم‌گیرنــدگان کمک کنند 
تــا الگوهــای پیش‌بینی‌پذیــری ماننــد نــرخ تــرک شــغل را شبیه‌ســازی کنند 

و بــر اســاس آن اقداماتــی بــرای کاهــش ایــن نــرخ انجــام دهنــد.
پیش‌بینــی نیازهــای منابــع انســانی: هــوش مصنوعــی می‌توانــد بــه 
پیش‌بینــی تقاضــا بــرای نیــروی کار در آینــده کمــک کنــد و بــر اســاس آن 

ــد. ــم کن اســتراتژی‌های اســتخدام و آمــوزش را تنظی

مدیریت منابع انسانی و بهبود تجربه کارکنان
  )HR Operations & Employee Experience(

هــوش مصنوعــی می‌توانــد در بهبــود عملکــرد کلــی منابــع انســانی و 
تجربــه کارکنــان نیــز موثــر باشــد:

اتوماســیون فرآیندهــا: بســیاری از فرآیندهــای روزمــره منابــع انســانی 
انجــام  و  عمومــی،  ســوالات  بــه  پاســخ  درخواســت‌ها،  ثبــت  ماننــد 
ارزیابی‌هــای اولیــه می‌تواننــد بــا اســتفاده از چت‌بات‌هــا و ابزارهــای مبتنــی 
بــر هــوش مصنوعــی اتوماســیون شــوند. ایــن موضــوع بــه کارکنــان منابــع 
انســانی اجــازه می‌دهــد کــه زمــان خــود را صــرف مســائل اســتراتژیک‌تر 

کننــد.
افزایــش رضایــت کارکنــان: سیســتم‌های مبتنــی بــر هــوش مصنوعــی 
ــه  ــی دریافــت کــرده و ب ــه صــورت آن ــان را ب ــد بازخوردهــای کارکن می‌توانن
صــورت هوشــمند پیشــنهاداتی بــرای بهبــود تجربــه کارکنــان در ســازمان 

ارائــه دهنــد.

ابزار هوش مصنوعی مفید برای منابع انسانی

بســیاری از پلتفرم‌هــای  منابــع انســانی )ماننــد Workday( بــه طــور فزاینــده‌ای در حــال ادغــام قابلیت‌هــای هــوش مصنوعــی در ارائه‌هــای موجود خود هســتند، نه اینکــه صرفــاً ابزارهای 
متمرکــز بر هــوش مصنوعی باشــند.

Eightfold.ai
پلتفرم جامع مبتنی بر هوش مصنوعی 
که کل چرخه استخدام را پوشش 

می‌دهد.

Degreed

پلتفرم تجربه یادگیری )LXP( که 
از هوش مصنوعی برای توصیه‌های 
شخصی‌شده یادگیری استفاده 

می‌کند.

Taleo
یک ATS تثبیت‌شده با قابلیت‌های 

هوش مصنوعی.

Skillshare

اگرچه صرفاً یک ابزار منابع انسانی 
نیست، اما کتابخانه گسترده و توصیه‌های 

شخصی‌شده آن اغلب برای آموزش 
کارکنان مورد استفاده قرار می‌گیرد.

HireVue
متخصص در مصاحبه‌های
 ویدیویی و ارزیابی مبتنی بر

هوش مصنوعی.

Visier

پلتفرم پیشرو در تحلیل نیروی 
انسانی که از هوش مصنوعی برای 
برنامه‌ریزی نیروی کار و مدل‌سازی 
پیش‌بینی‌کننده استفاده می‌کند.

Pymetrics
از بازی‌های مبتنی بر هوش مصنوعی 
برای ارزیابی توانایی‌های شناختی و 
ویژگی‌های شخصیتی استفاده می‌کند.

Workday

اگرچه یک مجموعه گسترده‌تر منابع 
انسانی است، اما قابلیت‌های تحلیلی 
Workday از هوش مصنوعی برای 

بینش‌های مبتنی بر داده استفاده می‌کند.



معاونت فرهنگی و تبليغات  نمايندگی ولی فقيه در سپــاه
40

شهــــــریــور  1404| شمـاره 214 

ماهنامه فرهنگ سربازی
سال شانزدهم 

ْــدوُقُ سِــرِّهِ، وَ البْشََاشَــةُ حِباَلـَـةُ  وَ قـَـالَ )علیــه الســام(: صَــدرُْ العْاَقـِـلِ صُن
ــذاَ  ــنْ هَ َــارةَِ عَ ــالَ فِــي العْبِ َّــهُ قَ ـُـوبِ. وَ روُيَِ أنَ ـْـرُ العْيُ ــالُ قبَ ــودََّةِ، وَ الِحتْمَِ المَْ
المَْعنْـَـى أيَضْــاً ]المُْسَــالمََةُ خَــبْءُ العْيُـُـوبِ[ المَْسْــألَةَُ خِبـَـاءُ العْيُـُـوبِ، وَ مَــنْ 

ْــهِ. ــاخِطُ عَليَ رضَِــيَ عَــنْ نفَسِْــهِ كثَـُـرَ السَّ
 امیــر گل هــا کــه درود خــدا بــر او بــاد، فرمــود: ســینه‌ی انســان خردمنــد، 
ــر کســی فــاش  ــا را ب ــچ‌گاه آنه ــر از اســرار اســت کــه هی چــون صندوقــی پ
نمی‌کنــد. گشــاده‌رویی و برخــورد دل‌نشــین، همچــون دامــی اســت کــه 
دل‌هــا را به‌خــود جــذب می‌کنــد. بردباری در برابر ســختی‌ها، مانند پــرده‌ای 
اســت که عیوب و کاســتی‌ها را از دید دیگران می‌پوشــاند. صلح و آشــتی، 
پناهــی اســت کــه نواقــص را پنهــان مــی‌دارد و اجــازه نمی‌دهــد کــه آشــکار 
شــوند. کســی کــه از خــود راضــی باشــد و خــود را برتــر از دیگــران بدانــد، 

باعــث می‌شــود کــه مــردم از او دل‌زده و خشــمگین شــوند. 

شرح
  

ســینه عاقــل صندوقچــه اســرار اســت، و صندوقچــه نــه بــاز اســت، 
نــه به‌ســادگی بــاز می‌شــود، و نــه بــرای همــه بــاز می‌شــود. صندوقچــه 
اســرار تنهــا بــه وقتــش و بــرای اهلــش گشــوده می‌شــود. امیرالمؤمنیــن 
علیه‌الســام می‌فرمایــد: ســینه عاقــل همچــون صندوقچــه‌ای اســت 
کــه اســرار در آن محفــوظ می‌مانــد. و اســرار همــان خوبی‌هــای خــود و 

بدی‌هــای دیگــران اســت. اگــر کار خیــری انجــام داده‌ای یــا حــال خوشــی 
داری، یــا خــواب خوشــی دیــده‌ای نبایــد آن را فــاش کنــی؛ بلکــه همچــون 
رازی گران‌بهــا در دل نگــه‌دار، مگــر بــرای اهــل آن. اگــر لغزشــی از دیگــران 
دیــدی یــا خطایــی ســراغ داشــتی، آن هــم راز اســت و بایــد در دل نگــه‌داری 
و فــاش نکنــی، مگــر آنکــه ضرورتــی پیــش آیــد. ایــن ویژگــی انســان عاقــل 
است. اگر کسی رازدار نباشد، عاقل نیست. دیوانه فقط دیوانه نیست؛ 
بلکــه کســی هــم کــه راز دیگــران را فــاش مــی کنــد خــود دیوانــه ای دیگــر 
اســت . برخــی همچــون مشــک ســوراخ را مــی نماینــد کــه هیچ‌چیــزی در 
خــود نگــه نمی‌دارنــد. امــا برخــی دیگــر ماننــد خــاک کــه دانه‌هــا را در خــود 
حفــظ می‌کنــد و تنهــا در فصــل و وقــت مناســب، آن‌هــا را بــه جوانه‌زنــی و 

ظهــور می‌رســاند.
انسان عاقل همین‌گونه است. او اسرار را حفظ می‌کند و بدین‌وسیله، 
هــم حرمــت خــود را نــگاه مــی‌دارد و هــم اعتمــاد دیگــران را جلــب می‌کنــد. 
رازداری نشــان‌دهنده بلــوغ فکــری و کنتــرل احساســات اســت. انســانی کــه 
رازهــای خــود و دیگــران را نگــه مــی‌دارد، همچــون ســدی اســت کــه جریــان 
خود را کنترل می‌کند و نمی‌گذارد ســیل خشــم و آشــفتگی، همه‌چیز را با 
خود ببرد و اطراف را ویران کند. والبشَاشَةُ حِبالةَُ المَْودََّةِ پروانه‌ها به‌دنبال 
غنچه‌هــا نمی‌رونــد. غنچه‌هــا گرفتــه و درهم‌انــد. امــا گل‌هــا کــه شــکفته و 
خندان‌انــد، پروانه‌هــا را بــه ســوی خــود جــذب می‌کننــد. زنبورهــای عســل 
نیــز تنهــا بــه گل‌هــا توجــه دارنــد، چــون گل‌هــا کام آن‌ها را شــیرین می‌کنند. 
انســان عبــوس و اخــم آلــود همچــون غنچــه‌ای اســت کــه کســی ســراغش 
نمی‌رود. اما انســان خوشــرو مانند گل شــکفته‌ای اســت که همه هوایش 
را دارنــد و بــه ســویش جــذب می‌شــوند. هرچــه خوشــرویی بیشــتر باشــد، 
محبــت و هــواداری نیــز بیشــتر اســت. گل‌هایــی کــه عطــر و بــوی بیشــتری 
دارنــد، پروانه‌هــا و زنبورهــای بیشــتری را بــه خــود جلــب می‌کننــد. لبخنــد 
و خوشــرویی نیــز پلــی اســت کــه فاصله‌هــا را کوتــاه می‌کنــد. هرچــه ایــن 
رفتــار طبیعی‌تــر و بی‌ریاتــر باشــد، تأثیــر بیشــتری خواهد داشــت. انســان‌ها 
نمی‌تواننــد از جذابیــت رفتارهــای محبت‌آمیــز فاصلــه بگیرنــد؛ همان‌طــور 
کــه پروانه‌هــا نمی‌تواننــد از نــور چشــم‌نواز دســت بکشــند. انســان خوشــرو، 
همچون آفتاب بهاری، گرما و حیاتی دلنشــین به اطراف خود می‌بخشــد. 
امام علی )ع( از خوشــرویی به‌عنوان دام یاد می‌کند. این یعنی خوشــرویی 
ابزاری مؤثر برای شــکار عشــق و علاقه دیگران اســت. انســانی که خوشــرو 

نیســت، ماننــد شــکارچی‌ای اســت کــه دامــی بــرای صیــد خــود نــدارد.

راز نگه‌دار، لبخند بزن، شکیبا باش! 
شرح حکمت ۶

حجت الاسلام رنجبر


